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ANEXA 1: GHID pentru completarea unei Cereri de Finantare

Acest Ghid cuprinde informatii detaliate privind modalitatea de
completare si transmitere a unei cereri de finantare in cadrul tuturor
cererilor de propuneri de proiecte finantate din POSDRU.

AMPOSDRU a simplificat procedura de completare si transmitere a unei cereri
de finantare pentru POS DRU, de la patru la trei etape.

Astfel, numai 3 etape simple pentru a contribui la dezvoltarea si la calitatea
a ceea reprezinta pentru noi cea mai importanta resursa: persoana.
Formularul cererii de finantare este acum in intregime electronic si
este conceput pentru a simplifica si a da transparenta intregului proces.

In versiunea simplificatd a ActionWeb NU se mai descarcé si incarcd ulterior in
sistem Anexa 1 ,Cererea de finantare” - intregul formular se completeaza
electronic.

Fiecare pagina a formularului va conduce pas cu pas in descrierea ideii
dumneavoastra de proiect oferind sprijin si explicatii in fiecare etapa,
simplificand in acest fel prezentarea aplicatiei.
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Regulile generale privind completarea si transmiterea unei cereri de
finantare in cadrul tuturor cererilor de propuneri de proiecte lansate pentru
POSDRU sunt cuprinse in Ghidul Solicitantului disponibil pe pagina de
internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro. Regulile specifice sunt cuprinse
in Conditiile Specifice corespunzatoare fiecarei cereri de propuneri de
proiecte.

Va asteptam cu propuneri valoroase si va dorim succes
tuturor!



re -

UNIUNEA EUROPEAMNA MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013

AMPOSDRU 2007-2013

Cum se completeaza cererea de finantare

1. Informatii generale privind depunerea unei cereri de finantare

In vederea completarii si transmiterii unei cereri de finantare in cadrul cererilor de propuneri de
proiecte finantate prin POS DRU, va rugam sa accesati pagina de internet a AMPOSDRU,
respectiv www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”, link ActionWeb.

Toate cererile de finantare pentru POSDRU se completeaza si se transmit electronic.

Pentru a completa si transmite o cerere de finantare in cadrul unei cereri de propuneri de
proiecte pentru POS DRU trebuie sa parcurgeti 3 etape:

« Etapa 1: Crearea unui cont si inregistrarea organizatiei: in aceastd etapd in
calitate de solicitant veti crea un cont in cadrul sistemului informatic Actionweb in
vederea stabilirii numelui de utilizator si a parolei cu care aveti posibilitatea de a accesa
ulterior sistemul informatic al POS DRU'; dupa crearea contului, vd rugdm s& completati
informatii privind organizatia pe care o reprezentati, respectiv completarea sectiunii
,Profilul meu”;

« Etapa 2: Completarea formularului electronic al cererii de finantare - in aceasta
etapa veti completa si detalia toate informatiile privind proiectul propus de
dumneavoastra, inclusiv privind partenerii propusi de dumneavoastra pentru
implementarea proiectului;

- Etapa 3: Transmiterea on-line a cererii de finantare. Dupa transmiterea on-line
a cererii de finantare, anexele 1-5 (declaratii) se transmit pe suport hartie,
datate, semnate si stampilate de catre reprezentantul legal al organizatiei,
impreuna cu acordul de parteneriat caitre AMPOSDRU prin servicii de curierat.

Formularul Cererii de Finantare pentru POS DRU cuprinde urmatoarele componente:
+ Formular Electronic — Cererea de Finantare -se completeaza on-line in etapa 2 si
cuprinde informatii despre proiectul propus, despre solicitant si despre partenerii
acestuia;

1Tn cazul in care vainregistrat in sistem anteriors wugim si folositi acelai nume de utilizatosi aceegi parok.
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Declaratii - declaratie de conformitate (Anexa 1), declaratie de angajament (Anexa 2),
declaratie de eligibilitate (Anexa 3), declaratie privind respectarea principiului egalitatii
de sanse (Anexa 4), declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate
(Anexa 5). Datele privind organizatia dumneavoastra, precum si functia si numele si
prenumele reprezentantului legal sunt introduse automat de sistemul informatic in
functie de informatiile mentionate de dumneavoastra in formularul electronic.

PONDUL SOCIAL EUROPEAN

Investeste in

Inregistrare

Nume
utilizator:

Parala:

Inregistrare

Creare contj
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FSE in trei pasi

Auforitates de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umare a simplificat procedura de completare gi transmitere &

Romanian unei cereni de finantare pentru POS DRU. de la patru 1a trel etape.

English Astfel numai 3 etape simple peniru a contribuf la dezvoltarea gi la calitatea a ceea reprezintd peniru nol cea mal mportants resursé. persocana Pentru

realizarea acestul obiechiv, acum este posibil s propuneli proiecte cu finantare din Fondul Social European in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane.

Formularul cereril de finantare este acum in intregime slectronic §i este conceput pentru a simplifica gi & da transparentd intregului proces

Fiecare paging a formularulul va conduce pas cu pas in descrierea fdell dumneavoastrd de profect oferind sprifin §i explicatil in fiecare etapd, simpiificand in
acest fal prezentarea aplicatiel Froiectele var fi evaluate cu respectares criteriior de selectie prezentate in Ghidul Salicitantulul

Am ales sa pornim incé de la bun inceput cu o procedur electronica. n acest mod dorim s transmitem un mesaj de modernitate si 53 promovém un
management eficient, de calitate, prin reducerea birocratiel,

Autoritatea de Management §i Ordanismele Intermediare vé stau la dispozitie pentru a vé ofer! tot sprijinul necesar in prezentarsa proiscislor dumneavoastrs
V& agteptam cu propuner valoroase § va donim succes tuturor!

Cristing IOVA

Director General AMPOSDRU
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IMPORTANT

rva rugam sa retineti ca:
TOATE cererile de finantare nerambursabild pentru POS DRU se completeaza si se

transmit on-line, in limba romana. iIn acest sens va rugam si accesati pagina de
internet a AMPOSDRU, respectiv www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”, link ActionWeb.

mCererile de finantare transmise prin orice alte mijloace vor fi
respinse!

C
UCererea de finantare se transmite on-line pana in termenul prevazut
in Conditiile Specifice pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte.

Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare, declaratiile (anexele 1-5
ale cererii de finantare) tiparite, datate, semnate si stampilate si acordul de
parteneriat completat, datat, semnat si stampilat trebuie primite prin servicii
de curierat de ciatre AMPOSDRU, la adresa Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei
nr. 46-48, sector 1, in termen de maximum 10 zile calendaristice de la
transmiterea electronica a proiectului.

Min calitate de solicitant trebuie sa verificati daca cererea de finantare
nerambursabila este completa si daca ati datat, semnat si stampilat toate
declaratiile care fac parte integranta din cererea de finantare.
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2. Cum incepeti scrierea unui proiect/cerere de finantare

Pentru a incepe completarea unei cereri de finantare, pasii pe care trebuie sa ii urmati sunt:
» accesati pagina de internet a AMPOSDRU, www.fseromania.ro;
« accesati sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”;
« selectati link ,ActionWeb”;

« V& inregistrati in sistemul informatic ActionWeb. In cazul in care accesati acest sistem
informatic pentru prima datd, v rugdm s3 v& creati un cont (etapa 1 din acest Ghid). in
cazul in care aveti deja un cont creat (prin inregistrarea anterioara fin sistemul
informatic), va rugam sa utilizati acelasi nume de utilizator si parola anterior stabilite;

» accesati sectiunea ,Cerere de propuneri”;

« selectati cererea de propuneri de proiecte in cadrul careia doriti sa depuneti o cerere de
finantare si utilizati butonul ,,incepere proiect”;

» completati toate sectiunile cererii de finantare (etapa 2 din acest Ghid).

AAtentie!

Datele de identificare ale solicitantului, partenerilor si ale echipei de implementare a
proiectului se introduc numai in sectiunile , Profilul meu”, , Partenerii” si , Trimite
proiect”.

Va rugam sa nu introduceti date de identificare ale solicitantului, partenerilor si ale
echipei de implementare a proiectului in celelalte sectiuni ale Cererii de Finantare.
Astfel, expertii evaluatori vor evalua propunerea de proiect fara a cunoaste datele de
identificare ale solicitantului.

®Atentie!! Introducerea datelor de identificare in alte sectiuni in afara celor
mentionate anterior va conduce la respingerea cererii dumneavoastra de finantare!
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3. Cum modificati un proiect/cerere de finantare

Fiecare cerere de finantare pe care o completati este salvata de sistemul informatic ca o
versiune provizorie (schitd) in cadrul sectiunii ,Dosarul meu”. Pentru modificarea unei cereri
de finantare/unui proiect, pasii pe care trebuie sa ii urmati sunt:

» accesati pagina de internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro;

» accesati sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”;
+ selectati link ,ActionWeb";

« va Iinregistrati in sistemul informatic ActionWeb cu numele de utilizator si parola
stabilite;

» accesati sectiunea ,Dosarul meu”;
« selectati optiunea , Arata lista proiectului”;
« selectati optiunea , Editeaza proiect”;

« completati toate sectiunile cererii de finantare (in conformitate cu etapele descrise in
acest Capitol).

Aveti posibilitatea de a completa sectiunile cererii de finantare in ordinea dorita de
dumneavoastra. Dupa completarea fiecarei sectiuni va rugam sa salvati informatiile introduse,
respectiv utilizati butonul ,Salveaza”.

Z E In cazul in care v-ati inregistrat in sistemul informatic ActionWeb anterior, va
rugam sa folositi acelasi nume de utilizator si aceeasi parola.
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4. Etapele completarii unei cereri de finantare

4.1. Etapa 1 - inregistrare si Login
Prima etapa pe care trebuie sd o parcurgeti este inregistrarea organizatiei pe care o

reprezentati, respectiv crearea unui cont in cadrul sistemului informatic al POS DRU, respectiv
Actionweb. In acest sens veti furniza urmatoarele informatii:

«  Nume utilizator (introduceti un nume de utilizator pe care il veti folosi pentru
accesarea viitoare a aplicatiei web — minimum 6 caractere);

« Parola (introduceti o parola pe care o veti utiliza pentru accesarea viitoare a aplicatiei
web — minimum 6 caractere);

- Denumirea organizatiei (specificati denumirea organizatiei pe care o reprezentati) -
max. 350 caractere;

+ Adresa posta electronica (specificati adresa de e-mail) - max. 150 caractere.

Datele pe care le introduceti in aceasta sectiune privind denumirea organizatiei si adresa
de posta electronica vor fi automat introduse de sistemul informatic in sectiunile urmatoare.
In acest sens va rugdm sa va asigurati si sa verificati corectitudinea acestor informatii
fnainte de a confirma crearea contului.

Dupa introducerea acestor date va rugam sa utilizati butonul ,Creare cont”. Numele de
utilizator si parola astfel stabilite vor fi utilizate de dumneavoastra de fiecare data cand accesati
sistemul informatic ActionWeb.

Dupa conﬁrmarea |nreg|strar|| dumneavoastra putetl accesa S|stemul mformatlc Va rugam sa

cand doriti sa accesati sistemul informatic al POS DRU.

In acest sens v& sugerdm s& introduceti un nume de utilizator si o parold usor de retinut si in
acelasi timp sa asigurati confidentialitatea acestora, pentru a evita posibilitatea ca o alta
persoana sa modifice, sa stearga sau sa copieze proiectul propus de dumneavoastra. Dupa
transmiterea electronica a cererii de finantare nu se mai pot aduce modificari
proiectului, iar sistemul informatic va asigura securitatea proiectului propus de
dumneavoastra.
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ActionWeb

Introducere. Creare cont
Banstnes INREGISTRARE
Hume
e repeiponn
[Creare cont]
PROFILUL MEU
Romanian Denumire organizatie® Al
English
Adres’ posts slectronica® | |
Reseial
oone T @ YT

Accesarea sistemului informatic cu acelasi nume de utilizator si aceeasi parold va ofera
posibilitatea completarii si transmiterii uneia sau mai multor cereri de finantare in cadrul
diferitelor cereri de propuneri de proiecte pentru POS DRU.
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Introducere Profilul meu
Profilul meu

INREGISTRARE
Cerere de propuneri 2
S T I

Repets paroia
Documente Laza necompistat, nu schimbs
e PROFILUL MEU
Denumire organizatie®. oooocooeos
Romanian
English

Adresd postd electronicd*: |proiect@proisctro |

Cod de inregistrare fiscala: [ ]

de lafiso

Numar de inregistrare in registrul comertului: \ |

dacs este cazui

Mr. de la Reaistrul Asociatiiler i Fundatiilor: | ]

de la Regisinil Comerfului

Anul infiintarii®; l:|

Adresa postala:

Localitate:

Repiune™ | Selectati valoarea >

TIPUL SOLICITANTULUI
Tipul solicitantului*: | |Persaane juridice de drept public
" |Persoane juridice de drept privat
" [Persoane juridice de drept privat i utilitate publica
" |Persoane juridice de drept privat fara scop patrimanial
REPREZENTANTUL LEGAL

Varugam sa completati datele de contact ale persoanel care are dreptul sa semneze si 53 reprezinte organizatia

Frenume si Mume*:

8
Done | @ Intermet L Haoew -

Informatiile pe care trebuie sa le introduceti in sectiunea ,,Profilul meu” sunt:

+ Denumirea organizatiei pe care o reprezentati; va rugam sa introduceti informatii
privind organizatia: adresda posta electronica, cod/numar de finregistrare, adresa
etc.;

« Tipul solicitantului (persoana juridica de drept public, de drept privat, de drept
privat si utilitate publicd sau de drept privat fara scop patrimonial);

+ Reprezentantul legal al organizatiei (prenume si nume, date de contact si functia
detinuta n cadrul organizatiei);

10
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« Alte informatii (numar de angajati, profitul sau pierderea net(da) a exercitiului
financiar (conform bilant) in ultimii 2 ani — aceste informatii vor fi furnizate indiferent
de tipul organizatiei pe care o reprezentati).

Necompletarea datelor solicitate in cadrul acestei sectiuni, din care rezulta
capacitatea operationala si financiard, va conduce la respingerea cererii
dumneavoastra de finantare.

Daca doriti sa transmiteti mai multe cereri de finantare pentru diferite cereri de propuneri de
proiecte, informatiile pe care le-ati completat in sectiunea , Profilul meu” nu trebuie completate
pentru fiecare cerere de finantare, ci doar modificate, daca este cazul.

Astfel, in cazul in care transmiteti mai multe cereri de finantare, sistemul informatic va atasa
automat datele introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” fiecdrei cereri de
finantare completate si transmise. De asemenea, sistemul informatic va insera automat datele
introduse de dumneavoastra in sectiunea ,Profilul meu” in cadrul declaratiilor finale ale cererii
de finantare.

Trebuie sa va asigurati ca ati completat toate informatiile din cadrul sectiunii ,Profilul
meu” _inaintea transmiterii cererii_de finantare. in cazul in care doriti s completati si s
transmiteti mai multe cereri de finantare, va rugam ca inainte de a transmite sa verificati inca o
data informatiile cuprinse in sectiunea ,Profilul meu”.

Dupa completarea sectiunii ,Profilul meu” si salvarea datelor introduse in cadrul acesteia, va
rugam sa acesati sectiunea ,Cerere de propuneri” pentru a incepe completarea unei cereri de
finantare.

11
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4.2. Etapa 2 - Proiectul

Cea de-a doua etapa consta in completarea electronica a cererii de finantare, respectiv
descrierea si detalierea proiectului propus de dumneavoastra. Pentru aceasta trebuie sa:

L
Fe
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
2007-2013

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

+ selectati cererea de propuneri de proiecte in cadrul sectiunii ,Cerere de
propuneri” pentru care doriti sa depuneti o cerere de finantare;

« deschideti formularul electronic al cererii de finantare, prin utilizarea
butonului ,,Incepere proiect”.

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa depuneti o cerere de finantare.
Pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte este precizata data lansarii si termenul limita de
transmitere a cererilor de finantare, daca este cazul.

Investeste in

OAMENI

43

ActionWeb

Introducers Cerere de propuneri de proiecte
o o it et
CEWE(‘E ”r;L;U'”'E'n' T 17 11 Scoala pantru toti 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
18 12 Universitate pentru piata munci 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
Dosarul meu
e 19 13 Carierdin educatie si formare 16-04-2008 30-09-2008, 17:00
Documente
20 1.4 Parteneri in formare continua 16-04-2008 30-08-2008, 17:00
e 21 15 Programe doctorale mai bune 15-04-2008 30-09-2008, 17,00 =
‘ o 22 21 Invatd pentru carieratal 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
Eraleh 23 22 Nuabandona scoalal 15-04-2008 30-09-2008, 17:00
24 23 Confinu 53 te califici 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
25 3.4 Antreprenoriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Nord-Est 16-04-2008 20-08-2008, 17.00
26 31 Antreprenoriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Sud-Est 16-04-2008 20-08-2008, 17.00
27 34 Antreprenariatul, o alternativa de carierd in Regiunea Sud huntenia 8-04-2008 23-08-2008, 17.00
28 31 Antreprenoriatul, o altemativa de carierd in Regiunea Sud-Vest Gltenia 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
29 31 Antreprenariatul, o alternativa de carierd in Regiunea Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
30 31 Antreprenoriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Nord-Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
31 21 Antreprenoniatul, o alternativa de cariera in Regiunea Centru 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
32 31 Antreprenoriatul, o alternativa de carierd in Regiunea Bucurest-lifov 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
33 32 Adaptabilitate si flexibilitate in Regiunea Nord-Est 16-04-2008 29.08-2008, 17:00 -
34 32 Adaplabilitate si flexibilitate in Regiunea Sud-Est 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
35 32 Adaplabilitate si flexibilitate in Regiunea Sud Muntenia 16-04-2008 20-08-2008, 17.00
38 32 Adaplabilitate si flexibilitate in Regiunea Sud-Vest Oltenia 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
37 32 Adaplabilitate si flexibilitate in Regiunea Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
38 32 Adaptabilitate si flexibilitate in Regiunea Nord-Vest 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
39 32 Adaptabilitate si flexibilitate in Regiunea Centru 16-04-2008 29-08-2008, 17.00
40 32 Adaptabilitate sl flexibilitate in Regiunea Bucuresti-ifov 16-04-2008 29-08-2008, 17:00
41 33 Parteneriat pentru ocupare 16-04-2008 20-08-2008, 17:00
42 41 Sericide ocupare eficiente 16-04-2008 20-08-2008, 17:00 [ Detaiii || incepere proiect | @l
Dane: | & 1nternet A% v
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in cadrul acestei sectiuni pot fi vizualizate numai cererile de propuneri de proiecte pentru care
se pot transmite cereri de finantare. in cazul in care termenul limit3 pentru depunerea cererilor
de finantare a expirat, respectiva cerere de propuneri de proiecte nu poate fi vizualizata. Pentru
fiecare cerere de propuneri de proiecte sunt disponibile detalii (butonul ,Detalii”), respectiv o
scurta descriere a obiectivelor urmarite si Conditiile Specifice corespunzdtoare (versiune
pdf).

Alegeti cererea de propuneri de proiecte pentru care doriti sa transmiteti cererea de
finantare si deschideti formularul electronic al cererii de finantare, respectiv utilizarea butonului
~Incepere proiect”. In aceastd etapd, proiectul pe care l-ati inceput primeste un cod de
inregistrare (ID proiect) si este transferat automat de sistemul informatic in sectiunea ,Dosarul
meu”. De fiecare data cand veti dori sa modificati acest proiect veti accesa sectiunea ,Dosarul

”

meu-.

FONDUL SOCIAL EDROPEAR

Investeste in

OAMENI
3 T

—
Introducere | Dosarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins project 5252
Profilul meu
Proiactul
D 6252
- Tittul
Documente
- e Statul Schita
les D Apelului- 54
Titlul spelului Schimb de bune practici
Romanian
‘ English Status ape! Deschis
Sectiuni proiect
. Profilul meu _ Partenerii
. Informatii project
. Descriere proiect 1 . Descriere proiect 2
. Graficul activitatilor proiectului . Date Financiare
i Indicatori ' Grup tintd
' Finantar anterioare . Dosare
. Trimite Proiect
Nu au fost completate corect toate sectiunile. Doar atunci cdnd vor fi completate corect
toate sectiunile (indicatori verzi) va fi posibila trimiterea proiectului utilizdnd sectiunea
Trimitere Proiect.
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In cadrul formularului cererii de finantare va rugam sa specificati informatii privind proiectul
propus, respectiv completarea sectiunilor:

. ,Partenerii” - partenerii implicati in derularea proiectului?;

+ ,Informatii proiect” - informatii generale privind proiectul propus;

- ,Descriere proiect 1” - descriere detaliata a proiectului propus (partea I);

- ,Descriere proiect 2” - descriere detaliatd a proiectului propus (partea alla);
« ,Graficul activitatilor proiectului” - planul activitatilor;

+ ,Date financiare” - pachetul de finantare a proiectului;

« ,Indicatori” - indicatorii propusi ai proiectului;

» ,Grup tinta” - grupul tintd al proiectului;

» ,Finantari anterioare” - descriere a finantarilor anterioare.

Toate aceste sectiuni sunt dezvoltate ca legaturi active (link activ) pentru a facilita completarea
acestora. De asemenea, a fost introdus un sistem de verificare si control, prin care sistemul
informatic v& transmite informatii privind corectitudinea completdrii fiecdrei sectiuni. in acest
sens, patratul rosu reprezinta sectiune incompleta, iar patratul verde reprezinta sectiune
completd. Doar atunci cand vor fi completate corect toate sectiunile (indicatori verzi) va fi
posibila transmiterea electronica a proiectului, utilizdnd sectiunea , Trimite proiect”.

Aveti posibilitatea de a completa aceste sectiuni in ordinea dorita de
dumneavoastra. Dupa completarea fiecarei sectiuni va rugam sa salvati informatiile
introduse, respectiv utilizati butonul ,Salveaza”. Sistemul informatic nu va permite
salvarea datelor in cazul in care nu sunt completate toate informatiile solicitate. in
acest sens, in cadrul fiecarei sectiuni trebuie sa specificati toate informatiile
solicitate inainte de salvarea acestora.

Puteti modifica toate informatiile pe care le-ati introdus deja in fiecare sectiune a
formularului electronic al cererii de finantare pana in momentul transmiterii on-line.
Fiecare cerere de finantare pe care o completati este salvata de sistemul informatic
ca o versiune provizorie (status ,schita”) in cadrul sectiunii ,Dosarul meu”.

24 . - v v v < n . - . A
In calitate de solicitant, va rugam sa nu va inregistrati in cadrul acestei subsectiuni.
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4.2.1. Sectiunea ,,Partenerii” — partenerii implicati in derularea proiectului

in cadrul acestei sectiuni trebuie sa specificati daca propunerea dumneavoastra de proiect
urmeaza a fi implementatd in parteneriat sau nu. in acest sens, selectati raspunsul dorit
(Da/Nu) si utilizati butonul ,Salveazd”. In cazul in care nu aveti parteneri pentru
implementarea proiectului, completati sectiunile urmatoare ale formularului electronic.

in cazul in care transmiteti cererea de finantare in parteneriat (selectati raspunsul ,Da"),
trebuie sa descarcati Acordul de parteneriat disponibil in cadrul acestei sectiuni si sa il
completati in limba romana, sa il datati, semnati si stampilati, atdt dumneavoastra in calitate
de solicitant, cat si toti partenerii dumneavoastra, si sa il transmiteti AMPOSDRU impreuna cu
declaratiile finale.

FORDUL SOCIAL EEROPEAN

Investeste in

OAMENI

4 ActionWeb

FSEin 3 pagi

Dasarul meu 3» Lista proiecte apel pentru propuneri 17 3 Cuprins proiect 5248 »» Fareneri

Profilul meu | Partenerii | Informatil proiect  Descriere proiect 1 Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului - Date Financiare  Indicatori  Grup tintd  Finantari anterioare

Trimite Proiect
PARTENERII IMPLICATI N DERULAREA PROIECTULUI
Implementarea profectului se face in [#]0A
............ parteneriat=: [F U
Dac3 DA, v3 ugsm o5 descriefi parteneri. Penins completares soestei secfiuni va rugsm 55 conculiafi Gapitolul 6 _Cum o2 completeazs cererea de finanfare” si
Capitolul 10, Cantributia proiechilui la prmovares obisetivelor arizontale” din Ghidul Sofisitantulul
Romanian T
| i
a rugam sa descarcati moedelul de acord de parteneriat (Annex 7: Acord de Partenariat).
Acordul de parteneriattrebuie completat 5l scos |la imprimanta de cétre solicitant pentru ca mai apei 53 fie semnat 5i stampilat de catre toti partenerii
Documentul semnattrebuie timis Autaritati de Management impreuna cu declaratiile finale
Denumire crganizatie”. [parener | Anuleaza partener
Numar inregistrare™: [2525 ]
Adresa postala®. ‘m I
Persoana de contact”: [eooeaconc |
Descrierea activitatii partenerului* [aoocoomon
Experienta relevanta a partenerului pentru  [wooooococ
domeniul prolectului®
Artivitate alactivitatile din cadrul profectulul i |eooeoccec:
care ests implicat®;
Tipul partenerului® F'ar.lanema!.mnal
" Ipanensr transnational Ll
Done | @ Internet H100% v
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In cazul in care proiectul propus de dumneavoastrd urmeazd a fi implementat in parteneriat
trebuie sa specificati daca partenerul sau partenerii propusi sunt nationali sau transnationali
(din state membre ale Uniunii Europene) si sa furnizati informatii despre acestia, respectiv:

. denumirea organizatiei partenerului;

. date de identificare: numar de inregistrare si adresa postald;

. persoana de contact: hume si prenume si functia;

. descrierea activitatii partenerului: in cadrul acestei subsectiuni sunteti rugati sa

descrieti activitatea organizatiei partenerului, care trebuie sa fie relevanta pentru
proiectul propus de dumneavoastra;

. experienta relevanta pentru domeniul proiectului: in cadrul acestei subsectiuni
trebuie sa descrieti experienta partenerului dumneavoastra privind implementarea
unor proiecte relevante pentru domeniul proiectului propus de dumneavoastra; de
asemenea, trebuie sa mentionati si informatii cuprinzdnd o scurta descriere a
proiectelor, tara de interventie si linia bugetara, bugetul fiecarui proiect gestionat de
organizatia partenera si anul obtinerii finantarii;

. activitatea sau activitatile din cadrul proiectului in care este implicat: va
rugam sa detaliati modalitatea de implicare a partenerului dumneavoastra in
elaborarea si implementarea proiectului - va rugam sa corelati aceste informatii cu
activitatile descrise in sectiunea ,Descriere proiect 17;

. tipul partenerului: va rugam sa specificati daca partenerul dumneavoastra este
national sau transnational;

. regiune/tara: va rugam sa specificati regiunea (in cazul partenerilor nationali) sau
tara (in cazul partenerilor transnationali);

. alte informatii - va rugam sa mentionati urmatoarele informatii privind partenerul
dumneavoastra: numarul de angajati, profitul sau pierderea net(a) a exercitiului
financiar (conform bilant) in ultimii 2 ani.

TNecompletarea acestor campuri, din care rezulta capacitatea operationala si
financiara a partenerului dumneavoastra, va conduce la respingerea cererii
dumneavoastra de finantare.

Dupa completarea tuturor informatiilor anterior precizate, utilizati butonul ,Salveaza partener”.
Astfel, datele introduse de dumneavoastra vor fi salvate si sistemul informatic va deschide
urmatorul cadmp pentru cel de-al doilea partener. in functie de numarul partenerilor
dumneavoastra, completati informatiile pentru fiecare partener si repetati pasii anterior
descrisi.
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In cazul depunerii unei cereri de finantare in parteneriat, este obligatorie completarea si
semnarea unui acord de parteneriat. Acordul de parteneriat se descarcd de la sectiunea
»Partenerii”, in cazul in care se raspunde ,Da” la intrebarea ,Implementarea proiectului se face
in parteneriat”. Acordul de parteneriat se transmite impreuna cu anexele 1-5 ale cererii de
finantare (declaratiile finale) la AMPOSDRU prin servicii de curierat. Acordul de parteneriat va fi
completat, semnat si stampilat atdt de dumneavoastra (in calitate de solicitant si de partener
principal), cat si de toti partenerii dumneavoastra.

4.2.2. Sectiunea ,, Informatii proiect” — informatii generale privind proiectul propus

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

In cadrul acestei sectiuni va rugdm s& mentionati informatii generale privind proiectul pe care il
propuneti.
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OAMENI
<\ ActioniWeb

s | Fartenors [ anformatl prolect | Descriom pooiect 1 Dasciss proied S | Grafeul schvedthor prolectalul Diade Firancisne | indscatosl - Gnag il - Fimantas antemoors

irete Froloct
Tithul prolechulut* [ J

DOMENSUL KULIOR OF INTERVENTIE

TIPUL PREICTULL

PROECTUL

Tiait pratuengtur; [

CLASIHICARES DOMENNLOR

Ciasincanes domaraloe: [ JRurst
T Fursi y urean

LOCATU PROSLCTULUI

Tars [Remania w [Aaauga

Rogianils |BUsurmgs-to % [issugs

nudtein | Abbrey = [=2sues
augh

v B|E

17




re -

UNIUNEA EUROPEAMNA MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU 2007-2013

In cadrul acestei sectiuni va rugdm sa furnizati urmatoarele informatii:

« titlul proiectului: va rugam sa mentionati titlul proiectului propus de dumneavoastra. Titlul
proiectului trebuie sa fie concis si relevant pentru domeniul interventiilor propuse (max. 500
caractere);

« tipul proiectului: va rugam sa specificati daca proiectul propus de dumneavoastra urmeaza
a fi implementat la nivel national, sectorial, multi-regional, regional sau local?;

« clasificarea domeniilor: va rugam sa specificati dimensiunea teritoriald a proiectului propus
de dumneavoastra, respectiv ,rural*”, ,urban” sau ,rural si urban”;

+ locatia proiectului: va rugam sa selectati locatia implementarii proiectului propus, regiunea
si judetul/judetele, inclusiv locatia prevazuta pentru actiunile transnationale; in cadrul cAmpului
JText liber” va rugam sa specificati locatia actiunilor transnationale si/sau alte detalii (localitate,
comuna etc.);

- obiectivele orizontale ale POS DRU: va rugam sa indicati obiectivul/obiectivele orizontale
la care contribuie proiectul propus de dumneavoastra. Obiectivele orizontale promovate in
cadrul POS DRU sunt: egalitate de sanse, dezvoltare durabild, inovare si TIC, imbatranire
activa, abordare transnationald si interregionala. Detalierea modalitatii in care proiectul propus
de dumneavoastra contribuie la obiectivele orizontale indicate o veti realiza in cadrul sectiunii
,Descriere proiect 2;

« durata proiectului: va rugam sa precizati durata de implementare a proiectului exprimata in
luni si sa corelati informatia privind durata de implementare a proiectului cu activitatile
descrise in sectiunea ,,Graficul activitatilor proiectului”;

- experienta relevanta a solicitantului pentru domeniul proiectului: va rugam sa
descrieti experienta specificd si experienta privind implementarea unor proiecte relevante
pentru domeniul proiectului propus;

« parteneriatul in cadrul proiectului: va rugam sa descrieti clar rolurile partenerilor implicati
in implementarea activitatilor proiectului; demonstrati necesitatea si nivelul de implicare al
partenerilor in proiect in cel putin douad din cele patru etape ale proiectului (dezvoltarea ideii de

3 Cerintele privind nivelul eligibil de implementare a proiectului propus de dumneavoastra sunt prevazute in Conditiile
specifice aferente fiecdrei cereri de propuneri de proiecte.

Zona rurala este formata din localitatile rurale definite conform Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul si Legii nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a -
Reteaua de localitati, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv localitatile in care majoritatea populatiei este
ocupata in agriculturd, silviculturd sau pescuit sau localitatile care nu indeplinesc obligatiile legale din punct de vedere
al dotarii cu utilitati publice pentru a fi declarate localitati urbane, desi majoritatea populatiei este ocupata in alte
sectoare decat cele mentionate anterior. Astfel, din punct de vedere administrativ, teritoriul Roméniei este organizat, la
nivelul NUTS 5 in 319 orase care formeaza zona urband si in 2.851 de comune, care formeaza zona ruralad (date din 31
decembrie 2005). La randul lor, in majoritatea cazurilor comunele sunt alcatuite din mai multe sate (in total, 12.946
sate) fara responsabilitati administrative.
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proiect, implementarea activitatilor proiectului, expertiza si resurse umane, finantare);
specificati modul in care va fi coordonata activitatea diferitilor parteneri.

4.2.3. Sectiunea ,,Descriere proiect 1” - informatii detaliate privind proiectul propus
(partea I)

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm s3 detaliati proiectul propus de dumneavoastrd si s
completati urmatoarele:

« titlul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare ,Informatii proiect”;

« obiectivul proiectului;

« activitatile proiectului;

+ rezultate anticipate;

- contextul proiectului;

« justificarea necesitatii implementarii proiectului;

» resursele alocate pentru implementarea proiectului;
- managementul proiectului;

 metodologia de implementare;

+ proiect generator de venit.
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| Dosarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuneri 54 2 Cuprins proiect 5252 »» Descriere project |

Profilul meu

Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect | Descriere proiect 1 | Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului  Date Financiare  Indicatori  Grup tintd  Finantani anterioare

Cerere de propuneri
Dosare  Trimite Proiect
Dosarul meu DESCRIERE PROIECT 1
Documente Titlul projectului o
lesire
Obiectivul proiectului
Romanian
English
DCesorieti obiectivul generst sl proiechulul, spesificind modul in oare proieciul vs geners un efest pozitiv pe teman lung oi chisctivels specifiss/operationaie.
care o8 arate ciar penin : fie fintd, sare deriva din implementares profectulul [max 3.000 bytes)
Activitatile proiectului*
Specificali 3i o4 descrieli sintetic gi croncloglc activitifile §i sub-activitstile projectului propus de dumneavossirs. Trebule o includefi gf activité specifice de
informare gi publicitste, sctivitsti ce unmeszs & fi subcontractste, schizitiile previzionats, precum gi sctivitstes de mansgement 5 proiectului fmex. 7.000 bytes
Rezultate anticipate™ =
Descristi 5i iosts si= zultatels proisctulul irebuie 33 represinis inbundtstin/sensfici resis care determing in mod
direct realizarss obisctivalar profsctulul. Corsisti rezultatels cu sctivitétile 3i obiectivale profectulul (max. 5.000 bytes).
Contextul projectului*
Daseriati of explicati retevants projectulul faté de paliticile gi strstegiile surspene 3i nationsie relevants pentr domeniul proiectulul. Desorisi gripul tints of
definiti slar nevoile gripuiulignipuriior fintS prin fumizares de date cantitative of califstive (max. 5.000 bytes).
Justificarea necesitati implementarii
proiectului®
Explicali neceaitates proiectului §f relevants scestula fafd de nevoile specifice ale grupuiuiigrupurior tinis. De asemenss indicafl gi =& deacrietl valoarea
sdzugats a proieciulul, demonstrati clar 03 nevoile fints nu sunt abordate in sadw! activitatilor existente sau oi nu exists activitsll pentu ™|
Done | € mmternet H100% T .

-

~Obiectivul proiectului” - In aceasta subsectiune va rugam sa descrieti obiectivul
general al proiectului, specificand modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe termen
lung si obiectivele specifice/operationale, care sd arate clar beneficiul/beneficile pentru
grupul/grupurile tinta, care deriva din implementarea proiectului.

Va rugam sa descrieti obiectivul general si obiectivele specifice ale proiectului propus de
dumneavoastra. Va rugam sa mentionati clar si concis care este obiectivul proiectului propus de
dumneavoastra. Va rugam sa mentionati succint contributia proiectului la atingerea obiectivelor
specifice aferente axei prioritare si domeniului major de interventie in cadrul carora depuneti
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proiectul®, in conformitate cu obiectivele specificate in Capitolul 2 ,POS DRU 2007-2013" din
Conditiile specifice aferente fiecarei cereri de propuneri de proiecte, si sa explicati
contributia proiectului la realizarea obiectivului general al POS DRU® (v& rugdm s& nu copiati
obiectivele mentionate in Conditiile specifice).

JActivitdtile proiectului” - In aceastd subsectiune vd rugdm s3 specificati si sa descrieti
sintetic si cronologic activitdtile si sub-activitatile proiectului propus de dumneavoastra.
Activitatile proiectului trebuie sa fie realiste si fezabile. V& rugam sa corelati activitatile
proiectului cu datele completate la subsectiunea ,Resursele alocate pentru implementarea
proiectului” si cu sectiunea , Graficul activitatilor proiectului”.

Activitatile proiectului trebuie sa includa si masuri specifice pentru respectarea cerintelor
privind informarea si publicitatea.

Va rugam sa precizati si activitatile proiectului care urmeaza a fi subcontractate, precum si sa
precizati achizitiile ce urmeazd a fi realizate in cadrul proiectului. In cazul in care previzionati
realizarea unor achizitii de echipamente, bunuri etc., trebuie sa includeti o activitate distincta
LAchizitii”.

Va rugam sa va limitati la enumerarea activitatilor eligibile in cadrul respectivei cereri de
propuneri de proiecte care sunt necesare pentru realizarea obiectivelor proiectului si pentru a
caror realizare ati prevazut sume corespunzatoare in sectiunea ,Date financiare” (bugetul
cererii de finantare). In masura in care pentru realizarea proiectului sunt prevdzute si activitati
care nu sunt eligibile sau care nu generaza cheltuieli eligibile in conformitate cu conditiile
specifice ale cererii de finantare, va rugam sa reflectati aceste aspecte prin mentionarea
expresa a acestora, precum si a faptului ca toate cheltuielile generate de aceste activitati vot fi
suportate de catre dumneavoastra si sunt reflectate in sectiunea in bugetul cererii de finantare
la linia ,cheltuieli neeligibile”.

rManagementul proiectului si masurile de informare si publicitate trebuie sa
reprezinte activitati continue pe toata durata de implementare a proiectului.

5 Informatii detaliate privind contributia proiectului propus de dvs. la realizarea acestor obiective vor fi prezentate in

formularul Word al Cererii de finantare.

6 obiectivul general al POS DRU 1l constituie dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii, prin corelarea
educatiei si nvatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea
viitoare pe o piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva a 1.650.000 de persoane
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—,,Rezultate anticipate” — In aceastd subsectiune v& rugdm s& descrieti si s& cuantificati
rezultatele anticipate ale proiectului. Rezultatele proiectului trebuie sa reprezinte
imbunatatiri/beneficii reale care determind in mod direct realizarea obiectivelor proiectului.
Rezultatele anticipate ale proiectului trebuie s3 fie cuantificate, m3surabile si verificabile. In
acest sens, trebuie sa descrieti rezultatele anticipate, corelate cu activitatile mentionate in
cadrul subsectiunii ,Activitatile proiectului”, cu indicatorii de realizare imediata (output) si
cu indicatorii de rezultat (result) specificati in cadrul Sectiunii ,Indicatori”, corelati cu
obiectivele proiectului mentionate anterior.

Va rugam sa specificati indicatori de realizare imediata (output) pentru fiecare
rezultat anticipat al proiectului.

—,,Contextul proiectului” - In aceast subsectiune v& rugdm s§ explicati si s& descriet;:

« relevanta proiectului fata de politicile si strategiile europene si nationale
relevante pentru domeniul proiectului dumneavoastra. Va rugam sa consultati
informatiile cuprinse in Ghidul Solicitantului, precum si strategia POS DRU 2007-2013;

« grupul/grupurile tinta incluse in proiect: descrieti grupul/grupurile tinta pe care

intentionati sa le includeti in activitatile proiectului propus, necesitatile specifice ale

grupului tinta, prin furnizarea de date cantitative si calitative si metoda prin care au
fost identificate aceste necesitati specifice, precum si modalitatea previzionata de
identificare/implicare/recrutare a persoanelor din grupul tintd in proiect. Pentru
aceasta, trebuie sa aveti in vedere grupul/grupurile tinta specifice pentru axa prioritara,
domeniul major de interventie si cererea de propuneri de proiecte in cadrul careia
depuneti cererea de finantare. Consultati informatiile mentionate in Conditiile specifice
corespunzatoare fiecarei cereri de propuneri de proiecte, precum si nevoile specifice ale
grupului tintd mentionate in POS DRU 2007-2013.

Grupul/grupurile tint3 indicate in aceasta subsectiune trebuie si fie identice cu
grupul/grupurile tinta specificate in sectiunea ,,Grup tinta"!
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=, Justificarea necesitatii implementarii proiectului” - In cadrul acestei subsectiuni va
rugam sa explicati:

« necesitatea proiectului si relevanta acestuia fata de nevoile specifice ale
grupului/ grupurilor tinta: va rugam sa explicati care este justificarea proiectului, de
ce este necesar, precum si modalitatea in care activitdtile si obiectivele proiectului
contribuie la solutionarea necesitatilor specifice ale grupului tinta specificate in
subsectiunea anterioara , Contextul proiectului”;

+ valoarea adaugata a proiectului: va rugam sa indicati si sa descrieti valoarea
adaugata a proiectului, ce aduce in plus fata de situatia deja existenta. Demonstrati
clar ca nevoile grupului/grupurilor tinta nu sunt abordate in cadrul activitatilor existente
sau ca nu exista activitati pentru abordarea corespunzatoare a nevoilor definite. Pentru
completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati Ghidul Solicitantului. Criteriile
mentionate n respectivul capitol sunt orientative - va rugam sa nu copiati aceste
criterii si sa descrieti efectiv care sunt efectele proiectului propus de dumneavoastra.

~Resursele alocate pentru implementarea proiectului” — VVa rugam sa descrieti clar
resursele necesare implementarii proiectului si demonstrati ca ati prevazut suficiente resurse,
inclusiv pentru activitdtile de monitorizare si management a proiectului, informare si
publicitate. Va rugam sa specificati locatia/locatiile existente pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in proiect, dotarile si echipamentele existente, inclusiv informatice, sau locatia,
dotarile si echipamentele care urmeaza a fi inchiriate sau achizitionate pentru implementarea
proiectului propus. Va rugam sa prezentati succint lista achizitiilor previzionate a fi realizate in
cadrul proiectului.

o

~Managementul proiectului” - In aceastd subsectiune vd rugdm s& descrieti echipa de
implementare a proiectului (inclusiv echipa de management) si modul de realizare a
managementului de proiect.

Descrieti echipa de management si expertii pe termen lung (implicati In realizarea unei
activitati sau a unui grup de activitati in cadrul proiectului pentru o perioada de minimum 6 luni
consecutive - durata activitatii/grupului de activitati pentru care este repsonsabil sau in
realizarea careia/caruia este implicat trebuie sa fie de cel putin 6 luni consecutive) responsabili
pentru realizarea activitatilor proiectului propus de dumneavoastra, precum si metodologia de
implementare a proiectului.
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Va rugam sa specificati numarul persoanelor avute in vedere pentru implementarea
proiectului, atributiile si rolul fiecarui membru din echipa de implementare a proiectului,
calificarile si experienta profesionala generala si specifica relevanta pentru rolul propus
in proiect (fara a fi mentionate datele personale de identificare ale acestora). Nivelul
calificarilor si al experientei profesionale a personalului din echipa de implementare a
proiectului trebuie sa fie optim in raport cu cerintele si gradul de complexitate al proiectului
propus.

[

~Metodologia de implementare” - va rugam sa prezentati modul in care veti
implementa activitatile propuse pentru realizarea obiectivelor, precum si modul in care vor fi
organizate resursele disponibile in vederea obtinerii rezultatelor asumate. in acest sens, v3
rugam sa descrieti cum vor fi implementate activitatile proiectului specificate in subsectiunea
anterioara ,Activitatile proiectului”, precum si modul in care se va asigura monitorizarea
implementarii proiectului, respectiv activitatile specifice pe care le veti derula in acest sens,
procedurile care vor fi urmate si calendarul activitatilor de monitorizare.

=,,Proiect generator de venituri” - V& rugdm si mentionati dacd proiectul propus de
dumneavoastra este generator de venit. Conform prevederilor art. 55 alin. 1 din Regulamentul
(CE) nr. 1083/2006, proiect generator de venituri reprezintd orice operatiune care implica o
investitie intr-o infrastructura a carei utilizare este supusa unor redevente suportate direct de
utilizatori, sau orice operatiune care implicd vanzarea sau inchirierea unui teren sau a unui
imobil, sau orice altd furnizare de servicii contra unei plati. in conformitate cu art. 55 alin. 6 din
Regulamentul (CE) nr. 1083/2006, prevederile privind proiectele generatoare de venit nu se
aplica proiectelor care fac obiectul reglementarilor privind ajutorul de stat, in sensul art. 87 din
Tratatul de infiintare a Comunitatilor Europene.

In conformitate cu art. 11 din Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse
si al ministrului economiei si finantelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate
si a listei cheltuielilor eligibile n cadrul operatiunilor finantate prin POS DRU 2007-2013, in
cazul proiectelor finantate din POS DRU, orice venit (neprevazut) generat de proiect pe
parcursul perioadei de implementare trebuie sa fie dedus din totalul costurilor directe eligibile
declarate pentru proiectul respectiv.
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4.2.4. Sectiunea ,,Descriere proiect 2” — informatii detaliate privind proiectul propus
(partea alla)

In cadrul acestei sectiuni v& rugdm sa detaliati proiectul propus de dumneavoastrd si s&
completati urmatoarele subsectiuni:

« titlul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare ,Informatii proiect”;

« obiectivul proiectului - este introdus automat de sistem in urma completarii
sectiunii anterioare , Descriere proiect 1”;

+ sustenabilitatea proiectului;

+ egalitate de sanse;

+ alte obiective orizontale;

+ complementaritatea cu alte strategii/programe/proiecte;
+ alte informatii relevante.

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!
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= ,Sustenabilitatea proiectului” - In aceasti subsectiune v& rugdm s3¥ descrieti

modalitatea prin care este asigurata sustenabilitatea proiectului propus de dumneavoastra,
continuarea activitatilor dupa finalizarea finantarii nerambursabile, precum si posibilitatea de
transferare a rezultatelor proiectului la alte niveluri. In acest sens, v3 rugam sa descrieti clar
modul in care este asiguratd o posibila transferare a activitatilor/rezultatelor proiectului catre
alt grup tinta/alte sectoare/multiplicare, precum si modul Tn care rezultatele proiectului
dumneavoastra pot fi incluse in politicile si strategiile integrate; indicati sursa ulterioara de
finantare (fonduri proprii, fonduri externe, pentru realizarea proiectului nu este necesara o alta
finantare). Pentru completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse
in Ghidul Solicitantului - criteriile prezentate sunt orientative, va rugam sa nu copiati aceste
criterii in cererea dumneavoastra de finantare.

o

~Egalitate de sanse” - in cadrul acestei subsectiuni vé rugdm s3 detaliati modul in care
principiul privind egalitatea de sanse a fost integrat in elaborarea si implementarea proiectului,
atat in realizarea activitatilor, cat si in managementul proiectului, mentionand orice
componenta specificd care contribuie la asigurarea egalitatii de sanse si a egalitatii de gen.
Demonstrati clar modalitatea prin care proiectul va asigura conditii care sa permitd accesul si
participarea grupului/grupurilor tintd la activititile proiectului si evitarea descrimindrii. in
vederea completarii acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse in Ghidul
Solicitantului.

=, Alte obiective orizontale” - In cadrul acestei subsectiuni vd rugdm s3 indicati
obiectivele orizontale integrate in proiectul propus de dumneavoastra (va rugam sa aveti in
vedere corelarea acestor informatii cu cele mentionate de dumneavoastra in sectiunea
LInformatii proiect”). De asemenea, va rugam sa descrieti modalitatea in care proiectul propus
de dumneavoastra contribuie la promovarea obiectivelor orizontale selectate anterior. Pentru
completarea acestei subsectiuni va rugam sa consultati informatiile cuprinse in Ghidul
Solicitantului.

o

~Complementaritatea cu alte strategii/programe/proiecte” - In aceastd sectiune vi
rugdm sa specificati complementaritatea proiectului propus de dumneavoastra cu alte
strategii/programe/ proiecte relevante pentru domeniul proiectului. in acest sens, v& rugdm
sa indicati si sa descrieti strategia, programul sau proiectul complementar cu proiectul propus
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de dumneavoastra, si, de asemenea, sa specificati modalitatea prin care este asigurata
complementaritatea proiectului propus de dumneavoastra cu respectiva
strategie/program/proiect. Indicati si descrieti strategiile/programele complementare cu
proiectul dumneavoastra si demonstrati clar conformitatea cu acestea; indicati legatura
proiectului dumneavoastra cu alte proiecte in curs de desfasurare sau planificate; precizati
lectiile invatate din experienta si modalitatea in care au fost evaluate si incluse in strategia
proiectului.

[

~Alte informatii relevante” - Va rugam sa specificati orice alte informatii pe care le
considerati relevante pentru evaluarea si selectarea proiectului dumneavoastra.

4.2.5. Sectiunea ,,Graficul activitatilor proiectului” — planificarea activitatilor

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!
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In cadrul acestei sectiuni va rugdm s& completati graficul activitétilor proiectului. Completarea
graficului de implementare a proiectului trebuie sa inceapa de la luna 1 - aceasta reprezinta
prima lund de implementare a proiectului. Planificarea activitatilor in cadrul unui proiect
conduce la identificarea secventialitatii logice a activitatilor, a duratei si a posibilelor
dependente existente intre activitati si la identificarea responsabilitatilor privind implementarea
proiectului. Pentru completarea acestuia va rugam sa aveti in vedere informatiile mentionate de
dumneavoastra in cadrul sectiunii anterioare ,Descriere proiect 1”, respectiv subsectiunea
JActivitatile proiectului”.

Activitatile incluse In grafic trebuie sa fie identice cu activitatile descrise in subsectiunea
anterioara. Va rugam sa completati activitdtile previzionate a se realiza in vederea
implementarii proiectului, inclusiv activitatea de achizitie, durata acestora (inclusiv datele
estimate de incepere si de finalizare), corelate cu metodologia de implementare a proiectului,
precum si organizatia responsabild pentru implementare (va rugam sa mentionati doar
sintagma ,solicitant” sau , partener 1, 2 etc.”).

MPentru completarea acestei sectiuni, pentru fiecare activitate va rugam sa parcurgeti
urmatorii pasi:
« in casuta ,Activitatea” trebuie sa precizati succint activitatea (denumirea activitatii,
corelata cu descrierea din sectiunea anterioara);

« In casuta ,Anul” trebuie sa selectati anul in care se va desfasura activitatea. Sunt
posibile urmatoarele optiuni: anul 1, anul 2 si anul 3.

Atentie!! Pentru proiectele de grant, perioada maxima de implementare este de 2
(doi) ani!! Va rugam sa consultati Ghidul Solicitantului.

« In casuta ,Luna de demarare” trebuie sa selectati luna previzionata de incepere a
activitatii. Sunt posibile urmatoarele optiuni: luna 1, luna 2 ....... . luna 12;

« in casuta ,Luna de incheiere” trebuie sa selectati luna previzionatd de finalizare a
activitatii. Sunt posibile urmatoarele optiuni: luna 1, luna 2 ....... . luna 12;

« in casuta ,Organizatia care implementeaza proiectul” trebuie sa selectati organizatia
care va fi responsabild pentru implementarea respectivei activitati. Sunt posibile
urmatoarele optiuni: solicitant si/sau partener national/transnational 1, 2 .... n.
Sistemul informatic Actionweb introduce automat optiunile privind partenerii in functie
de datele pe care le-ati introdus dumneavoastrd la sectiunea ,Partenerii”. In cazul in
care nu implementati proiectul in parteneriat, singura optiune furnizatda de sistem este
»Solicitantul”;

« utilizati butonul ,,Salveaza” si repetati pasii anterior descrisi pentru fiecare activitate a
proiectului.
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4.2.6. Sectiunea ,,Date financiare” — bugetul cererii de finantare

Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

PONDUL SOCIAL EUROPEAN

Investeste in
Y
T s P 5
<,—(; - R
——
FSEin 3 pagi | Dosarul meu »» Listd proiects apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 5252 »» Date Finantiare
Profilul meu
Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului | Date Financiare | Indicatori  Grup tinta  Finantari anterioare
Cerere de propuneri
Trimite Proiect
Dosarul meu PACHETUL DE FINANTARE A PROIECTULUI
Documente Va rugam =3 prezentati bugetul cererii de finantare, conferm tabelului urmator. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam =3 consultati Capitolul 6 _Cum se completeaza cerersa de
finantare®, Capitalul 14 _Eligibilitatea cheltuielilor i Capitolul 15 .Bugetul cererii de finantare® din Ghidul Selicitantulul. ¥a rugdm 53 corelati aceasta sectiune cu informatiile prezentate in
lesire Anexa 1 _Cererea de finantare™ (farmat Word), sectiunea Detalierea bugestului cererii de finantare”,
| N T T R—
Englian 1 Resurse Umane [o.00 ] [o.oo ] [p.oo | [oon |
2 Participant [o.00 | [ooo | [o.oo | [oe | <
3 Altetipuri de costuri [o.o0 ] [oo0 ] o0 | [oon |
4 Dincare FEDR (10% pentru AP 1-5 inclusiv, 15% pentru AP &) [o.00 ][00 | [o.00 | [p80 |
5 Total costurl directe (1+2+3) jo.0n ] |00 ][00 ] [ooo ]
6  Total cheltuieli generale de adminisiratie ‘U oo ‘ ‘I] oo ‘ ‘U 0o ‘ rD,DD ‘
7 VALOAREAELIGIBILA A PROIECTULUI (5+6) [oc00 | [ooo ] [poo ] [poo |
&  Dincare activitati transnationale [0 ][00 ][00 | [oon |
9 Contributia solicitantului [o.00 ] [ooo ][00 ] [oon |
10 ASISTENTA FINANCIARA NERAWMBURSABILA SOLICITATA (7-3) [o.00 ] [ooo ] [ooo ] [ooo |
11 Valoarea neeligibila a proisctului Jo.oo | oo ] [ooo | [oon |
12 Valoarea totald a proieciului (7+11) [5.00 | [po0 ] [poo | [p80 |
Wa rugam sa justificati si sa detaliati bugetul™
max. 7.000 byies
Nota
‘Valoarea totald a proiectului (12) este formata din Valoarea neeligibild a proiectului (11) plus Valearea eligibila a proiectului (7).
Valoarea neeli 4 a projectulul (11) este formata din teate cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul preiectulul (nu suntincluse in lista cheltuielilor eligikile. dar sunt necesare |
€ Trermet #100% v
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In cadrul acestei sectiuni v rugdm s3 prezentati bugetul proiectului propus de dumneavoastré
pentru fiecare an de implementare. Sumele pe care le introduceti trebuie sa reprezinte
valori absolute, fara zecimale.

Pentru fundamentarea bugetului trebuie sa aveti in vedere Ordinul comun al ministrului muncii,
familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si finantelor nr. 3/185/2008 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate
prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Dupa completarea tabelului, trebuie sa detaliati justificati bugetul proiectului, in
conformitate cu urmatoarele categorii: resurse umane, participanti si alte tipuri de
costuri. Cheltuielile propuse in bugetul cererii de finantare trebuie sa fie justificate in relatie cu
rezultatele asteptate si cu activitatile previzionate. Va rugam sa aveti in vedere faptul ca
trebuie sa corelati aceste costuri cu valorile pe care le introduceti tabelul anterior.

4.2.7. Sectiunea , Indicatori” — indicatorii proiectului

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!
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In cadrul acestei sectiuni sunt mentionati indicatorii de realizare imediatd (output) si indicatorii
de rezultat (result) specifici pentru axa prioritara si pentru domeniul major de interventie in
cadrul caruia depuneti cererea de finantare. Acesti indicatori sunt introdusi automat de sistemul
informatic pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte. In acest sens, va rugam sa indicati
valoarea prognozata a indicatorilor la care contribuie proiectul dumneavoastra.

De asemenea, aveti posibilitatea sa prezentati si sd cuantificati alti maxim 5 indicatori aditionali
de realizare imediata (output) si maxim 5 indicatori aditionali de rezultat (result) care nu sunt
inclusi deja, specifici pentru proiectul propus de dumneavoastra. Indicatorii precizati trebuie
corelati cu datele prezentate in sectiunea , Descriere proiect 1”, respectiv ,Rezultate anticipate”.

Ce sunt indicatorii? Indicatorii pot fi definiti ca modalitatea de masurare a unui obiectiv care
trebuie atins, o resursda mobilizata sau un efect obtinut. Un indicator bun trebuie sa furnizeze o
informatie simpla pe care sa o poata utiliza si intelege atat cel care funizeaza indicatorul cat si
cel care 1l utilizeaza. Indicatorii descriu in termeni operationali si masurabili (cantitate, calitate,
timp) obiectivele proiectului. Specificarea indicatorilor conduce la evaluarea fezabilitatii
obiectivelor si furnizeaza baza elaborarii sistemului de monitorizare si evaluare a proiectului.
Indicatorii sunt formulati ca rapuns la intrebarile Cum putem sti daca ceea ce a fost planificat
se intdmpla sau nu? Cum verificdm nivelul de succes al proiectului?. Fiecare indicator trebuie sa
fie specific (sa masoare exact ceea ce isi propune sa masoare), masurabil (sd poata fi si sa fie
cuantificat), realizabil, relevant si cu determinare temporald. Una dintre conditiile esentiale pe
care trebuie sa le indeplineasca indicatorii este aceea ca informatiile rezultate in urma utilizarii
acelorasi indicatori trebuie sa fie aceleasi indiferent daca sunt colectate de persoane diferite.

Ce sunt indicatorii de realizare imediata (output)? Indicatorii de realizare imediata
(output) reprezinta modalitatea de masurare a bunurilor si serviciilor produse in cadrul
proiectului, in relatie cu obiectivele specifice ale proiectului. Astfel, un indicator de realizare
imediatd masoara tot ceea ce este obtinut in urma utilizarii asistentei financiare acordate.

Ce sunt indicatorii de rezultat (result)? Indicatorii de rezultat reprezinta modalitatea de
masurare a efectelor, beneficiilor si avantajelor imediate si directe ale proiectului
pentru grupul tinta si sunt in relatie cu obiectivul proiectului. Un avantaj poate fi considerat
ca fiind imediat daca apare in perioada in care grupul tinta este in contact direct cu proiectul.
Rezultatele finale pot fi observate cand proiectul a fost finalizat.

Nota: Pentru mai multe informatii privind indicatorii va rugam sa consultati Documentul
de Lucru al Comisiei Europene nr. 2 Linii directoare privind evaluarea: Indicatori de
monitorizare si evaluare.
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4.2.8. Sectiunea ,,Grup tinta” — grupul tinta implicat in proiect

®Atentie!! NU introduceti date de identificare ale organizatiei dumneavoastra, ale
partenerilor dumneavoastra si ale echipei de implementare a proiectului.
Introducerea datelor de identificare in aceasta sectiune va conduce la respingerea
cererii dumneavoastra de finantare!

PONDUL SOCIAL EUROPEAN

Investeste in

ActionWeb

FSEin 3 pagi | Daosarul meu »» Lista proiecte apel pentru propuner 54 3 Cuprins proiect 6252 3 Grup fintd

Profilul meu

Profilul meu  Partenerii  Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului - Date Financiare  Indicator | Grup tinta | Finantari antericare

Cerere de propuneri Trimite Projedt
Dosarul meu GRUP TINTA
Documente V& rugam =3 completati valoarea prognozata pentru finalul proiectului a indicatorilor din tabel
T ‘ 79 Personalal AM POS DRU [
Enighish 92 Personal al membrilor parteneriatelor transnationale IC'
93 Personal al organismelor intermediare pentru FOS DRU D
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Conceptul grup tintd se refera la totalitatea persoanelor cdrora le sunt adresate activitatile
desfasurate in cadrul proiectului. In cadrul acestei sectiuni sistemul informatic va indica
automat grupurile tinta specifice pentru axa prioritara, domeniul major de interventie si cererea
de propuneri de proiecte in cadrul caruia depuneti cererea de finantare.

In cadrul acestei sectiuni vd rugdm sa estimati numarul participantilor la operatiunea finantats
din Fondul Social European pe care intentionati sa 1i implicati in proiect pentru intreaga
perioada de implementare.

Grupul tinta trebuie in mod obligatoriu sa fie cel specificat in Conditiile specifice
corespunzatoare fiecarei cereri de propuneri de proiecte. Necorelarea acestor date va
conduce la respingerea proiectului in cadrul procesului de evaluare, grupul tinta
constituind un criteriu de eligibilitate a proiectului.

Va rugam sa aveti in vedere ca dupa aprobarea cererii dumneavoastra de finantare si dupa
semnarea contractului de finantare, in termenul prevazut de contractul de finantare, veti
transmite AMPOSDRU/OI responsabil formularele de inregistrare pentru fiecare persoana din
grupul tinta inclusa in proiectul propus de dumneavoastra, cuprinzand date de identificare si de
contact, precum si alte informatii privind statutul social si ocupational etc., in conformitate cu
formularul standard (anexa a Ghidului Solicitantului).

Pe intreaga durata de implementare a proiectului, in calitate de beneficiar veti transmite
AMPOSDRU/OI responsabil informatii privind participantii in conformitate cu Regulamentul
Comisiei (CE) nr. 1828/2006 cu privire la implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.
1083/2006 privind dispozitiile generale cu privire la Fondul European de Dezvoltare Regionala,
Fondul Social European si Fondul de Coeziune si al Regulamentului Parlamentului European si al
Consiliului nr. 1080/2006 privind Fondul European de Dezvoltare Regionala.

In calitate de solicitant aveti obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationald prin Legea nr.677/2001, precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia
vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationald prin Legea
nr.506/2004. Astfel, veti informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre
obligativitatea de a furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate.
In acest sens, dupa semnarea contractului de finantare nerambursabilda cu AMPOSDRU/OI
responsabil, dumneavoastra, in calitate de beneficiar, va trebui s& demarati procedurile legale
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in vederea inregistrarii ca operator de date cu caracter personal. Participantii, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare, vor semna o declaratie prin care fisi dau acordul privind
utilizarea si publicarea datelor personale.

4.2.9. Sectiunea , Finantari anterioare”

in cadrul acestei sectiuni va rugam sa prezentati informatii si detalii privind asistenta financiara
nerambursabila primita in prezent sau anterior din fonduri publice sau alte surse financiare de
citre dumneavoastrd in calitate de solicitant. In acest sens v& rugdm s& realizati o scurta
descriere a proiectului, sa precizati tara de interventie si linia bugetara, precum si suma si anul
obtinerii. Dupa completarea datelor solicitate, va rugam sa utilizati butonul ,Creaza finantare
anterioara” pentru salvarea datelor introduse.

FORDUL SOCIAL EEROFEAN

Investeste in

OAMENI

{

Profilul meu
Profilul meu  Partenerii  Informatil profect Descriere proiect  Descriere proiect2  Graficul activitatilor proiectului - Date Financiare  Indicatorl  Grup tintd | Finantari anterioare

Trimite Proiect
Dosarul meu ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA PRIMITA IN PREZENT SAU ANTERIOR DIN FONDURI PUBLICE

Cerere de propuner

Ali beneficiat de asistentd nerambursabild DA

din fonduri publice sau de imprumut din [ jyu

partea Institutelor Financiare Intemnationale in pacs pa, va wgsm =3 specifisati umtosrsle infomatir (Groestele vor i selectate in ardines descresoitoans & snuluf calendarisiio in cars -2 semnat

ultimii 3 ani, relevantd pentru domeniul conrctu. Fentns compietsres soestei sectiuni va rugsm o5 consulist Gapitolu! 6 ,Cum se completesz3 oereres de finsnizre" din Ghidul Solicitantuiul

‘ Romanian proiectului?*

Finantare anterioara Actiuni

Scurtd descriere a proiectului*

max. 4.000 bytes

Tara de interventie gi linia bugstara®

max. 1.000°bytes

Anul obtinerii* l:l

| Creaza finantare anterioara

Done @ Internet 0% v
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4.3. Etapa 3 - Trimiterea

Atentie: Pentru a trece la etapa 3, vd rugam sa va asigurati ca ati completat si
verificat toate sectiunile cererii de finantare, inainte de a transmite propunerea de
proiect!

Cea de-a treia etapa pe care trebuie sa o parcurgeti pentru depunerea unei Cereri de
Finantare in cadrul POS DRU este transmiterea on-line a cererii de finantare si
imprimarea, datarea, semnarea, stampilarea si transmiterea declaratiilor finale.

FONDUL SOCAL KIROPEAR

Investeste in

OAMENI

<\ ActionWeb

RIS pag ‘ Dasarul meu 3» Listd proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 8252 32 Trimite Pro

Profilul meu
Profilul meu  Fartenerii  Informatii proiect  Descriere proiect1  Descriere proiect 2 Graficul activitatilor proiectului Date Financiare Indicatori  Grup fintd  Finantari anterioare

Cerere de propuneri

Trimite Proiect
Dosarul meu DATELE DE CONTACT ALE PERSOAMNEI DESEMNATE PENTRU MANAGEMENTUL PROIECTULUI
Documente Prenume gi Nume | |
lesire Functie _

max. 1.500 bytes

| Romanian

English Mumardetelefor: [ ]

Adresd pogta electronica”; |

DECLARATIE

Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesar sa

1. Completati cererea de finantare

2. Salvati datele infroduse

2.Trimitetl proiectul in format electronic

(Va rugam 53 aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul in format electronic nu este permisa efectuarea attor modificari )
Dupa trimiterea carerii in format electronic, veti gasi declaratiile in partea de jos 3 acestei pagini

Este necesar sa

4. Descarcati toate documentele

5. Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 51 53 |e stampilati

6. Trimiteti aceste documente tiparite Autorit3tii de Management —

Lo G

Titlul proiectului ‘ ‘

Denumire organizatie ’mxxbom ‘

Confirma

Prin prezenta confirmam c& informatiile incluse n aceasta cerere si detaliile prezentate in documentele anexate sunt corects si
asistenta financiara nerambursabila este necesara pentru implementarea proiectului

& asemenea, confirmam cd nu cunoastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea 53 nu se deruleze sau ar putea fi intarziat
telagem ca daca cererea de finantare nu este completd sinu cuprinde toate detaliile 5i aspectele solicitate, cererea de finantare va fi
spinsa

Declarém ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale sau comunitare gi ¢a nu @ mai beneficiat
de finantare din alte programe natienale sau comunitare. Sl

| @D Internst 100% T+
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Astfel, pentru transmiterea electronicd a proiectului, dupd@ completarea tuturor sectiunilor
cererii de finantare, trebuie sa accesati sectiunea ,Trimite proiect”, sa completati datele de
contact ale persoanei desemnate pentru managementul proiectului (prenume si nume, functie,
numar telefon, numar fax, adresa posta electronicad), sa verificati daca toate sectiunile sunt
valide, sa bifati toate casutele si utilizati butonul ,Salveaza”.

Numér de fax 7
Adresa posta electionica™ |proiect@proiectro
DECLARATIE
Pentru aincheia procesul de frimitere a proiectulul este necesar si:
1. Campletati cererea de finantare
2. Salvati datele introduse
3.Trimiteti proiectul in format electronic
(V& rugam sa aveti in vedere fapiul ca, odata trimis proiectul in farmat electronic nu este permisa efectuarea altor modificari
Dupa trimiterea cererii n format electronic, veti g3si declaratiile in partea de jos a acestei pagini.
Este necesar sa
4. Descarcal toate documentele
5. Tipariti documentele descarcate, sa le semnati 5i 53 le stampilati
B. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritati de lManagement
ID: |6252
Titlul profectului: peocosso
Denumire organizatie: xoooomocoo:
Confirma Prm prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detalile prezentate in documentele anexate sunt carecte si
asistenta financiara nerambursabild este necesard pentru implementarea proiectului
v [De asemenea, confirmam ca nu cunoastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea =a nu se deruleze sau ar putea fi intarziat
\‘nlelegem ca dac cererea de finantare nu este completd si nu cuprinde toate detaliile si aspectele solicitate, cererea de finantars va fi
respinsa.
[Declaram ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fondurn publice nationale sau comunitare $i ca nu a mai beneficiat
de finantare din alte programe nationale sau comunitare.
Validarea proiectului
Test Rezuitat
Profilul meu _
Infarmatii prmed—
Descriere proiect 1 _
Descriere proiect 2 —
Graficul activitatilor proiectului _
Date Financiare —
Indicatori _
Trimite F‘rmem_
Trimitere proiect
Trimitere project
2|

& Internet #100% T
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2

Dupa utilizarea butonului ,Salveaza”, pentru transmiterea electronicd a proiectului
dumneavoastra trebuie sa utilizati butonul ,Trimitere proiect”. In acest moment, sistemul
informatic va va transmite un mesaj (conform imaginii de mai jos). in cazul in care nu mai
doriti sa faceti nicio modificare propunerii dumneavoastra de proiect, selectati butonul ,,0K”.

Adresa posta electionica® [proiect@proiectro

DECLARATIE

Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesar sa:

1. Completati cererea de finantare

2 Salvati datele introduse

3. Tnimiteti proiectul in fermat electronic

(Va rugam sa aveti in vedere faptul ca, odata trimis proiectul in format electronic nu este permisa efectuarea altor modificari
Dupa trimiterea cererii in format electronic, veti 0asi declaratiile in partea de jos a acestei pagini

Este necesar sa:

4. Descarcali toate documentele

5 Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 5i 53 le stampilati

6. Trimiteli aceste documente tiparite Autoritatii de Management.

N -

Titlul proiectului

‘

Denumire organizatie: [oosoosocom

Confirma Frm prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detaliile prezentate in documentele anexate sunt carecte si

1lui

butea 53 nu se deruleze sau ar putea fi intarziat
Document atagat? liile i aspeciele solicitate, cererea de finantare va fi
Prin aceast operatiune, proiectul va fi transmis pe cale electronics,

Din acest moment nu va mai putea fi modificat.
Declaratile din partea de jos a pagini, in format POF, vor fi descircate slectronic, imprimate, semnate si stampilate.

Windows Internet Explorer El

F nationale sau comunitare si ca nu a mai beneficiat

Validarea proiectului

Test Rezultat
Prafilul meu

Informatii proiect

Descriere proiect 1
DCescriere proiect 2

Graficul activitatilor proiectulul
Date Financiare

Indicatori

Grup tinta

Trimite Project
Trimitere proiect

Trimitere proiect

£

Jindex. php?emd=praprojectid=62528kab=11 @ Internet FH100% -

In acest moment ati transmis electronic proiectul!
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La sectiunea ,Trimite proiect”, in partea inferioara a paginii vor fi disponibile declaratiile finale
(varianta pdf) pe care le veti imprima, data, semna, stampila si transmite AMPOSDRU in
termenul limitd prevazut. Aceste declaratii sunt:

declaratie de conformitate (Anexa 1);

declaratie de angajament (Anexa 2);

declaratie de eligibilitate (Anexa 3);

declaratie privind respectarea principiului egalitatii de sanse (Anexa 4);
declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate (Anexa 5).

A TEL b, s g1
ST OE e
s

FSEin 3 pasi | Dosarul meu »» Listd proiecte apel pentru propuneri 54 3 Cuprins proiect 6252 3 Trimite Project

Profilul meu
RS Grup tintd  Finantari antericare

Profilul meu  Parenerii Informatii proiect  Descriere proiect 1 Descriere proiect2  Graficul activitdtilor proiectului  Date Financiare  Indicatori

BﬁmeEPd?EEmTACT ALE PERSOANEI DESEMNATE PENTRU MANAGEMENTUL PROIECTULUI

Cerere de propuneri

Dosarul meu

A Prenume siNume: ﬁcmxnm |
Documente
i e e e e sty Funclie: poooooooooon

lesire

Numar de telefon:

Ral I

Adresd postd electronica™: [proieci@proiectio

DECLARATIE

Pentru a incheia procesul de trimitere a proiectului este necesar 53

1. Completati cererea de finantars

2. Salvali datele introduse

3.Trimiteti proiectul in format electronic

(Vi rugam s3 aveti i vedere faptul ca, odata timis projectul in format electronic nu este permis3 efectuarea altor modificarn )
Dupé trimiterea cererii in format electronic, veti gasi declaratiile in partea de jos a acestei pagini

Este necesar sa

4 Descarcati toate documentele

5. Tipariti documentele descarcate, 53 le semnati 5i sa e gtampilat
B. Trimiteti aceste documente tiparite Autoritatii de Management.

ID: (5252

Titlul proiectului: chxmx ‘

Denumire organizatie: ‘m

[Prin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere i detaliile prezentate in documentele anexate sunt corecte si
asistenta financiard nerambursabila este necesard pentru implementarea proieciului

& asemenea, confirmam ca nu cunoagtem nici un motiv pentru care proiectul ar putea sa nu se deruleze sau ar putea fi intdrziat
Intelegem ca daca cererea de finantare nu este completa gi nu cuprinde toate detalile gi aspectele solicitate, cererea de finantare va fi

Canfirma:

respinsa
[Deciaram c3 proiectul propus nu face obisctul unei alte finantan din fonduri publice nationale sau comunitare 5i c3 U a Mai baneficiat

de finantare din alte programe nationale sau comunitare.

Transmiterea electronica a proiectului a fost efectuata in med corect.

Proiectul nu mai poate fi modificat
Declaratile din partea de jos a paginil vor fi descarcate electronic, imprimate, semnate i stampilate de catre reprezentantul legal al salicitantului in numele organizatiei

Dane | & Internet # 100% -
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Sistemul informatic va completa automat declaratile cu informatiile introduse de
dumneavoastra, respectiv codul proiectului (ID proiect — generat automat de sistemul
informatic, nu poate fi modificat), titlul proiectului, denumirea organizatiei, cod de inregistrare
fiscald, numar de inregistrare oficial, numar de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, anul
infiint&rii, adresd postald, cod, localitate, judet/sector, adresd postd electronicd. In acest sens,
va trebui sa printati declaratiile, s& completati functia ocupata in organizatie, precum si numele
si prenumele persoanei semnatare, data semnarii si numar de inregistrare (la solicitant), sa le
stampilati si sa le transmiteti impreuna cu Acordul de parteneriat, prin servicii de curierat, la
AMPOSDRU, in termen de 10 zile de la transmiterea electronica a proiectului.

rAten;ie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare dupa
expirarea termenului limita de transmitere on-line previzut pentru cererea

de propuneri de proiecte!

Dupa transmiterea on-line a cererii de finantare (in conformitate cu pasii anterior
descrisi), declaratiile (anexele 1-5 ale cererii de finantare) tiparite, datate,
semnate si stampilate si acordul de parteneriat completat, datat, semnat si
stampilat vor fi primite prin servicii de curierat de citre AMPOSDRU, la adresa
Romania, Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, in termen de maxim

10 zile de la data transmiterii on-line a proiectului.

VA DORIM SUCCES!

39



re -

UNIUNEA EUROPEAMNA MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU 2007-2013

ANEXA 2: VERIFICAREA ELIGIBILITATII SI GRILA DE
SELECTIE

Criterii de eligibilitate solicitanti Da Nu
Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania.
Solicitantul trebuie sd apartina categoriilor de beneficiari eligibili in
conformitate cu Documentul Cadru de Implementare a POS DRU si
cu Ghidul Solicitantului.
Solicitantul nu se afld intr-una dintre situatiile prevazute de art.
93(1), art. 94 si art. 96(2)(a) din Regulamentul CE nr.1605/2002
privind Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al
Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare si
sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 93 (2) al aceluiasi
Regulament.
Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si
managementul proiectului.
Solicitantul si/sau partenerii acestuia trebuie sa demonstreze ca au
capacitate financiara si operationald. In acest sens se va evalua:
- Existenta resurselor administrative;
- Existenta surselor de finantare stabile pentru
implementarea proiectului (rezultatul net din bilantul
contabil al ultimilor 2 ani). Evaluarea capacitatii financiare
nu se aplica pentru institutiile administratiei publice
centrale si locale.
NOTA: In cazul cererilor de propuneri de proiecte lansate la nivel regional, solicitantul si/sau unul din
partenerii acestuia trebuie sa aiba sediul social/filiala/structura teritoriala cu personalitate juridica in
regiunea in care se depune cererea de finantare.

Criterii de eligibilitate proiecte Da Nu
Proiectul este relevant pentru obiectivele specifice ale axei prioritare
si domeniului major de interventie.
Grupul/grupurile tinta si activitatile proiectului sunt in concordanta
cu conditiile specifice ale axei prioritare si domeniului major de
interventie si ale cererii de propuneri de proiecte.
Bugetul proiectului respecta limitele prevazute de cererea de
propuneri de proiecte.
Proiectul respecta prevederile comunitare si nationale privind
informarea si publicitatea.
Proiectul respecta perioada de implementare (minimum 6 luni si
maximum 2 ani pentru proiectele de grant si maximum 3 ani pentru
proiectele strategice), data limita si modalitatea de transmitere a
cererilor de finantare.
Proiectul este implementat in Romania.
NOTA: In cazul cererilor de propuneri de proiecte lansate la nivel regional, proiectul este implementat in
regiunea in care se depune cererea de finantare.
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Punctaj
Criterii de selectie maximum
100 puncte
1. RELEVANTA (prin obiectivele sale, proiectul contribuie la realizarea obiectivelor
politicilor si strategiilor europene si nationale integrate in POSDRU si la solutionarea Max. 30
nevoilor specifice ale grupului/grupurilor tinta)
1.1. Relevanta proiectului pentru politicile si strategiile europene transpuse 3

in POS DRU (prin obiectivele sale, proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor
stabilite prin politicile si strategiile europene)

1.2. Relevanta proiectului pentru politicile si strategiile nationale, axa 6
prioritara si domeniul major de interventie (proiectul contribuie la indeplinirea
obiectivelor stabilite prin politicile si strategiile nationale, inclusiv argumentarea clara
a acestei contributii; prezentarea clara a contributiei proiectului la realizarea
obiectivelor axei prioritare, domeniului major de interventie si cererii de propuneri de
proiecte)

1.3. Grup/grupurile tinta incluse in proiect (grupul/grupurile tinta incluse in 6
proiect sunt definite, descrise si cuantificate clar in contextul implementarii
proiectului; descrierea modalitatilor de identificare, recrutare, implicare si mentinere
in proiect a persoanelor apartinand grupului/grupurilor tintd)

1.4. Relevanta proiectului fata de nevoile grupului/grupurilor tinta si 6
necesitatea implementarii proiectului (proiectul defineste clar nevoile
grupului/grupurilor tinta prin furnizarea de date cantitative si calitative, studii sau
analize statistice; strategia si activitatile propuse de proiect raspund nevoilor
identificate si contribuie la satisfacerea acestora)

1.5. Demonstrarea clara a valorii adaugate a proiectului (proiectul propune noi
modalitati/solutii personalizate pentru a raspunde nevoilor identificate ale grupului
tinta, sau noi modalitati de utilizare a instrumentelor existente; proiectul
demonstreaza ca nevoile grupului/grupurilor tinta identificate nu sunt abordate in
mod corespunzator sau deloc in cadrul activitatilor curente)

1.6. Complementaritate si lectii invatate (proiectul prezinta modalitati concrete
de valorizare a lectiilor invatate din experienta solicitantului si/sau a partenerilor sai,
de valorizare si extindere a bunelor practici si a rezultatelor altor
strategii/programe/proiecte relevante desfasurate/in curs de desfasurare; proiectul
integreaza clar lectiile invatate din experienta implementarii altor proiecte)

2. METODOLOGIE (proiectul este structurat coerent si este in masura sa furnizeze
beneficii reale si sustenabile grupului/grupurilor tintd; proiectul are o structura logica si
este prezentat clar si coerent si va determina o imbunatatire sustenabild a situatiei
grupului/grupurilor tinta)

Max. 40

2.1. Obiectivele proiectului (obiectivul general al proiectului prezinta efectul pe 4
termen lung generat prin implementarea proiectului, iar obiectivele
specifice/operationale precizeaza clar beneficiul/beneficiile pentru grupul/grupurile
tintda, care deriva din implementarea proiectului)

2.2. Realizari imediate (outputs) si rezultate ale proiectului (indicatorii de 5
realizare imediata a proiectului sunt corelati cu activitatile proiectului, indicatorii de
rezultat sunt corelati cu indicatorii de realizare imediata si cu obiectivele proiectului;
indicatorii aditionali sunt SMART; rezultatele proiectului sunt cuantificate, masurabile
si descriu Tmbunatatiri/beneficii reale care determina in mod direct realizarea
obiectivelor proiectului; rezultatele asteptate sunt realiste/pot fi realizate in timpul
alocat proiectului si sunt corelate cu activitatile si obiectivele proiectului)
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2.3. Planificarea eficienta a activitatilor proiectului (activitatile proiectului sunt 5

descrise clar, sintetic, cronologic si sunt realiste; activitatile proiectului contribuie la
atingerea rezultatelor si la realizarea obiectivelor propuse)

2.4. Activitati de informare si publicitate (este prevazuta implementarea unor 4
activitati de informare si publicitate, in conformitate cu regulamentele europene, care
sa asigure vizibilitatea, transparenta si promovarea proiectului; activitatile de
informare si publicitate si materialele informative si frecventa acestora sunt
corepunzatoare)

2.5. Calificari si experienta (sunt prezentate profile profesionale adecvate, din 5
punct de vedere al experientei, calificarilor, competentelor si abilitatilor pentru
managementul si realizarea activitatilor proiectului (echipa de implementare a
proiectului inclusiv managerul de proiect); este descrisa clar o distribuire eficienta a
responsabilitatilor in cadrul echipei de implementare)

2.6. Resurse alocate pentru implementarea proiectului (resursele alocate 4
pentru implementarea proiectului sunt descrise clar si identificate corect in raport cu
obiectivele proiectului; resursele prevazute (existente sau viitoare) contribuie la
obtinerea rezultatelor proiectului; resursele prevazute sunt suficiente, inclusiv pentru
realizarea activitatilor de monitorizare, management, informare si publicitate)

2.7. Metodologia de implementare a proiectului (proiectul prezinta clar modul de 5
implementare a activitatilor propuse pentru realizarea obiectivelor; este prezentat
clar modul de organizare a resurselor alocate pentru proiect in vederea obtinerii
rezultatelor asumate; este descris clar modul incare se asigura monitorizarea
implementarii proiectului; proiectul defineste clar modul de coordonare/organizare
manageriald si financiara (in cadrul proiectului si in cadrul parteneriatului, daca este
cazul) si este prevazuta asigurarea unui nivel adecvat de control)

2.8. Egalitate de sanse si de gen (proiectul are in vedere asigurarea conditiilor 4
care sa permita accesul si participarea grupului/grupurilor tinta la activitatile
proiectului si evitarea discriminarii)

2.9. Contributia proiectului la alte teme si obiective orizontale ale PO

(demonstrarea clara a contributiei proiectului la cel putin unul din obiectivele 4
orizontale: dezvoltare durabild, inovare si TIC, imbatranire activa, abordare
interregionala si transnationalad)

3. SUSTENABILITATE - prezentarea clard a modului de continuare a proiectului sau a

efectelor proiectului dupa incetarea sursei de finantare; prezentarea masurilor actuale Max. 10

sau care vor fi luate pentru a se asigura faptul ca progresul sau beneficiile realizate
pentru grupul/grupurile tintd vor fi garantate in viitor

3.1. Transferabilitate (descriere clara a modului in care este asigurata o posibila 4
transferare a activitatilor/rezultatelor proiectului — catre alt grup tinta, alte sectoare,
multiplicare)

3.2 Abordare integrata (mainstreaming) (descrierea modului in care rezultatele 4
si/sau experienta acumulata in cadrul proiectului pot fi integrate in politicile si
strategiile organizatiei solicitantului si/sau ale partenerilor, politici si strategii locale,
regionale sau nationale si/sau la nivel legislativ)

3.3. Sustenabilitate financiara (proiectul prezinta surse ulterioare de finantare 2
(fonduri proprii, fonduri externe etc.) pentru continuarea proiectului sau a
rezultatelor sale dupa finalizarea finantdrii nerambursabile)

4. COST-EFICIENTA (proiectul prezintd clar rezultatele asteptate in raport cu resursele
utilizate, bugetul proiectului este bine gestionat cu respectarea principiilor Max. 20
managementului riguros)
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4.1. Bugetul proiectului (estimarea bugetara a proiectului este justificata si permite
desfasurarea in bune conditii a activitatilor propuse in proiect in vederea obtinerii
rezultatelor; bugetul corespunde resurselor necesare desfasurarii activitatilor
proiectului)

4.2. Utilizarea eficienta a bugetului alocat proiectului (costurile/preturile sunt
estimate in limita celor practicate pe piata la momentul respectiv si se prevede o
utilizare eficienta a fondurilor)

4.3. Parteneriatul (proiectul descrie clar rolurile partenerului/partenerilor in
implementarea activitatilor proiectului; proiectul descrie clar nivelul de implicare a
partenerilor in cel putin doua din cele patru componente ale proiectului (dezvoltarea
ideii de proiect, implementarea activitatilor proiectului, expertiza si resurse umane,
finantare); este prezentata clar modalitatea de coordonare a activitatilor
partenerului/partenerului in cadrul proiectului; valoarea adaugata a parteneriatului)
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ANEXA 3: CONTRACT DE FINANTARE
Numarul de identificare al contractului:
POSDRU/Call/DMI/G/ID proiect
Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU/OIPOSDRU:
Cererea de finantare nr........... , din data de .............. , a fost aprobata in data de .................
pentru o finantare nerambursabild in valoare de .......c.cceeeuveneenee. Lei.
Preambul

Baza legala pentru acordarea finantarii :

* Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, aprobat
prin Decizia CE nr.5811/22.11.2007, denumit in continuare POSDRU;

+ Regulamentul CE nr.1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru
Fondul European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul CE nr.1081/2006 privind Fondul Social European (FSE);

e« Regulamentul CE nr.1828/2006 pentru stabilirea regulilor de implementare a
Regulamentului CE nr.1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru
Fondul European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune si a Regulamentului CE nr.1080/2006 al Parlamentului European si al
Consiliului privind Fondul European de Dezvoltare Regionala;

+ Regulamentul financiar CE nr.1605/2002 aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Regulamentul CE nr.2342/2002 privind stabilirea normelor de aplicare a
Regulamentului financiar CE nr.1605/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului nr.29/2007 privind modul de alocare a instrumentelor
structurale, a prefinantarii si a cofinantarii alocate de la bugetul de stat, inclusiv din
Fondul national de dezvoltare, in bugetul institutiilor implicate in gestionarea
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

+ Hotararea Guvernului nr.457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de
gestionare a instrumentelor structurale;

+ Hotararea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate 1n cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

+ Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse nr.600/2008 pentru
aprobarea unor acorduri de delegare de functii privind implementarea Programului
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Operational Sectorial "Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013", cu modificarile si
completarile ulterioare;
+ Celelalte reglementari comunitare si nationale aplicabile.

Sursele de finantare nerambursabila

Contributia publica nationald la finantarea acordatd | L Lei

Contributia comunitara la finantarea acordata - FSE | L, Lei

CONDITII GENERALE SI SPECIALE

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), Directia Generala
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial , Dezvoltarea
Resurselor Umane” denumita in continuare AMPOSDRU, cu sediul in strada Calea
Plevnei, nr. 46-48, sector 1, Bucuresti, Romania, cod postal: 010222, telefon: (+40
21) 3150209, fax: (+40 21) 3150206, posta electronica: posdru@fseromania.rp cod
fiscal 4266669, prin reprezentant legal Cristina IOVA, Director General, pe de o parte

si

.......................................... , cod de inregistrare fiscala....................., cu sediul in
localitatea.........ccvvevinenss , cod postal: ......ciicieiein ; tel: e , fax:
..................... , posta electronica: .............cicirieeneennnr, N calitate de Beneficiar, prin
reprezentant legal .........cccocvevirininiieraranna, pe de alta parte,

au convenit urmatoarele:

Articolul 1 - Obiectul contractului

(1) Obiectul acestui contract il reprezintd acordarea finantdrii nerambursabile de catre
AMPOSDRU pentru implementarea Proiectului intitulat ,......cccccovvivevvnnnns ” asa cum este
descris in Anexa 1 - Cererea de finantare, denumit in continuare ,Proiect”.

(2) Beneficiarului i se va acorda finantarea nerambursabild in termenii si conditiile stabilite in
prezentul contract si anexele acestuia pe care Beneficiarul declarad ca le cunoaste si le accepta.
(3) Cererea de finantare depusa de beneficiar, aprobata ca urmare a procesului de evaluare si
selectie, devine Anexa 1 la prezentul contract.

(4) Beneficiarul accepta finantarea nerambursabild si se angajeaza sa implementeze proiectul
pe propria raspundere, in conformitate cu prevederile cuprinse in prezentul contract si cu
legislatia comunitara si nationala.

Articolul 2 - Durata contractului

(1) Prezentul contract de finantare intra in vigoare la data semnarii de catre reprezentantul
legal al AMPOSDRU, dupa ce contractul a fost semnat, in prealabil, de catre reprezentantul
legal al Beneficiarului si de catre reprezentantul legal al OIPOSDRU.

(2) Beneficiarul va informa AMPOSDRU/OIPOSDRU privind data de incepere a implementarii
Proiectului in termen de 45 (patruzecisicinci) de zile de la data intrarii in vigoare a contractului
in conformitate cu Anexa 18 Notificarea de demarare a contractului. in situatii bine justificate
AMPOSDRU/OIPOSDRU poate decide prelungirea acestui termen cu pana la 45
(patruzecisicinci) de zile.

(3) Perioada de implementare a Proiectului este de ................ luni.
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(4) Dupd expirarea perioadei de implementare se mentine obligatia beneficiarului, in
conformitate cu art.90 din Regulamentul CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale
privind Fondul European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune, de a pastra pana la data de 31.12.2021 si de a pune la dispozitia AMPOSDRU, OI
[numele organismului acronim], Autoritatii de Certificare si Platd, Autoritdtii de Audit, Comisiei
Europene, Oficiului European de Luptd Anti-Frauda, Curtii Europene de Conturi, precum si
oricarui alt organism abilitat sa efectueze verificari asupra modului de utilizare a finantarii
nerambursabile, toate documentele corespunzatoare utilizarii finantarii, cu posibilitatea
prelungirii acestui termen pana la inchiderea oficiala a ,Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Articolul 3 - Finantarea proiectului

(1) Valoarea totala eligibila a proiectului este estimata la ........ccccccceeeuennene.
cum urmeaza.

Lei (fara TVA), dupa

T Valoarea eligibila a
Valoarea Valoarea eligibila a ) < .
Valoarea G sl iy ) i finantarii Contributia Valoarea ne-
v totala eligibila finantarii . - o
totala a . . . nerambursabile eligibila a eligibila a
. : a proiectului, nerambursabile v - . ? .
proiectului din care: acordats din FSE acordata din bugetul Beneficiarului proiectului
' national
(Lei) (Lei) (Lei) (%) (Lei) (%) (Lei) (%) (Lei)
1=2+9 2=3+45+47 3 4 5 6 7 8 9
(2) AMPOSDRU finanteaza o suma maxima de ........cccccevverenneee. Lei (fara TVA), echivalenta cu

........................... % din valoarea totald eligibila prevazuta la art.3 alin.(1).

(3) Valoarea cheltuielilor generale de administratie va fi acordatda in procent de 15% din
valoarea totald a costurilor directe eligibile.

(4) La finalizarea perioadei de implementare a proiectului, finantarea nerambursabild acordata
de AMPOSDRU va fi limitata la valoarea obtinuta prin aplicarea procentului prevazut la art.3
alin.(2) cheltuielilor totale eligibile certificate.

Articolul 4 - Eligibilitatea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului

Cheltuielile angajate pe perioada de implementare a proiectului sunt eligibile in conditiile
stabilite de: Hotardrea Guvernului nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si
completarile ulterioare, de Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse si
al ministrului economiei si finantelor nr.3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si
a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin POSDRU, cu modificarile si
completarile ulterioare, de Ghidul Solicitantului, de prezentul contract, de instructiunile
AMPOSDRU, precum si de alte dispozitii legale aplicabile.

Articolul 5 - Acordarea prefinantarii

(1) Beneficiarul poate depune la AMPOSDRU o cerere de prefinantare, potrivit formatului
standard stabilit in Anexa 5 - Cerere de prefinantare.

(2) Beneficiarii care au calitatea de ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului
asigurarilor sociale de stat si ai bugetelor fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau
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in coordonare finantate integral din bugetele acestora, nu pot solicita sume cu titlu de
prefinantare.

(3) Sumele aferente prefinantarii se transfera Beneficiarului, care nu face parte din categoriile
prevazute la art.5, alin.(2), in baza urmatoarelor documente:

a) cererea de prefinantare (Anexa 5);

b) formularul de identificare financiara (Anexa 6) si comunicarea/conventia emisa de Trezoreria
Statului/banca comerciala privind deschiderea unui cont special al Proiectului ;

(4) In situatia in care Beneficiarului i s-au acordat sume cu titlu de prefinantare, in termen de
cel mult un an de la data semnarii contractului de finantare, Beneficiarul are obligatia
prezentarii unui contract de achizitie de bunuri/prestare de servicii/executie de lucrari incheiat
Cu un operator economic;

(5) In cazul in care Beneficiarul nu face dovada incheierii unui contract de furnizare de
bunuri/prestare de servicii/executie de lucrari cu un operator economic, in termen de cel mult
un an de la data semnarii contractului de finantare, acesta are obligatia restituirii prefinantarii
primite.

(6) in cazul proiectelor finantate din cadrul axelor prioritare 1-5 ale POSDRU, prefinantarea se
acorda intr-o singura transa sau in mai multe, in functie de durata de implementare a
proiectului, in procent de 30% din valoarea totala eligibila a contractului de finantare excluzand
contributia proprie a Beneficiarului aferenta fiecarui an de implementare al proiectului stabilit in
Anexa 2 - Bugetul proiectului.

(7) In cazul proiectelor finantate din cadrul axei prioritare 6 a POSDRU, prefinantarea se acorda
intr-o singura transa sau in mai multe, in functie de durata de implementare a proiectului, in
procent de 40% din valoarea totala eligibilda a contractului de finantare excluzand contributia
proprie a Beneficiarului aferenta fiecarui an de implementare al proiectului stabilit in Anexa 2 -
Bugetul proiectului.

(8) Valoarea transelor de prefinantare acordate conform art.5 alin.(6) si art.5 alin.(7) sunt
stabilite dupa cum urmeaza:

a) proiect cu duratd de implementare de pana la 1 an, inclusiv: o transa de prefinantare;

b) proiect cu durata de implementare intre 1 an si 2 ani, inclusiv: doua transe de prefinantare;
c) proiect cu durata de implementare intre 2 ani si 3 ani, inclusiv: trei transe de prefinantare.
(9) Prefinantarea se va plati in lei in contul special deschis in conformitate cu prevederile
prezentului contract si utilizat exclusiv pentru Proiect de catre beneficiar, conform Anexei 6 -
Formular de identificare financiara.

(10) O noua transa anuala de prefinantare va putea fi acordata dupa recuperarea a cel putin
70% din transa anuala de prefinantare anterioara.

Articolul 6 - Recuperarea prefinantarii

(1) Sumele acordate cu titlu de prefinantare se vor recupera prin deducerea din fiecare cerere
de rambursare intermediara solicitatda a unui procent de 35% din valoarea cheltuielilor eligibile
certificate de AMPOSDRU (excluzand contravaloarea TVA). Cu ocazia transmiterii ultimei cereri
de rambursare intermediara AMPOSDRU va putea aplica un procent de recuperare a
prefinantarii diferit de cel mentionat anterior, astfel incat suma aferentd prefinantarii sa fie
recuperata integral inainte de depunerea cererii finale de rambursare.

(2) La data prezentarii fiecarei cereri de rambursare intermediara Beneficiarul va trebui sa
previzioneze fondurile disponibile care sa acopere necesarul de finantare al activitatilor
prevazute in cererea de finantare punct 1.5 ,Graficul activitatilor” pentru urmatoarele 3 luni de
implementare a Proiectului, luadnd in considerare prevederile art.7 alin.(1).
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(3) Daca prefinantarea nu a fost recuperata integral inainte de depunerea cererii finale de
rambursare, diferenta ramasa nerecuperata trebuie platita de catre Beneficiar in contul
AMPOSDRU, in termen de 15 de zile calendaristice de la notificarea transmisa de catre
AMPOSDRU. Beneficiarul este obligat sda transmita o copie a ordinului de platd catre
AMPOSDRU, in termen de 5 zile lucratoare de la data efectuarii platii.

(4) In cazul acordarii unei noi transe anuale de prefinantare in conditiile prevazute la art. 5
alin.(10),recuperarea noii transe anuale de prefinantare se va realiza numai dupa recuperarea
integrala a transei de prefinantare acordate anterior.

(5) Prefinantarea transferata se va restitui de catre Beneficiar daca nici o cerere de rambursare
intermediara nu a fost depusd in termen de 6 (sase) luni de la data primirii acesteia de catre
Beneficiar. In aceastad situatie AMPOSDRU poate dispune rezilierea contractului.

(6) Prefinantarea va fi utilizata exclusiv pentru implementarea activitatilor din cadrul Proiectului
in conformitate cu prevederile contractului de finantare si ale eventualelor acte aditionale
ulterioare.

Articolul 7 - Rambursarea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului si rambursarea
finala

(1) Beneficiarul are obligatia de a completa si transmite AMPOSDRU/OIPOSDRU graficul
estimativ privind depunerea cererilor de rambursare (Anexa 7), in termen de 30 de zile de la
data depunerii cererii de prefinantare sau in termen de maxim 90 de zile de la data prevazuta
la art.2 alin.2 in cazul in care Beneficiarul nu depune cererea de prefinantare.

(2) Beneficiarul are obligatia, in cazul modificarii graficului estimativ privind depunerea cererilor
de rambursare transmis initial, sa transmita in scris AMPOSDRU/OIPOSDRU cu celeritate noile
sale previziuni.

(3) Beneficiarul va transmite prima cerere de rambursare intermediara in maxim 6 luni de la
data primirii prefinantdrii sau in maxim 6 luni de la data inceperii implementérii proiectului. in
caz contrar AMPOSDRU poate rezilia contractul de finantare.

Cererile de rambursare intermediara vor fi transmise AMPOSDRU/OIPOSDRU atunci cand
valoarea cheltuielilor angajate si platite de Beneficiar reprezinta cel putin:

a) pentru proiectele cu durata de pana la un an, inclusiv: 15% din valoarea totala eligibila a
proiectului;

b) pentru proiectele cu durata intre un an si doi ani, inclusiv: 10% din valoarea totala eligibila a
proiectului;

c) pentru proiectele cu durata intre doi ani si trei ani, inclusiv: 5% din valoarea totala eligibila a
proiectului, ludnd in considerare prevederile articolului 6, alineatul (1), modificat prin prezentul
act aditional la contractul de finantare.

(4) Cererea de rambursare intermediara a cheltuielilor va fi transmisa AMPOSDRU/OIPOSDRU,
conform formatului standard prezentat in Anexa 8 — Cerere de rambursare a cheltuielilor.

(5) In cazuri exceptionale, ce vizeaza implementarea continua si fara intrerupere a Proiectului,
Beneficiarul va putea transmite o cerere de rambursare intermediara si atunci cand cheltuielile
declarate reprezintd un procent mai mic decat cel stabilit din valoarea totala eligibila a
proiectului conform art.7 alin.(3), cu o justificare adecvata privind conditiile de implementare
ale Proiectului, in conformitate cu art.6, alin.(1). AMPOSDRU fsi rezerva dreptul de a nu accepta
cererea de rambursare respectiva daca va considera ca justificarea transmisa de Beneficiar
privind conditiile de implementare ale Proiectului nu este fundamentata suficient.

(6) AMPOSDRU va face transferul fondurilor in contul deschis de catre Beneficiar, in sistemul
Trezoreriei Statului, in cazul in care Beneficiarul are calitatea de institutie publica, indiferent de
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sistemul de finantare si de subordonare, sau in contul special deschis de catre Beneficiar in
sistemul Trezoreriei Statului sau la banca comerciala pentru care a optat, pentru celelalte
categorii de beneficiari.

(7) Suma prefinantarii/prefinantarilor si a platilor intermediare nu poate sa depdseascd 95%
din valoarea eligibila a contractului.

(8) Beneficiarul va transmite AMPOSDRU/OIPOSDRU Cererile de rambursare insotite de
Evidenta cheltuielilor (Anexa 16), de Raportul de verificare a cheltuielilor emis de auditorul
financiar independent si de Raportul tehnico-financiar (Anexa 11).

(9) In functie de categoria de risc stabilita pentru proiect de catre AMPOSDRU, Beneficiarul, pe
baza solicitarilor AMPOSDRU/OIPOSDRU, va transmite documentele suport justificative
solicitate.

(10) Toate documentele suport justificative aferente activitatilor derulate in cadrul Proiectului
vor avea aplicata de catre responsabilul financiar stampila cu mentiunea ,Solicitat rambursare
FSE - POSDRU".

(11) Cererea de rambursare finald va fi transmisd AMPOSDRU/OIPOSDRU in termen de 30 zile
de la finalizarea perioadei de implementare a Proiectului asa cum a fost definita in cadrul art.2.
(12) Odata cu transmiterea fiecarei cereri de rambursare intermediara sau finala, Beneficiarul
va transmite AMPOSDRU/OIPOSDRU un raport de verificare a cheltuielilor aferente cererilor de
rambursare respective, emis de catre un auditor financiar independent si autorizat in conditiile
legii. Cererea de rambursare cu mentiunea anterioara ,Transmis spre auditare” va fi semnata si
datata de catre auditorul financiar independent.

Pentru contractele de finantare din POSDRU a caror valoare este de 750.000 euro echivalent
sau mai mult, Beneficiarul va transmite catre AMPOSDRU la sfarsitul anului financiar in care
valoarea cumulatad a cererilor de rambursare solicitate la plata este de cel putin 325.000 euro
echivalent, un raport de verificare a cheltuielilor emis de catre un auditor financiar independent
si autorizat in conditiile legii

(13) Auditorul financiar, independent si autorizat in conditiile legii, verificd faptul ca toate
cheltuielile declarate de Beneficiar in cererea de rambursare intermediara sau finalda sunt reale,
inregistrate corect si eligibile in conformitate cu prevederile contractului de finantare si emite
un raport de verificare a cheltuielilor in conformitate cu formatul standard furnizat de
AMPOSDRU. Sunt exceptate de la verificare cheltuielile aferente valorilor forfetare si a
finantarilor la rate forfetare.

(14) Raportul de verificare a cheltuielilor intocmit de catre auditor si transmis odata cu cererea
de rambursare intermediara sau finald, va viza toate cheltuielile declarate de Beneficiar care nu
au fost verificate prin raportul/rapoartele anterior/anterioare de verificare a cheltuielilor.

(15) Beneficiarul trebuie sa puna la dispozitia auditorului financiar independent si autorizat in
conditiile legii toate documentele si/sau informatiile solicitate si sa asigure toate conditiile
pentru verificarea cheltuielilor de catre acesta.

(16) Auditorul financiar independent va fi selectat cu respectarea conditiilor prevederilor
legislatiei in vigoare privind achizitile publice sau ale instructiunilor emise de AMPOSDRU in
cazul in care Beneficiarul nu reprezinta Autoritate Contractantd in sensul legislatiei nationale
privind atribuirea contractelor de achizitie publica..

Prin exceptie, pentru beneficiarii institutii publice care au constituit la nivelul institutiei o
structura specializatd de audit intern, auditorul financiar poate fi reprezentat de catre
seful/auditorul intern desemnat din cadrul acestei structuri pentru a verifica faptul ca toate
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cheltuielile declarate de Beneficiar in cererea de rambursare intermediara si finala sunt reale,
inregistrate corect si eligibile in conformitate cu prevederile contractului de finantare.

Prin decizia administrativa a conducatorului institutiei publice se poate angaja si un auditor
financiar independent, care va fi selectat din cadrul membrilor activi ai Camerei Auditorilor
Financiari din Romania, pentru a verifica faptul ca toate cheltuielile declarate de Beneficiar in
cererea de rambursare intermediara si finala au fost efectuate in conformitate cu prevederile
contractului de finantare.

(17) Auditorul financiar va fi selectat din cadrul membrilor activi ai Camerei Auditorilor
Financiari din Romania cu o conduita profesionala corespunzatoare, respectiv nu a fost
sanctionat pentru abateri disciplinare in ultimii 3 ani.

(18) in situatia rezilierii contractului de servicii incheiat cu auditorul financiar independent,
Beneficiarul va transmite AMPOSDRU/OIPOSDRU, conform art. 9.A alin.(14) litera g) si va
justifica motivele care au condus la luarea acestei decizii.

Articolul 8 - Informarea si publicitatea proiectului

(1) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile regulamentelor comunitare si legislatiei
nationale in vigoare cu privire la masurile de informare si publicitate.

(2) Beneficiarul are obligatia de a:

a) asigura vizibilitatea adecvata, transparenta si promovarea corespunzatoare a proiectului, a
obiectivelor si rezultatelor obtinute;

b) asigura informarea opiniei publice prin mijloace de informare adecvate privind asistenta
financiara nerambursabild obtinuta din fondurile europene;

c) asigura, la finalizarea proiectului, informarea tuturor partilor implicate in proiect cu privire la
finantarea obtinuta si la rezultatele proiectului, cu mentionarea faptului ca acordarea
cofinantarii s-a realizat prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, din
Fondul Social European;

d) notifica in mod clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost selectat
in cadrul Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
cofinantat din Fondul Social European;

e) asigura cad orice document, inclusiv certificatele de participare sau diplomele, obtinute in
cadrul proiectului, vor include un paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul ca
proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013;

f) asigura resursele bugetare corespunzatoare pentru activitatile si produsele de informare si
comunicare.

(3) Toate masurile de informare si publicitate care vor fi implementate in cadrul proiectului, vor
include urmatoarele:

a) emblema Uniunii Europene, in conformitate cu Standardele grafice prevazute de
regulamentele comunitare, cu textul ,UNIUNEA EUROPEANA” (cu majuscule);

b) sigla Guvernului Romaniei, cu textul MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI
SOCIALE - AMPOSDRU (cu majuscule);

¢) emblema Fondului Social European cu textul ,FONDUL SOCIAL EUROPEAN - POSDRU 2007 -
2013" (cu majuscule);

d) emblema Instrumentelor Structurale in Romania cu textul ,INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007 - 2013” (cu majuscule);
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e) declaratia ,Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013” insotitda de expresia ,Investeste in
oamenil”.

Articolul 9 - Obligatiile partilor

A. Obligatiile Beneficiarului

(1) Beneficiarul trebuie sa asigure managementul si implementarea proiectului in concordanta
cu prevederile acestui contract, ale legislatiei comunitare si nationale si cu instructiunile emise
de AMPOSDRU, cu maximum de profesionalism, eficientd si in conformitate cu cele mai bune
practici in domeniu.

(2) Beneficiarul va fi singurul raspunzator in fata AMPOSDRU si OIPOSDRU pentru
implementarea proiectului atat pentru actiunile sau inactiunile sale, cat si ale
partenerului/partenerilor.

(3) Beneficiarul are obligatia de a solicita punctul de vedere oficial al AMPOSDRU/OIPOSDRU,
cu privire la orice aspect survenit in implementarea proiectului de naturd sa afecteze buna
implementare a acestuia, precum si in orice situatie in care apar neclaritdti cu privire la
clauzele prezentului contract.

(4) Beneficiarul este obligat sd respecte prevederile cuprinse in cererea de finantare si sa
asigure conformitatea cu legislatia si politicile Uniunii Europene si nationale, in special cele
privind achizitiile publice, egalitatea de sanse si nediscriminarea, informarea si publicitatea,
concurenta loiala, dezvoltarea durabila si ajutorul de stat, acolo unde este cazul.

(5) Beneficiarul are obligatia de a deschide un cont de proiect prin care va efectua toate platile
aferente implementarii Proiectului, excluzand pe cele din contributia proprie.

(6) Beneficiarul va deschide contul de proiect in sistemul Trezoreriei Statului, in cazul in care
face parte din categoria institutii publice, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare.
Celelalte categorii de beneficiari pot opta pentru deschiderea contului special de proiect in
sistemul Trezoreriei Statului sau la o banca comerciala.

(7) Beneficiarul este obligat sa utilizeze fondurile din contulul proiectului exclusiv pentru platile
necesare implementarii activitatilor proiectului, in conformitate cu Anexa 1 - Cererea de
finantare.

(8) Beneficiarul trebuie sa tina o evidenta contabild analitica distincta a Proiectului, utilizdnd
conturi analitice distincte pentru reflectarea tuturor operatiunilor referitoare la implementarea
Proiectului, in conformitate cu dispozitiile legale. inregistrérile contabile aferente proiectului vor
fi realizate de catre un expert contabil in conditiile legii care va semna si data documentele
contabile aferente operatiunilor din cadrul proiectului.

Documentele originale pe baza carora se finregistreaza in contabilitatea Beneficiarului
cheltuielile efectuate in cadrul Proiectului vor fi stampilate cu mentiunea , Solicitat rambursare
FSE - POSDRU” in vederea evitarii dublei finantari.

(9) Expertul contabil, in cazul achizitionarii de servicii, va fi selectat cu respectarea conditiilor
prevederilor legislatiei in vigoare privind achizitiile publice sau ale instructiunilor emise de
AMPOSDRU in cazul in care Beneficiarul nu reprezinta Autoritate Contractantda in sensul
legislatiei nationale privind atribuirea contractelor de achizitii publice, cu exceptia situatiei in
care acesta are raporturi juridice de munca sau civile anterioare sau ulterioare momentului
semnarii contractului de finantare.

Prin exceptie, pentru beneficiarii institutii publice care au constituit la nivelul institutiei un
compartiment de contabilitate, expertul contabil poate fi reprezentat de catre seful
compartimentului contabilitate/contabilul desemnat sa asigure evidenta contabild a proiectului.
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Prin act administrativ, conducatorul institutiei publice va putea angaja si un expert
contabil/contabil autorizat, membru activ al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Romania, pentru a asigura contabilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile prezentului contract de finantare.
(10) Expertul contabil, in cazul achizitiondrii de servicii, va fi selectat de catre Beneficiar din
cadrul membrilor activi ai Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania.
(11) Beneficiarul are obligatia de a include in echipa de management a Proiectului un expert cu
studii juridice aflat in raporturi juridice de muncd sau civile cu Beneficiarul sau un consilier
juridic angajat al Beneficiarului sau de catre Beneficiar, cu contract individual de munca sau
numit in functie publica sau angajat temporar cu contract individual de munca cu norma
intreaga sau cu timp partial in cadrul Proiectului, care sa asigure suport specializat
Beneficiarului in vederea conformarii cu toate prevederile legale aplicabile, aferente
implementarii activitatilor proiectului.
(12) Beneficiarul are obligatia transmiterii tuturor datelor si informatiilor la solicitarea de catre
AMPOSDRU/OIPOSDRU, in vederea efectuarii reconcilierii contabile dintre conturile sale
contabile si cele ale AMPOSDRU pentru operatiunile gestionate in cadrul Proiectului finantat din
POSDRU.
(13) In situatia in care implementarea Proiectului presupune achizitionarea de bunuri, servicii
sau executia de lucrari, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale
in vigoare in domeniul achizitiilor publice sau ale instructiunilor emise de AMPOSDRU in cazul in
care Beneficiarul nu reprezinta Autoritate Contractanta in sensul legislatiei nationale privind
atribuirea contractelor de achizitii publice.
(14) Beneficiarul are obligatia de a notifica in scris AMPOSDRU/OIPOSDRU, cu cel putin 15
(cincisprezece) zile inainte de data la care doreste ca modificarea sa produca efecte, in
urmatoarele situatii:
a) modificari intervenite in bugetul estimat al proiectului in limita a 15% intre capitole
bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a cheltuielilor de tip
FEDR, cu justificarea detaliata a motivelor care au condus la aceasta;
b) schimbarea adresei sediului social al beneficiarului;
¢) schimbarea contului special deschis pentru proiect;
d) fnlocuirea sau introducerea de membri in echipa de management sau a expertilor pe
termen lung din cadrul echipei de implementare a proiectului;
e) fnlocuirea reprezentantului legal;
f) modificarea planului de implementare a activitatilor;
g) fnlocuirea auditorului.
(15) Orice notificare transmisa de Beneficiar catre AMPOSDRU/OIPOSDRU, in conformitate cu
art.9 A(14) va fi considerata valabila numai daca a fost facuta in scris in conformitate cu Anexa
9 - Notificare pentru modificarea contractului, semnata de catre reprezentantul legal si
stampilatd corespunzator. Beneficiarul va considera notificarea aprobata tacit daca in termen
de 15 (cincisprezece) zile de la data inregistrarii la sediul AMPOSDRU/OIPOSDRU, nu sunt
formulate obiectiuni cu privire la modificarea solicitata.
(16) Beneficiarului are obligatia de a solicita incheierea unui act aditional, in conformitate cu
Anexa 10 - Act aditional in urmatoarele situatii:
a) orice modificare intervenita in bugetul estimat al proiectului care depaseste limita a
15% intre capitole bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a
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cheltuielilor de tip FEDR, cu justificarea detaliatd a motivelor care au condus la
aceasta;
b) includerea de noi activitati eligibile care sa contribuie la atingerea rezultatelor si
obiectivului specific al proiectului;
c) modificarea duratei de implementare a proiectului in conformitate cu prevederile

art.2 alin.(3).
(17) Beneficiarul va solicita AMPOSDRU/OIPOSDRU incheierea unui act aditional pentru
aspectele mentionate la art.9 A(16) cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de data la care
doreste ca modificarea sa produca efecte. Actul aditional va fi considerat valabil numai daca a
fost facut in conformitate cu Anexa 10 - Act aditional, semnat de catre reprezentantul legal si
stampilat corespunzator. Un act aditional nu poate avea scopul sau efectul de a produce
schimbari in contract care ar pune in discutie decizia de acordare a finantarii nerambursabile
sau care ar fi contrare principiului tratamentului egal al solicitantilor.
(18) In orice alta situatie care nu a fost enuntata la art.9 A(14) si art.9 A(16) beneficiarul are
obligatia de a solicita AMPOSDRU/OIPOSDRU, un punct de vedere oficial.
(19) Beneficiarul are obligatia de a raporta stadiul implementarii Proiectului prin transmiterea
de Rapoarte tehnico-financiare (Anexa 11 - Raport tehnico-financiar) in conformitate cu art.7
alin.(8). Raportul tehnico-financiar va fi insotit de Formularul individual de inregistrare a
grupului tintd (Anexa 17 Formular individual de inregistrare a grupului tintd) actualizat in
functie de modificarile survenite in perioada raportata, in format electronic.
(20) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.677/2001, precum si prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private
in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.506/2004.
Beneficiarul va informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre obligativitatea sa de a
furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate. In acest sens,
participantii sau reprezentantii lor legali vor semna o declaratie de consimtamant prin care isi
dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.
(21) Pe toatd perioada de implementare a proiectului, Beneficiarul va transmite OI [numele
organismului acronim], la fiecare 3 (trei) luni, previziuni actualizate privind cheltuielile care
urmeaza a fi efectuate in trimestrul urmator, in conformitate cu Anexa 14 - Previziuni
actualizate luand in considerare si prevederile art.7 alin.(1), art.7 alin.(3) si art.7 alin.(5),
privind termenele estimate de rambursare a cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului.
(22) Beneficiarul are obligatia de a pune la dispozitia AMPOSDRU, OI [numele organismului
acronim], Autoritatii de Certificare si Plata, Autoritatii de Audit, Departamentului de Lupta Anti-
frauda, Comisiei Europene, Curtii Europene de Conturi si/sau oricarui alt organism abilitat sa
verifice modul de utilizare a finantarii nerambursabile, la cerere si in termen, documentele
si/sau informatiile solicitate si sa asigure toate conditiile pentru efectuarea verificarilor la fata
locului.
(23) In vederea efectudrii verificirilor previzute la art.9.A alin.(27), Beneficiarul se angajeazé
sa acorde dreptul de acces la locurile si spatiile unde se implementeaza sau a fost implementat
proiectul in conformitate cu art.2 alin.(2), art.9.A alin.(24) si art.9.A alin.(27), inclusiv acces la
sistemele informatice si sa puna la dispozitie documentele solicitate privind gestiunea tehnica si
financiara a proiectului, atat pe suport de hartie, cat si in format electronic. Documentele
trebuie sa fie usor accesibile si arhivate astfel incat sa permita verificarea lor. Beneficiarul este
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obligat sa informeze AMPOSDRU/ OI [numele organismului acronim] cu privire la locatia
arhivarii documentelor, in termen de 3 (trei) zile de la transmiterea solicitarii.

(24) Beneficiarul are obligatia de a pastra toate documentele originale, inclusiv documentele
contabile, privind activitatile si cheltuielile eligibile in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate, in conformitate cu regulamentele comunitare si nationale. Toate documentele vor fi
pastrate pand la 31.12.2021 cu posibilitatea prelungirii acestui termen pana la inchiderea
oficiald a POSDRU.

(25) In cazul nerespectarii prevederilor art.9.A, alin.(24), Beneficiarul este obligat sa restituie
intreaga suma primita, aferenta Proiectului, reprezentand asistenta financiard nerambursabila
din cofinantarea FSE precum si cofinantarea aferenta alocata din fonduri de la bugetul de stat,
inclusiv dobanzile si/sau penalitdtile aferente calculate conform legislatiei in vigoare.

(26) Beneficiarul este obligat sa declare pe proprie raspundere ca finantarea obtinuta pentru
implementarea proiectului nu se suprapune cu alte finantari primite din bugetul de stat sau alte
bugete ale Comunitatii Europene, conform Anexei 12 - Declaratie privind evitarea dublei
finantari.

(27) Beneficiarul se obligd s& mentind destinatia si sd asigure exploatarea si mentenanta
echipamentelor achizitionate si lucrarilor efectuate in cadrul Proiectului pe o perioada de cel
putin 3 (trei) ani dupd finalizarea Proiectului. In cazul nerespectarii acestei obligatii,
Beneficiarul se obligd sa restituie contravaloarea echipamentelor achizitionate si lucrarilor
efectuate in cadrul Proiectului.

(28) Beneficiarul isi va asuma integral raspunderea pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa
sa pe parcursul implementarii Proiectului. AMPOSDRU/OI [numele organismului acronim] vor fi
degrevate de orice responsabilitate pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa Beneficiarului.
(29) Beneficiarul va asigura in implementarea proiectului respectarea prevederilor privind
masurile de informare si publicitate in conformitate cu prevederile art.8 al prezentului contract.
B. Obligatiile AMPOSDRU sau OI [numele organismului acronim],

(1) AMPOSDRU are obligatia de a informa Beneficiarul, in timp util, cu privire la orice decizie
luata care poate afecta implementarea proiectului.

(2) AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim] au obligatia de a informa Beneficiarul cu
privire la rapoartele, concluziile si recomandarile care au impact asupra proiectului acestuia,
formulate de catre Comisia Europeana si orice alta autoritate competenta.

(3) AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim], are obligatia de a sprijini Beneficiarul prin
furnizarea informatiilor sau clarificarilor pe care acesta le considera necesare pentru
implementarea proiectului.

(4) AMPOSDRU va efectua transferul prefinantarii, in conditiile prevazute in prezentul contract
de finantare, in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile de la data inregistrarii cererii de
prefinantare la AMPOSDRU.

(5) AMPOSDRU va efectua rambursarea cheltuielilor in termen de maxim 45 (patruzecisicinci)
de zile de la data inregistrarii cererii de rambursare la AMPOSDRU/OIPOSDRU.

(6) In vederea validarii cheltuielilor, AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim] are
obligatia verificarii tuturor operatiunilor efectuate pentru implementarea proiectului pe care le
considera necesare, a cererilor de prefinantare/rambursare intermediara/rambursare finala si a
rapoartelor tehnico-financiare transmise de catre Beneficiar.

Documentele suport justificative privind cheltuielile declarate vor fi prezentate de catre
Beneficiar la solicitarea OI [numele organismului acronim] in conformitate cu art.7, alin.(8), (9)

si (10).
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(7) AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim] monitorizeaza din punct de vedere tehnic
si financiar in vederea asigurarii legalitatii, regularitatii, conformitatii si realitatii tuturor
activitatilor aferente implementarii proiectului care face obiectul prezentului contract de
finantare.

(8) AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim] are obligatia de a efectua verificarea la
fata locului a activitatilor aferente implementarii proiectului, in conformitate cu prevederile
art.9 B, alin.(7), asigurand cel putin o vizitd de monitorizare pentru fiecare an de implementare
a proiectului.

(9) AMPOSDRU / OI [numele organismului acronim], are obligatia de a raspunde la o solicitare
prevazuta la art.9 A(18) in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile de la primirea acesteia.

(10) AMPOSDRU va informa despre data inchiderii oficiale/partiale a POSDRU prin intermediul
mijloacelor publice de informare.

Articolul 10 - Subcontractarea si cesiunea

(1) In cazul subcontractarii unor activitati din cadrul proiectului, responsabilitatea totald revine
in exclusivitate Beneficiarului, in conformitate cu dispozitiile legale.

(2) Valoarea maxima care va face obiectul subcontractarii nu poate depasi 30% din valoarea
contractului.

(3) Prezentul contract, precum si toate drepturile si obligatiile decurgand din implementarea
acestuia nu pot face obiectul cesiunii.

Articolul 11 - Nereguli

(1) Prin "nereguld” se intelege orice abatere de la legalitate, regularitate si conformitate,
precum si orice nerespectare a prevederilor Contractului de finantare si a legislatiei comunitare
si nationale In domeniu, rezultata dintr-o actiune sau omisiune a Beneficiarului care are sau ar
putea avea ca efect prejudicierea bugetului general al Comunitatii Europene, bugetelor
administrate de aceasta ori in numele acesteia sau a bugetelor din care provine finantarea
publica nationala.

(2) Constatarea neregulilor si recuperarea sumelor platite necorespunzator se realizeaza
conform prevederilor legale in domeniu, respectiv Ordonanta Guvernului nr.79/2003 privind
controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente
utilizate necorespunzator, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Guvernului
nr.1306/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului
nr.79/2003.

(3) In cazul sumelor platite necorespunzator de catre AMPOSDRU, Beneficiarul are obligatia de
a restitui sumele respective in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data transmiterii
referatului de restituire de catre AMPOSDRU/QI [numele organismului acronim] in conformitate
cu dispozitiile legale. Incepand cu ziua a 16-a (saisprezecea) se vor calcula majorari de
intarziere in procentul stabilit conform dispozitiilor legale in vigoare la data respectiva pentru
fiecare zi de intarziere.

Articolul 12 - Modificari si completari la contract

(1) Orice modificare a Contractului se va face cu acordul ambelor parti prin aprobarea unei
notificari sau prin incheierea unui act aditional cu exceptia modificarilor determinate de
schimbari in legislatia nationala si europeana care vor fi efectuate de AMPOSDRU fara a fi
necesar in prealabil acordul beneficiarului.

(2) Beneficiarul trebuie sa informeze AMPOSDRU/OIPOSDRU despre orice situatie care poate
determina intarzierea executarii Contractului in termen de 5 (cinci) zile de la data luarii la
cunostinta despre aceasta. Beneficiarul poate solicita, cu cel putin 60 de zile inainte de sfarsitul
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perioadei de implementare a Proiectului, prelungirea duratei de implementare a Proiectului cu
respectarea duratei maxime de implementare a proiectului specificatda in Ghidul Solicitantului
fara a afecta bugetul proiectului. Beneficiarul va transmite solicitarea insotita de documente
justificative.

(3) Orice modificare a valorii totale a Proiectului nu poate conduce la cresterea valorii totale
eligibile a Proiectului, mentionata la art.3, efectudndu-se exclusiv prin majorarea valorii
neeligibile a Proiectului.

(4) Beneficiarul este obligat sa transmita, impreuna cu solicitarea de modificare a Contractului,
si documentele din care sa reiasa angajamentul acestuia ca va asigura, din resurse proprii pe
toata durata implementdrii Proiectului, fondurile suplimentare necesare, rezultate din
majorarea valorii neeligibile a Proiectului, precum si disponibilitatea acestor fonduri.

(5) In situatii bine justificate, atunci cand exista dificultdti in selectarea numarului de persoane
propus de Beneficiar in cadrul grupului/grupurilor tinta, asa cum a fost specificat in cadrul
Cererii de finantare, Anexa 1 a prezentului contract, Beneficiarul va putea solicita o reducere a
indicatorilor propusi pentru grupul/grupurile tintd intr-un procent de maxim 25% din valoarea
stabilita initial pentru fiecare grup tinta, acolo unde este cazul. Aceastd reducere a numarului
de persoane din cadrul grupului/grupurilor tinta va determina si o reducere corespunzatoare a
valorii totale eligibile a Proiectului.

Articolul 13 - Forta majora

(1) Prin forta majora se intelege acel eveniment imprevizibil, insurmontabil si imposibil de
inldturat independent de vointa partilor intervenit dupa data semnarii Contractului, care
impiedica executarea in tot sau in parte a Contractului si care exonereaza de raspundere partea
care o invoca.

(2) Pot constitui cauze de forta majora evenimente cum ar fi: calamitatile naturale (cutremure,
inundatii, alunecari de teren), razboi, revolutie, embargo.

(3) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti cazul de forta
majord, in termen de 5 (cinci) zile de la data aparitiei si de a dovedi existenta situatiei de forta
majora, in termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile in baza unui certificat eliberat de
autoritatile competente. De asemenea, are obligatia de a comunica data incetdrii situatiei de
forta majora, in termen de 5 (cinci) zile.

(4) Partile au obligatia de a lua orice masuri care le stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor actiunii de forta majora.

(5) Daca partea care invoca forta majora nu procedeazad la notificarea inceperii si incetarii
cazului de forta majorda, in conditiile si termenele prevazute, va suporta toate daunele
provocate celeilalte parti prin lipsa de notificare.

(6) Executarea Contractului va fi suspendata de la data aparitiei cazului de forta majora pe
perioada de actiune a acesteia, fara a prejudicia drepturile ce se cuvin partilor.

(7) In cazul in care forta majora si/sau efectele acesteia obligd la suspendarea executarii
prezentului Contract pe o perioada mai mare de 3 (trei) luni, partile se vor intalni intr-un

termen de cel mult 10 (zece) zile de la expirarea acestei perioade, pentru a conveni asupra
modului de continuare, modificare sau reziliere a Contractului.

Articolul 14 - Incetarea si suspendarea contractului

(1) In situatia in care Beneficiarul, din motive imputabile acestuia, nu a inceput implementarea
Proiectului in termen de 3(trei) luni de la data precizata la art.2 alin(2), contractul se considera
reziliat de drept.
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(2) AMPOSDRU va rezilia Contractul dacd se constata neconcordanta intre starea de fapt
dovedita si cele declarate de catre Beneficiar in cererea de finantare, referitor la faptul ca
proiectul nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale si/sau comunitare
si/sau nu a mai beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare. In acest
caz, Beneficiarul este obligat sa restituie integral sumele primite.

(3) In cazul nerespectarii prevederilor prezentului Contract de catre Beneficiar, AMPOSDRU
poate dispune rezilierea contractului dupa notificarea prealabila a Beneficiarului. In situatia
rezilierii, Beneficiarul va fi obligat la restituirea in intregime a sumelor deja primite in cadrul
Contractului din asistenta financiara nerambursabild, la plata de majorari de intarziere si/sau
daune interese.

(4) Anterior rezilierii Contractului, AMPOSDRU poate suspenda platile ca o masura de precautie,
dupad notificarea prealabila a Beneficiarului.

(5) In cazul in care prezentul contract este reziliat din culpa Beneficiarului, acesta va fi exclus
de la participarea la selectia publica de proiecte si neacordarea finantarii nerambursabile pentru
o perioada de 2(doi) ani.

(6) Daca partenerul transnational nu furnizeaza documentele suport solicitate in timp de 30 de
zile de la data semnarii contractului, AMPOSDRU poate decide sa declare contractul de
finantare nul si neavenit.

Articolul 15 - Legea aplicabila

(1) Prevederile prezentului Contract vor fi interpretate, intelese si aplicate in conformitate cu
legislatia comunitara si/sau cea nationala in vigoare.

(2) Contractul este guvernat de legea romana.

Articolul 16 - Anexele contractului

(1) Urmatoarele documente sunt anexate la prezentul Contract si constituie parte integranta a
Contractului:

Anexa 1 Cererea de finantare;

Anexa 2 Bugetul proiectului;

Anexa 3 Acord de Parteneriat (anexa 7 din Ghidul solicitantului);

Anexa 4 CV-urile echipei de management si a expertilor pe termen lung

Anexa 5 Cerere de prefinantare (model);

Anexa 6 Formular de Identificare Financiara (model);

Anexa 7 Graficul estimativ privind depunerea cererilor de rambursare (model);
Anexa 8 Cerere de rambursare a cheltuielilor (model);

Anexa 9 Notificare pentru modificarea contractului (model);

Anexa 10 Act aditional (model);
Anexa 11 Raport tehnico - financiar (model);
Anexa 12 Declaratie privind evitarea dublei finantari (model);
Anexa 13 Ghidul de identitate vizuala;
Anexa 14 Previziuni actualizate (model);
Anexa 15 Lista de achizitii publice (model)
Anexa 16 Evidenta cheltuielilor (model)
Anexa 17 Formular individual de inregistrare a grupului tinta (model);
Anexa 18 Notificare de demarare a proiectului
(2) In cazul unui conflict intre prevederile Anexelor si cele din Contract, prevederile
Contractului prevaleaza.
Articolul 17 - Dispozitii finale
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(1) Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald si industriala privind
rezultatele Proiectului, raportarile si alte documente legate de acesta vor ramane Beneficiarului.
Beneficiarul va acorda AMPOSDRU si OIPOSDRU dreptul de a utiliza gratuit si dupa cum
considera necesar toate documentele rezultate in urma Proiectului, oricare ar fi forma acestora,
daca nu se incalca drepturile existente de proprietate industriala si intelectuala.

(2) AMPOSDRU fsi rezerva dreptul de a aproba o solicitare de modificare a procentului stabilit la
art.10 alin.(2) numai in situatia in care considera acest lucru ca fiind oportun.

(3) AMPOSDRU fisi rezerva dreptul de a reduce partial sau total finantarea daca aceasta
diminuare este cauzatda de dificultati in cadrul bugetului de stat. In acest sens, semnarea
contractului de finantare nu reprezinta in mod automat obligatia neconditionatd a AMPOSDRU
de a finanta pana la finalizarea proiectului, valoarea angajata in cazul mentionat mai sus. Riscul
financiar asumat de beneficiar va fi luat in calcul la semnarea contractului, la modificarea sau
prelungirea acestuia. Acordarea prezentei finantari nu presupune obligatia AMPOSDRU/OI
[numele organismului acronim] de a acorda si alte finantari similare in viitor.

(4) AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a diminua corespunzator finantarea acordata in situatia in
care indicatorii tehnici ai Proiectului prevazuti in cererea de finantare sunt neindepliniti si/sau
nerealizati conform cererii de finantare aprobate.

(5) In cazul in care una dintre prevederile prezentului Contract nu mai produce efecte juridice,
celelalte prevederi raman valabile, iar partile semnatare vor proceda in asa fel incat sa
inlocuiasca clauza fara efecte juridice cu una permisa de lege, care sa aiba scopul avut de
clauza ce nu mai produce efecte juridice.

(6) Termenul de ,zi” reprezinta zi calendaristica daca nu se specificd in mod distinct.

(7) In eventualitatea unui litigiu intre AMPOSDRU/OI [numele organismului acronim] si
Beneficiar, survenit in executarea acestui Contract, se vor depune toate diligentele pentru
solutionarea acestuia pe cale amiabila. In situatia in care nu se poate ajunge la o intelegere pe
cale amiabild in termen de 30 (treizeci) zile de la data solicitarii uneia dintre partile semnatare,
litigiul va fi dedus spre solutionare instantei judecatoresti competente din Romania.

(8) Prezentul Contract constituie titlu executoriu.

(9) Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doud) exemplare originale in limba romana, un
exemplar pentru AMPOSDRU si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU [Beneficiar]

Reprezentant legal Reprezentant legal

Director general

Semnatura Semnatura

Data Data
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DECLARATIE DE CONFORMITATE

Nota: Aceastd anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se realizeaza
on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ............coveneenea (12 solicitant)
ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
in Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii
Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

Prin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detaliile prezentate in documentele
anexate sunt corecte si asistenta financiara nerambursabild este necesard pentru implementarea
proiectului.

De asemenea, confirmam ca nu cunoastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea sa nu se deruleze
sau ar putea fi intarziat.

Prin prezenta declar ca proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale
sau comunitare si ca nu a mai beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare.
Intelegem ca daca cererea de finantare nu este completa si nu cuprinde toate detaliile si informatiile
solicitate, cererea de finantare va fi respinsa.

Data
Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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DECLARATIE DE ANGAJAMENT

Nota: Aceastd anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se realizeaza
on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”.

Prin prezenta, in calitate de viitor beneficiar, ma angajez:

sa furnizez contributia proprie aferentda costurilor eligibile ale proiectului, in valoare de ............. Lei,
reprezentand ...% din valoarea totald eligibila a proiectului;

sa finantez toate costurile neeligibile aferente proiectului;

sa asigur resursele financiare necesare implementarii optime a proiectului in conditiile rambursarii/decontarii

Nr. inregistrare: ............coveneenea (12 solicitant)

ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
in Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii
Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

ulterioare a cheltuielilor;

sa mentin proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare nerambursabila, pe o
perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare si sa asigur exploatarea si mentenanta in aceasta perioada;

sa asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect pentru scopul declarat in proiect.

De asemenea, declar ca sunt de acord si voi respecta toti termenii si conditiile prevazute in Ghidul Solicitantului,
precum si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data

Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
Nota: Aceastda anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeazd on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ................. (la solicitant)

in calitate de <functie/reprezentant legal/imputernicit> al <denumirea solicitant>, subsemnatul <nume, prenume>

posesor al CI/BI seria <seria> nr. <nr.>, eliberat(a) de <organismul emitent>, cunoscand ca falsul in declaratii este

pedepsit in conformitate cu Art. 292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

- <denumire solicitant> depune Cererea de finantare, din care aceasta declaratie face parte integranta, in cadrul
POS DRU 2007-2013

- atat <denumire solicitant>

cat si partenerii implicati in proiect nu se afld in nici una din situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si art.

96(2)(a) din Regulamentul (CE) nr.1605/2002 privind Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al

Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- se afld in stare de faliment sau fac obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciard, au incheiate
concordate, si-au suspendat activitatea economica sau fac obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se
afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de reglementarile
nationale;

- au fost condamnati printr-o hotarére cu valoarea de res judicata pentru un delict legat de conduita lor
profesionala;

- au comis in conduita lor profesionald greseli grave, demonstrate prin orice mijloace pe care autoritatea
contractanta le poate justifica;

- nu si-au indeplinit obligatiile de platd a contributiilor la fondul asigurarilor sociale sau de achitare a impozitelor in
conformitate cu prevederile legale ale tarii in care sunt stabiliti sau ale tarii autoritatii contractante sau ale tarii
unde se executd contractul;

- au fost condamnati printr-o hotarére cu valoare de res judicata pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie
criminald sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

- li se aplicd in prezent o sanctiune administrativa mentionata la articolul 96 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr.
1605/2002;

- se gasesc in situatie de conflict de interese;

- se fac vinovati de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de autoritatea contractanta, ca o conditie de
participare la procedura de achizitii publice sau nu au furnizat aceste informatii;

- se afla intr-una din situatiile de excludere de la procedura de achizitii publice mentionate la articolul 93 alineatul
(1) din Regulamentul (CE) nr. 1605/2002;

- sunt exclusi de la contracte sau granturi finantate de la buget, pe o perioada maxima de zece ani.

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI EGALITZ\TII DE SANSE
Nota: Aceastd anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se realizeaza
on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ..........cueeees (la solicitant)
ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:

Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta electronica

Solicitantul se obligd sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul ocupdrii si al muncii, precum si egalitatea de sanse si nediscriminarea (Constitutia Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1;
Codul Muncii, art. 3-9; OG 137/2000 republicatd privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare; Legea 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati; OUG 96/2003 pentru protectia maternitatii si Legea 210/1999 privind concediul paternal), si va lua in
considerare in implementarea proiectului toate politicile si practicile prin care nu va realiza nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe
baza de:

»  rasad;

> nationalitate;

> etnie;

>  limba;

> religie;

»  categorie sociald;

»  convingeri;

>  sex;

»  orientare sexuald;

»  varstg;

»  handicap;

»  boald cronicd necontagioasa;

> infectare HIV;

»  apartenentd la o categorie defavorizatd;
»  precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de

egalitate, a drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si
cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila
Nota: Aceastd declaratie va fi tipdritd, datatd, semnata si stampilatd de catre reprezentantul legal al solicitantului in numele
organizatiei - sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus.
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DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA CERINTELOR DE INFORMARE SI PUBLICITATE

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se realizeaza
on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea ,Cerere de
propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: .........c.cceveneeeeea (12 solicitant)
ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:

Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta electronica

Solicitantul, in calitate de viitor beneficiar, se obligd sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la informare si publicitate,
prin mijloacele de informare prevazute la art.8 si art.9 din Regulamentul Comisiei (CE) nr.1828/2006 privind stabilirea regulilor pentru
implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.1083/2006 de stabilire a prevederilor generale ale Fondului European de Dezvoltare
Regionald, Fondului Social European si Fondului de Coeziune.
Solicitantul se angajeaza sa:
. asigure vizibilitate adecvatd, transparenta si promovarea corespunzdtoare a proiectului, a obiectivelor, a rezultatelor obtinute
etc.;
] asigure informarea publicului prin mijloace de informare adecvate privind asistenta financiard obtinutd din fondurile europene
si sa informeze toate persoanele implicate in proiect in ceea ce priveste finantarea nerambursabila primitd;
] notifice clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost selectat in cadrul POS DRU cofinantat de FSE;
. asigure cd orice document, inclusiv certificate de participare sau diplome, realizate in cadrul proiectului vor include un
paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul cd POS DRU este cofinantat din FSE.
. asigure si sa furnizeze resursele bugetare corespunzatoare pentru activitatile si produsele de informare si comunicare.
De asemenea, solicitantul declard ca este de acord si ca va respecta toti termenii si conditiile prevazute in Ghidul Solicitantului, precum
si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceastd declaratie va fi tipdritd, datatd, semnatd si stampilati de cidtre reprezentantul legal al solicitantului in
numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia si proiectul propus.
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UNIUNEA EUROPEAMNA MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE DR 2007-2013
AMPOSDRU 2007-2013

BUGETUL CERERII DE FINANTARE

An 1 An 2 An 3

TOTAL

Resurse umane

Participanti

Alte tipuri de costuri

Din care FEDR (maximum 10%
pentru AP 1-5 inclusiv, 15% pentru
AP 6)

Rezerva de contingenta (maximum 5%)

Total cheltuieli directe (1 +2 + 3 + 4)

Total cheltuieli generale de administratie

VALOAREA ELIGIBILA A
PROIECTULVI (5 + 6)

Din care activitati transnationale

CONTRIBUTIA SOLICITANTULUI

ASISTENTA FINANCIARA
NERAMBURSABILA SOLICITATA (7 - 9)

VALOAREA NEELIGIBILA A PROIECTULUI

VALOAREA TOTALA A PROIECTULUI (7 +
11)
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ACORD DE PARTENERIAT
- Model recomandat -
Numar fnregistrare ...........ccoevevveveveenennn. (la solicitant/partener principal)
Art. 1 Partile
= e , cu sediul n...... , codul TVA ........ , codul fiscal ........ , unde este cazul, - partener

principal
= e , cu sediul in...... , codul TVA sau codul fiscal(daca este aplicabil) - partener 1.
= e , cu sediul social in....... , cod fiscal .......... , - partener 2.

au convenit urmatoarele:

Art.1 Acordul de asociere

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, partile isi exprima acordul de asociere in
vederea implementarii proiectului ..........

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiectul acestui parteneriat il reprezinta stabilirea responsabilitatilor fiecarui partener in vederea

implementarii proiectului:......... , numarul (codul proiectului), care este depus in cadrul cererii de

2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului Acord de
Parteneriat.

Art.3 Principiile de buna practica ale parteneriatului

3.1 Toti partenerii trebuie sa contribuie la realizarea proiectului si sa isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, asa cum este definit in cadrul acestui Acord de Parteneriat.

3.2 Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia proiectului.

3.3 Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de
etica cele mai inalte.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de ...... luni incepand cu data emiterii ordinului de incepere de catre AM/OI,
urmare aprobarii proiectului respectiv semnarii contractului de finantare.

Art. 5 Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.1 Drepturi si obligatii ale parterului principal

a) Partenerul principal va semna cererea de finantare si contractul de finantare.

b) Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul
actiunii si le va furniza copii ale rapoartelor de implementare.

c) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activitati, parteneri,
etc.), trebuie sa fie convenite cu partenerii Tnaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOSDRU.
Cand nu se ajunge la un acord asupra modificarilor, partenerul principal va indica acest lucru
cand va solicita aprobarea AMPOSDRU.

d) Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de catre
beneficiarul finantarii nerambursabile (partenerul principal corespunzator rolurilor avute in
proiect).

e) Sa colaboreze si sa sustina derularea proiectului, prin achizitionarea echipamentelor necesare
pentru buna desfasurare a programelor de training, inclusiv prin activitati de informare si
publicitate pe toata durata proiectului.

f) Sa asigure managementul de proiect.

g) Sa respecte termenele de derulare ale proiectului si decontarea cheltuielilor.

h) Sa duca la indeplinire obiectivele cuprinse in proiect.
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5.2. Drepturi si obligatii ale parterului/partenerilor
a) Sa colaboreze si sa sustina derularea proiectului prin furnizarea de expertiza si resurse umane
pentru activitatile de care este responsabil
b) Sa respecte termenele de derulare a proiectului si decontarea cheltuielilor
c) Saducala |ndepI|n|re oblectlvele cuprinse in proiect
o - o niectului
6.1 Responsabllltatlle Partenerllor sunt descrlse in tabeIuI de mai jos si corespund prevederilor cererii
de finantare - care reprezinta documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale parteneriatului:

Organizatia Roluri si responsabilitati in proiect

Partener principal

Partener 1

Partener 2

Nota: Se vor descrie rolurile si responsabilitatile fiecarui partener pe durata implementarii proiectului.
Art.7 Angajamente financiare intre Parteneri

7.1 Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu Art.5, Partenerii vor anagaja urmatoarele sume
reprezentand costurile suportate de acestia in vederea implementarii proiectului, dupa cum urmeaza:
Partenerul 1 Lei, exclusiv TVA

Partenerul 2 Lei, exclusiv TVA

7.2 Cheltuielile efectuate de catre Parteneri vor fi rambursate de catre AM/OI pe baza documentelor
justificative prezentate, in procentele si conditiile stabilite in Contractul de finantare.

7.3 Cheltuielile cu resursa umana a partenerilor sunt reprezentate de cheltuielile salariale si asimilate
acestora si contributiilor sociale aferente, precum si costurile aferente subcontractarii, daca e cazul.
Costurile angajate de Parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de catre Partenerul
principal corespunzator rolurilor avute in proiect.

7.4 In cazul in care Partenerul principal va solicita AM/OI acordarea de prefinantare, partile convin ca
suma primita sa fie repartizata intre parteneri dupa cum urmeaza:
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Partener 1

Partener 2

7.6 Partenerii sunt de acord sa asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeaza in cererea de
finantare si in prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin sa contribuie la cofinantarea
proiectului dupa cum urmeaza: (se adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect
LEI

Partener principal

Partener 1

Partener 2

Total

Art.8 Achizitii Publice
Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre partenerul principal sau oricare alt partener, cu
respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunilor emise de AM/OI.
Art. 9 Decontarile catre Parteneri
9.1 Fiecare partner, pe baza activitatilor desfasurate si conform timpului alocat de fiecare in parte, va
emite o factura/decont (conform prevederilor legale) catre Partenerul principal in termen de
de la .

9.2. Partile sunt de acord ca emiterea facturii sa se faca insotita de documentele justificative ce atesta
desfasurarea activitatilor conform cerintelor AMPOSDRU/OQOI. La inceputul proiectului Partenerul Principal
va notifica partenerii asupra documentelor suport care trebuie transmise.
9.3 Facturile emise de catre parteneri nationali vor cuprinde in mod obligatoriu informatiile cerute de
Art. 155, alineat 5 al Codului Fiscal precum si:

a) Activitatea intreprinsa corespunzator proiectului;

b) Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

9.4 Facturile emise de catre parteneri transnationali vor cuprinde informatiile cerute de legislatia
aplicabila acestuia precum si precum si:

o] Activitatea intreprinsa corespunzator proiectului;

o} Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

9.5 Transferurile catre Parteneri vor fi facute de catre Partenerul principal din contul special deschis de
catre acesta, conform cerintelor din Ghidul Solicitantului si instructiunilor ulterioare ale AM.

9.6 Partenerii vor notifica datele de identificare ale contului bancar al acestora unde Partenerul
principal va face transferul sumelor respective, dupa aprobarea costurilor de catre AM POS.

9.7 Transferurile vor fi facute in termen de zile de la data .

Platile catre partenerii nationali vor fi facute in lei iar catre cei transnationali in Lei sau alta moneda
stabilita de comun acord, conform unui protocol aditional.

Art. 10 Proprietatea

10.1 Partile de comun acord inteleg ca la sfarsitul proiectului echipamentele si bunurile achizitionate
din finantarea nerambursabila intre parteneri vor reveni Partenerului principal. Partenerii vor incheia un
proces verbal in care vor fi cuprinse toate aceste bunuri ce vor fi predate Partenerului principal, in cazul
in care aceste bunuri au fost folosite de unul dintre parteneri pe perioada implementarii proiectului.
Copii ale procesului verbal de predare primire vor fi atasate raportului final de implementare a
proiectului.

Art. 11 Confidentialitatea
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11.1 Partile convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite si sunt de acord sa
previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze
informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.
Art. 12 Notificari

12.1 Orice comunicare intre Parteneri in legatura cu prezentul Acord se va face in scris;

12.2 Orice document scris trebuie inregistrat atat la transmitere cat si la primire.

12.3 Comunicarile intre parti care nu se refera la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicarii sa fie
confirmata in scris.

Art 13 Legea aplicabila

13.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia romaneasca.

13.2 Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante
au loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a executat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 14 Litigii

14.1 Orice disputa care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul Acord va fi solutionata pe
calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la niciun acord privind solutionarea
acestei dispute, aceasta va fi vor fi solutionate de instantele competente.

Art.15 Prevederi finale

15.1 Partile garanteaza ca reprezentantii numiti ale caror semnaturi apar mai jos au fost investiti, la
data executarii prezentului contract, cu toate puterile legale de a semna si executa prezentul Acord de
Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit si semnat la ..... = = 4 A 1 in 4 (patru) exemplare
originale, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU toate avand
aceeasi valoare legala.

Semnaturi
Partener principal Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze
Partener 1 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze
Partener 2 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze

(tabelul se poate completa in continuare, acolo unde sunt mai mult de doi parteneri)
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FORMULAR CV

Curriculum vitae
Europass

Inserati fotografia. (rubrica facultativa)

Informatii
personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e)

Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara

Telefon(oane) ‘

| Mobil: | |

Fax(uri)

E-mail(uri) |

Nationalitate(-tati) ‘

Data nasterii

Sex ‘

Locul de munca
vizat / Domeniul
ocupational

Experienta
profesionala

Perioada

Mentionati separat fiecare experienta
profesionald relevanta, incepdnd cu cea mai
recenta dintre acestea.

Functia sau postul
ocupat

Activitati si
responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate
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Educatie si
formare

Perioada | Mentionati separat fiecare forma de invatamant
si program de formare profesionala absolvite,
incepand cu cel mai recent.

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele
principale studiate /
competente
profesionale
dobéandite

Numele si tipul
institutiei de
fnvatamant /

furnizorului de

formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau
internationala

Aptitudini si
competente
personale

Limba(i) materna(e) | Precizati limba(ile) materna(e) (daca este
cazul specificati a doua limba materna)

Limba(i) straina(e)

cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) | Ascultar| Citire Participar | Discurs Exprimare
e ela oral scrisa
conversati
e
Limba
mba [ 1 1 [ [ [ [ [ [ ]

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Competente si  Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
abilitati sociale dobandite.
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Competente si  Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
aptitudini  dobandite.
organizatorice

Competente si DescA:rie_t;i aceste competente si indicati contextul in care au fost
aptitudini tehnice dobandite.

Competente si Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost

aptitudini de dobandite.
utilizare a
calculatorului

Competente si DescA:rie_t;i aceste competente si indicati contextul in care au fost
aptitudini artistice dobandite.

Alte competente si DescA:rie_t;i aceste competente si indicati contextul in care au fost
aptltudlnl dobandite.

Permis(e) de Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

conducere

Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate

Informatii - .
anterior, de exemplu: persoane de contact, referinte etc.

suplimentare

Anexe Enumerati documentele anexate CV-ului.
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Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Contract nr..........cceeuueee.....
CERERE DE PREFINANTARE

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AM POSDRU/OI)/ Data
................ [ SUUTOTY SURSR

CERERE DE PREFINANTARE

Numele BeneficiarulUi: ...

Adresa BeneficiarulUiz ...

Subsemnatul/a, .......cciiiiiiiennnn. (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere
solicit plata prefinantarii in cadrul contractului nr. ...........ccooeeeiennnn. .

Suma cerutd este in valoare de ......ccccooveveeeennns . lei reprezentand ..... % din valoarea
eligibila a contractului de finantare pentru anul de implementare nr. .......

S-au anexat urmatoarele documente suport:
« formularul de identificare financiara
« comunicarea deschiderii contului special;

V& rugdm s efectuati plata in contul bancar:.........cccoeevveeivieieieiineeeieeenn.. . deschis la:
Cu stima,

[semnatura]

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]

Indicati codul IBAN al contulului precizat in formularul de identificare financiara/comunicarea deschiderii contului
special.
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FORMULAR DE IDENTIFICARE FINANCIARA

DETINATORUL CONTULUI

NUME O0O00O0000000000000000000000000000000000000000804004
OoOobOodoooObooOobooooodboooObooOoboooboooooOonooonona

ADRESA 0000000 000000000OO0000NDNOOOO00N0N0N0DOOOOOOONOoooO
OoOooooObooOonoobooodboooobooOoboooboobooonoooOonoononn

ORAS HIOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO0OO0OO0OO0OO0O0OO0O0O0O0O0

COD POSTAL OOOOOOO TARA OOOOOOOOOOCOOO

CONTACT OoOooooOobooOobodooodooooboooboooboooooOnood

TELEFON OO0 0O00O0O0O0O0OO0OOOOOOO

FAX OOOoOoooooOooOooOoond E-MAIL OO0O00O00O00O0O00O0O000O0O00O00O0O0O0OO40

COD TVA OOO0O00O0O0O0000000

BANCA

NUME O0O00O00000000000000000000000000000000000000040
OO0O0O00O00O00O000000000000000000000000000000040004a
ADRESA 000NN DOO0O00NNDODOOOONONNDOOOOOONONNODOOOOOO
OO0O0O00O00O00O00000000000000000000000000000004a04a
ORAS DOOOOO0OO0OO0O0OO0OO0OO0O0O0O0O0O0O0O0O0O00O00O0000O00000

COD POSTAL OOOo0ooOoo ]'ARI‘S OO0OoooooOoooodn

CONT BANCAR IOO0O00O00O0O0O0O0O0O0OOOOOOOOOOO

IBAN OO0O00O0O0O000O0O0000O0O0O0000Ooo00ooooooooodn
STAMPILA BANCII DATA
SEMNATURA . SEMNATURA DEIINl'\TORULUI DE
REPREZENTANTULUI BANCII CONT
(Ambele obligatorii) (Ambele obligatorii)
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2007-2013
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INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA CERERILOR DE RAMBURSARE

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU- Roméania

POS DRU - Axa prioritara.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DMI.....-PS-AM/PS -OI.......
Titlul proiectului: .............

Data transmiterii:

GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA
CERERILOR DE RAMBURSARE (Versiune xxx)

Cerere de Cheltuieli Cheltuieli Total Cheltuieli | Total Cheltuieli Total cheltuieli Suma estimata a fi Data depunerii
rambursare efectuate efectuate efectuate efectuate aferente finantarii solicitata in cererii de
de la data pana la /valoarea nerambursabile ce cererea de rambursare
data totala eligibila vor fi declarate in rambursare la
a proiectului cererea de (dupa deducerea AMPOSDRU
rambursare contravalorii
prefinantarii)
Numar Luna / An Luna / An lei % lei lei Luna / An
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 1
1
2
3
4
TOTAL
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 2
5
6
7

|
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8

TOTAL

ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 3

9

10

11

12

Cerere finala de

ramburare

TOTAL

[semnétura]
[stampila]

[nume si prenume]
[functia]

Transa de | Suma solicitata Data

prefinantare estimativa a
solicitatii

Numar lei Luna / An

(9) (10) (11)

Transa 2

Transa 3

75



°
Te
UNIUNEA EUROPEANA MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S1 FONDUL SOCIAL EURDPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATI DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU 2007-2013

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data

................ [

Nr. inreg. (AMPOSDRU/OI)/ Data
................ Y 2T

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Contract nro...ccovvviienee,

CERERE DE RAMBURSARE

Numele BeneficiarulUiz ...t
Adresa BeneficiarulUiz ...

Nr. telefon: ..o

Adresa e-mail: ....ccccoeevevevieenns

Perioada de referinta: de la ..... [oviiif cinnn. pana la ..... [einnn YT

Tip cerere: intermediara / finala

Subsemnatul/a, .....cocoiiiiiiiiinans (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere de rambursare
solicit suma de8 .............. lei, reprezentand cheltuielile angajate si platite in perioada declarata
din care:
Valoarea a Deducerea Cheltuieli
cererii de Valoare Valoare " < .. | solicitate spre
- rambursabila Cofinantarea prefinantarii
rambursare rambursabila d an : rambursare
din FSE din bugetul beneficiarului
national
5 =
= 1%0 = 1%0 = 1%0 =1-4 -
1 2 = 1*9%FSE 3 = 1*%BN 4 = 1*¥%CP (2+3)*35% 6=1-4-5
) c  » 10 .
Plata va fi efectuata in contul bancari.....oiiiiiiiiiiiiie deschis la:

In calitate de Beneficiar declar urmatoarele:

A) Cererea de rambursare se bazeaza doar pe cheltuieli efectuate;

B) Cheltuielile solicitate sunt eligibile si au survenit in perioada de eligibilitate;

C) Contributia pentru cofinantare este determinata in conformitate cu prevederile Contractului de finantare;

D) Proiectul nu este finantat prin alte instrumente ale Comisiei Europene si nici prin alte instrumente nationale
de cofinantare decét cele precizate in Contractul de finantare;
E) Toate tranzactiile sunt inregistrate in sistemul contabil si suma cerutad corespunde cu datele din documentele

contabile;

8 se preia suma din tabel, coloana 6 « Cheltuieli eligibile solicitate spre rambursare ».
9 se preia suma din Evidenta Cheltuielilor, coloana 8 « Valoarea cheltuielii».
10 1ndicati codul IBAN al contului precizat in Comunicarea deschiderii contului special (formularul de identificare

financiara).
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F) Cerintele in ceea ce priveste publicitatea au fost indeplinite in conformitate cu prevederile din Contractul de
finantare;

G) Regulile privind achizitiile publice si oportunitati egale au fost respectate;

H) Suma solicitatd este in conformitate cu prevederile Contractului de finantare si a contractelor de achizitie
publica;

1) Progresul fizic si financiar al proiectului face obiectul monitorizarii, incluzand verificarile la fata locului;

J) Toate documentele suport sunt inregistrate in conformitate cu prevederile legislatiei nationale.

K) Declar ca prezenta Cerere de rambursare a fost completata cunoscand prevederile articolului 292 din Codul
penal, cu privire la falsul in declaratii.

L) Declar ca toate documentele originale asa cum sunt definite in lista de anexe sunt pastrate de institutie,
stampilate, semnate si sunt la dispozitia consultdrii in scopul auditului.

M) Sunt constient de faptul ca, in cazul nerespectarii prevederilor contractuale sau in cazul fondurilor solicitate
nejustificat din cadrul acestei Cereri de rambursare, este posibil sa nu se plateasca, sa fie corectate sau sa se
recupereze sumele platite nejustificat.

in calitate de Beneficiar, certific faptul ci totalul cheltuielilor solicitate prin intermediul acestei
cereri de rambursare sunt eligibile si sunt realizate in vederea indeplinirii scopului proiectului si in
concordanta cu legislatia in vigoare. Totodata, se certifica faptul ca documentele anexate sunt
conforme, iar orice fel de informatie descoperita ca fiind incorecta sau falsa, va atrage dupa sine
retinerea sumelor sau neplata acestora.

Lista anexe

Numar Titlul Anexei

Raport tehnico-financiar

Evidenta cheltuielilor

Facturi/Documente justificative

Extrase de cont

[semnatura]
[stampila]
[nume si prenume]

[functia]

A se completa de catre institutii oficiale:

Data primirii de cétre Nume / Semnatura:

AMPOSDRU /OI: Responsabil
........................................ (data.........)

Observatii:
Verificat si aprobat
........................................ (data.........
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NOTIFICARE PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Nr. .../ zz.ll.aaaa®!
in atentia:
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane

NOTIFICAREA NR. ... PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

Numarul de identificare al contractului:
POSDRU/Call/DMI/G(S)/1d proiect

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Prin prezenta va notificdm urmatoarea modificare / urmatoarele modificari la contractul
mai sus mentionat. Mentionam ca modificarea / modificdrile nu afecteaza scopul si
obiectivele proiectului, rezultatele estimate sau bugetul contractului si respecta
prevederile Art. 9A(10) din Contract.

a. Modificarea solicitata
... (vd@ rugam detaliati)

b. Motivatie
... (vd rugam detaliati)

c. Documente justificative'?
1.
2.
3.
4,

Cu stima,
<numele si prenumele reprezentantului legal in clar / semnatarul contractului >
<semnatura>
<stampila >

' Referinta / nr. de inregistrare din secretariatul beneficiarului
2 In 2 exemplare
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ACT ADITIONAL

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

ACTUL ADITIONAL NR. ....
Numarul de identificare al contractului:
POSDRU/Call/DMI/G(S)/1d proiect

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), Directia Generala
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane, denumita in continuare AMPOSDRU, cu sediul in
strada ............ y NP, , sector ..., Bucuresti, Romania, cod postal...............
telefon:.....cccvunuee y faXiicrerr , posta electronica: ........c.ceeieues , cod flscal
e, Prin reprezentant legal, directorul general al AMPOSDRU, pe de o parte

si

[Persoana  jJuridicd]  .c.cicicviriiicicieiererrerranieina.- infiintata la data de
vermrmrmrsrsrnnssnnnnnnns, COA de inregistrare fiscald ..ocvcvcvcvcrririsisiererrr s ssnsnsnnsy
nr. de inregistrare........... J...../.cvevii/ciiierenns, cu  sediul in  localitatea
......................................... str. e 11 (=Y o V] A oo T |
postal: .....cocvcrivcriirernneene @l ey, FAXE s, POSta
electronica: ........coiereinniennneenans, iN calitate de Beneficiar, prin reprezentant legal
.......... , pe de alta parte,

au convenit urmatoarele:

Urmatoarele prevederi ale Contractului de finantare RO......- POSDRU-AP ..... — DMI ..... -
PS-AM/PS -OI ....... se modificad/completeaza, dupa cum urmeaza:

Articolul < numarul > : < titlul >
< textul noului articol, asa cum se modificd/completeaza >
Anexa < numarul > : < titlul >

Noua versiune a Anexei < numarul > : < titlul > este atasatd la prezentul act aditional.’?

18 "Noua versiune a Anexei < numdrul > : < titlul > este atasatd la prezentul act aditional” - se
utilizeaza numai atunci cdnd se modificd una sau mai multe anexe ale contractului.
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Toate celelalte conditii generale si speciale ale Contractului de finantare si ale actului
aditional anterior/ actelor aditionale anterioare * r&man nemodificate. Prezentul act
aditional intra in vigoare la data semnarii de catre AMPOSDRU.

Prezentul act aditional a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale in limba romana,
un exemplar pentru AMPOSDRU si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU/OIPOSDRU Beneficiar
Reprezentant legal Reprezentant legal
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnatura

Data Data

Instructiuni de completare:

(1) Dupa completarea prezentului document, aceste instructiuni si toate notele de subsol
se vor elimina.

(2) Campurile evidentiate cu galben vor fi inlocuite/completate cu informatiile
corespunzatoare, fara a mai fi evidentiate cu nici o culoare.

(3) Continutul actelor aditionale va fi incadrat in pagina astfel:
(a) pagina cu semnaturile sa contina si referiri la modificarile aduse
sau

(b) fisierul se va imprima fata-verso.

“ Expresia ,si ale actului aditional anterior/ actelor aditionale anterioare” nu se aplica pentru
Actul Aditional nr. 1. Pentru Actul Aditional nr. 2, se va utiliza expresia ,si ale actului aditional
anterior”, Pentru Actul Aditional nr. 3 (si urmatoarele) se va utiliza expresia ,si ale actelor
aditionale anterioare”.
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RAPORT TEHNICO-FINANCIAR

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Contract nr....cccceeevevennen

RAPORT TEHNIC DE IMPLEMENTARE

aferent cererii de rambursare intermediarad/finald nr. ...

Titlul proiectului:

Codul proiectului:

Valoare:

Data inceperii proiectului:

Data finalizarii proiectului:

AMPOSDRU

Adresa:

Persoana de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Organism Intermediar

Adresa:

Persoana de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

[Beneficiar]

Adresa:

Persoana de contact:
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EGALITATI DE SANSE POS DRU 2007-2013
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Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Raport elaborat de:

Semnatura / Data:

1. REZUMATUL PROIECTULUI
Obiectivul proiectului:

[

Domeniul major de interventie:

[

Tipul proiectului:
« National
» Sectorial
*  Multi-regional
* Regional
 Local

Clasificarea domeniilor:
e Rural
 Urban
* Rural si urban

Locatia proiectului:
« Romania
+ Regiunea/regiunile: ........ccc.ceee.e.
« Judet/judete: ....ccccooviiiiiiiin
o Altele: s (inclusiv transnational)

Obiective orizontale ale POS DRU (descrieti contributia proiectului la temele si
obiectivele orizontale):

+ Egalitate de sanse

« Dezvoltare durabila

« Inovare si TIC

« Imbétranire activi

« Abordare transnationala si interregionala

Indicatori atinsi:

Valoare Valoare Valoare

Indicatori v 15 ! v A N o
prognozata realizata pana realizata in

15 valoarea prognozat- reprezint valoarea indicatorilor préizuti in contract sau da@ste cazul conform
ultimelor modificiri (Acte Aditionale)
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UNIUNEA EUROPEANA MIMISTERUL MUNCII, FAMILIE! $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALl::EgS%ERt?kNSE :0%5!_?:;‘.; 2007-2013
la ultimul RTF perioada de
aprobat!® raportare'’
Perioada ...... -
Indicatori de realizare
imediata (output)'®
Indicatori de rezultat'®
Indicatori aditionali*®
Indicatori de realizare
imediata (output)
aditionali
Indicatori de rezuitat
aditionali
Grup tinta in perioada raportata:
Grup tinta* Valoare Valoare realizatd | Valoare realizata
prognozata?? pana la ultimul in perioada de
RTF aprobat® raportare 24
Perioada: ...... -
Femei | Béarbati | Femei | Birbati | Femei | Bérbati

Nota: fiecare raport va avea anexat formularul de inregistrare a grupului tinta
(Anexa 10 a Ghidului Solicitantului) pentru fiecare persoana nou introdusa in
proiect.

2. PROGRESUL PROIECTULUI
2.1. Alte aspecte contractuale

18 Valoarea realizatpari la ultimul RTF aprobat - se va insera valoarea indicatorilor reafizata inceputul
perioadei de de implementare a proiectsilinclusiv par la ultimul Raport Tehnico-Financiar aprobat. De
asemenea se va mema perioada (de la .../..../..../ péla ...[...]...).

7 Se va insera valoarea indicatorilor realizat perioada de raportare

'8 Se vor insera indicatorii de realizare imedli@utput) conform contractului

19 Se vor insera indicatorii de rezultat conform contractului

0 Se vor insera indicatorii agnali conform contractului

2L Gruptinti — se va insera gruptihta conform contractului

2 Valoarea prognozat- se va insera valoarea grupulnti previzuti in contract sau da@ste cazul in
conformitate cu ultimele modifici (Acte Aditionale)

3 Se va insera valoarea grupuiuiti realizas de la inceputul perioadei de implementare a proieciiinglusiv
pari la ultimul Raport tehnico-financiar aprobat. De asemenea se woneeperioada (de la .../..../..../ pala
o).

4 Valoare realizatin perioada de raportare — se va insera valoarea gruiptiuiealizas in perioada de
raportare
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[acte aditionale]

2.2. Calendar de raportare

[Informatii cu privire la rapoartele produse de la inceputul proiectului si pana la sfarsitul
perioadei de raportare - datele transmiterii, comentarii - dupd caz - numarul de
versiuni]

3. PROGRESUL PROIECTULUI IN PERIOADA RAPORTATA

3.1. Activitati_implementate pe parcursul perioadei de raportare
Prezentare detaliata activitatilor implementate pe parcursul perioadei de raportare.

Activitatile prezentate in cadrul acestui capitol trebuie sa fie corelate cu cele prezentate
in cererea de finantare. Beneficiarul va mentiona codul activitatii subactivitatii si
actiunile intreprinse.

3.2 Abateri de la planificarea initiala si motive

Daca exista modificari in cadrul Planului de Implementare al activitatilor, acestea trebuie
prezentate si justificate (in conformitate cu art.9A(12) din contractul de finantare,
Beneficiarul are obligatia de a incheia un act aditional in cazul modificarii planului de
implementare a activitatilor). Daca exista activitati planificate si nerealizate, Beneficiarul
trebuie sa le mentioneze, impreund cu motivele intérzierilor si perioada pentru care au
fost reprogramate. Mai mult decét atat, daca exista activitati planificate initial si derulate
in avans, Beneficiarul trebuie sd le mentioneze si sd prezinte cauzele/motivele pentru
aceasta re-planificare.

3.3 Rezultate / realizari atinse pe perioada de raportare

Se vor mentiona rezultatele / realizérile atinse pe perioada de raportare. Chiar daca
rezultatele finale nu sunt atinse pe parcursul perioadei de implementare, Beneficiarul va
prezenta stadiul rezultatelor in conformitate cu activitatile implementate. Aceasta
sectiune trebuie corelata cu sectiunea 3.1.

3.4 Abateri / intarzieri in atingerea rezultatelor / realizarilor asteptate

Daca exista abateri/ intarzieri in atingerea rezultatelor, acestea trebuie mentionate si
justificate.

« Actiuni care au ca scop cresterea participarii imigrantilor pe piata muncii si
consolidarea integrarii lor sociale;

« Actiuni care au ca scop intensificarea integrarii pe piata muncii si, prin urmare,
imbunatatirea incluziunii sociale a minoritatilor;

« Actiuni care au ca scop consolidarea integrarii pe piata muncii si incluziunea
sociald a altor grupuri vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati;

« Actiuni inovatoare, inclusiv descrierea temelor si a rezultatelor acestor actiuni,
diseminarea si abordarea integratoare a acestora;

« Actiuni transnationale si/sau interregionale.

3.6 Informare si publicitate
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Descrieti activitatile si mdsurile de informare si publicitate desfasurate in cadrul
proiectului in perioada de raportare.

3.7. Respectarea requlilor cu privire la egalitatea de sanse
Prezentati modalitatea de respectare a principiilor/regulilor cu privire la egalitatea de

sanse

3.8. Respectarea regulilor cu privire la mediu
Prezentati modalitatea de respectare a regulilor cu privire la mediu - daca este cazul

3.9. Stadiul implementarii_ recomandarilor formulate in cadrul altor vizite de
verificare la fata locului

Prezentati stadiul implementdrii recomandarilor formultate in cadrul vizitei/vizitelor de
verificare la fata locului efectuate de catre structurile responsabile din cadrul
AMPOSDRU/OI responsabil. Se va mentiona stadiul indeplinirii acestora in corelatie cu
termenele stabilite si documentele verificate care atesta realizarea acestora

Tipul vizitei de | Data Recomandari Termen de | Stadiul
verificare la fata | desfasurarii formulate n | indeplinire indeplinirii
locului vizitei de | cadrul vizitelor | stabilit recomandarilor
verificare la | de verificare la
fata locului fata locului

4. PROGRESUL PROIECTULUI PENTRU PERIOADA URMATOARE
DE RAPORTARE

4.1 Activitati planificate pentru urmatoarea perioada de raportare

Descriere detaliata a activitatilor planificate pentru urmatoarea perioada de raportare.
Activitatile prezentate in cadrul acestui capitol trebuie sd fie corelate cu cele prezentate
in cererea de finantare.

4.2 Rezultate / realizari pentru urmatoarea perioada de raportare

[Descriere detaliatd a rezultatelor planificate a fi realizate pe parcursul urmatoarei
perioade de raportare]

5. OBSERVATII IMPORTANTE PENTRU SUCCESUL PROIECTULUI
TABELE

TABEL 1: GRAFICUL DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI

Anul 1

| Semestrul | Semestrul 2
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Activitatea

Luna

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI 51
EGALITATI DE SANSE

AMPOSDRU

Fe

FONDUL SOCIAL EURDPEAN
POS DRU

2007-2013

11

12

<

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

Organizatia care
implementeaza

Exemplu

Activitatea 1.1
[...]

Activitatea 1.2
[...]

Activitatea 1.3
[...]

Etc.

Semestrul

Semestrul 2

Activitatea

Luna

3/4|5]|6

9110

11

12

Exemplu

Activitatea 2.1
[...]

Activitatea 2.2
[...]

Activitatea 2.3
[...]

Etc.

Anul 3

Semestrul

Semestrul 2

Activitatea

Luna

9110

11

12

Exemplu

Activitatea 3.1
[...]

Activitatea 3.2
[...]

Activitatea 3.3
[...]

Etc.

TABEL 2: RAPORT DE REALIZARE A REZULTATELOR

[Acest tabel va fi completat cu informatiile de la inceputul perioadei de

implementare a proiectului pana la data de finalizare a perioadei de raportare]

Perioada:
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FONDUL SOCIAL EURDPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
POS DRU 2007-2013

2007-2013

Stadiul (Tnceput, n
Procent curs, realizat) si,
Activitsti Rezultate Rezultate de dup§ caz, comentarii
planificate atinse realizare | Cu privire la motivele
abaterilor,
constrangeri si
riscuri
Activitatea 1 [...]
Activitatea 1.1 [...] %
Activitatea 1.2 [...] %
Activitatea 1.3 [...] %
Activitatea 2 [...]
Activitatea 2.1 [...] %
Activitatea 2.2 [...] %

TABEL 3: PLANIFICAREA ACTIVITéTILOR PROIECTULUI PENTRU
URMATOAREA PERIOADA DE RAPORTARE

Perioada de raportare

No PRINCIPALELE ACTIVITATI
Luna .... | Luna ..... |Luna
1 ACTIVITATEA 1: [...]
1.1
[...]
1.2
[...]
1.3
[..]
2 ACTIVITATEA 2: [...]
2.1
[..]
2.2
[...]
3 ACTIVITATEA 3: [...]
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UNIUNEA EUROPEANA M!N!Sggﬁg%ﬂ_lﬂhggl;ﬁhgé_lﬂ Sl FONDUL SP%C;%REUROPEAN INSTRUM E;g{g_ggf;}cl'uﬁALE
AMPOSDRU 2007-2013
3.1
[...]
3.2
[...]
3.3
[...]
RAPORT FINANCIAR
Categorii de | 1. Bugetul 2. Cheltuieli 3. Cheltuieli 4., Total 5. Diferenta
cheltuieli aprobat cerute spre certificate (2+3) de cheltuit
eligibile?® | (valoare)?® | rambursare?’ pani la (1-4)
ultima
cerere de
rambursare
inclusiv®
valoare valoare | % | valoare | % | valoare | % | valoare | %
I. Resurse
umane
II.
Participanti
III. Alte
tipuri de
costuri
Total
(I+II+II1)
[semnatura]
[stampila]

[nume si prenume]

[functia]

Bge precizeaza denumirea capitolelor bugetare din bugetul aprobat al contractului de finantare.

%6 Bugetul aprobat conform contractului sauieste cazul conform ultimelor modifié (Acte Aditionale)
%" Cheltuielile cerute spre rambursare — repréziheltuielile din cererea de rambursare

8 Cheltuielile certificate panla ultima cerere de rambursare inclusiv — reprézinma tuturor cheltuielilor
certificate de la inceputul proiectului géla ultima cerere de rambursare aprabat




Investeste in oameni!
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU- Romania

POS DRU - Axa prioritara....
POS DRU - Domeniul major

UNIUNEA EUROPEANA

de interventie...............

Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DML..
Titlul proiectului: .............
Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data

................ Y S

...-PS-AM/PS -OI.......

PREVIZIUNI ACTUALIZATE
Numele BeneficiarulUiz ...

EGALITATI DE SANSE
AMPOSDRU

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1

Fe

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU
2007-2013

PREVIZIUNI ACTUALIZATE

Adresa BeneficiarulUiz ...

Perioada de previziune: de la ..... Joiin. panala ...... Y

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013

Costuri potrivit bugetului
cererii de finantare

Costuri eligibile
potrivit contractului de
finantare

Costuri eligibile declarate
in cererile de rambursare
intermediara anterioare

Cheltuieli previzionate
a fi efectuate

in trimestrul

urmator

Din care:

Luna 1

Luna 2

Luna 3

Resurse umane

Participanti
Alte tipuri de costuri
FEDR
I. TOTAL COSTURI
DIRECTE

II. Cheltuieli generale de
administratie

III. TOTAL COSTURI

(I+II)
[semnatura]
[stampila]
[nume si prenume]
[functia]

89



N %

UNIUNEA EUROPEANA MINISTERLUL MUNCII, FAMILIEI $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU 2007-2013

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Nr. contract POSDRU
(nume beneficiar) 00000 e
Nr. inregistrare Titlul si ID proiect POSDRU
... din data ...... [enaens [avnenaes | ieeessssesassesassssassssassssassssasssssssssassssssassnn
Lista achizitiilor publice planificate
in anul curent (N) de implementare a proiectului (de la ..... pana la ........... )
. Valoarea Data estimata | Data estimata
Obiectul . <
Nr. contractului/ estimata Procedura pentru pentru
crt. . fara TVA aplicata inceperea finalizarea
acordului cadru - o L
lei euro procedurii procedurii
1.
2.
[0 1 ) - T Reprezentant legal
Functie

Prenume si Nume

Semnatura si stampila



N %

UNIUNEA EUROPEANA MINISTERLUL MUNCII, FAMILIEI $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU

2007-2013

Evidenta Cheltuielilor

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Contract nro......ccceveveneen,

Perioada de referinta: dela ..... [oviiif cennn. pana la ..... [oeins [eeins

Descriere ACTIVITATI ACTIVITATI
activitati BENEFICIAR SUBCONTRACTATE
si achizitii Factura/Alte documente | Factura/Alte documente
justificative (acolo unde | justificative (acolo unde oP Suma aprobata
este cazul) este cazul) (numar/ Valoarea de
Valoare data) 30 | AMPOSDRU/OI
31

eligibile29 docume val sau alt Ch“{'tt'ie“i
nt aloare document (fara TVA)

P Numar/ document s oaeEr e £5r3 TVA
]us:iTca Data justificativ justificativ ( )

(Fars (fara TVA)

TVA)
1 2 3 4 5 6 7 8=4+6 9
A) TOTAL 4 X X
RESURSE
UMANE
Din care:
Total cheltuieli 4 X 4 X
cu personalul

Categorii de
cheltuieli

Numar/
Data

Total
cheltuielile cu
cazarea,
transportul si
diurna
aferente
personalului

B) TOTAL 4 4 X b4
PARTICIPAN
TI

Din care:
cheltuieli cu
cazarea si
transportul
aferente
participantilor

subventii si 4 4 4 4
burse

C) TOTAL 4 X X X
ALTE TIPURI
DE COSTURI
Din care:
cheltuieli X X X X

2 ge precizeazd denumirea capitolelor bugetare din bugetul aprobat al contractului de finantare si categoriile de
cheltuieli din Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si egalitdtii de sanse si al ministrului economiei si finantelor
nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate
prin POSDRU.
30 yaloarea cheltuielilor solicitate de citre beneficiar pentru rambursare in cererea de rambursare.
31 g completeazd de AMPOSDRU/OI. In cazul in care AMPOSDRU/OI aproba la plat suma solicitatd de beneficiar
atunci se bifeaza cu ,V”, in cazul in care AMPOSDRU/OI nu este de acord cu suma solicitata de beneficiar, se scrie suma
aprobata.

91



N %

UNIUNEA EUROPEANA MINISTERLUL MUNCII, FAMILIEI $1 FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007-2013
AMPOSDRU

2007-2013

aferente
managementulu
i de proiect

taxe X X X X

cheltuieli X X X X
financiare si
juridice

cheltuieli X X X X
pentru
inchirieri,
amortizari si
leasing

cheltuieli de X X X X
informare si
publicitate

cheltuieli de X X X X
tip FEDR

I. TOTAL 4 X 4 4
COSTURI
DIRECTE
ELIGIBILE
(A+B+C)

I1. Cheltuieli X
generale de
administrati
e

III. TOTAL x x x
COSTURI
PROIECT (I
+ II)

IV. X X X X X
VENITURI
NETE DIN
PROIECT

IV. SUMA X X X X X
CERUTA
SPRE
RAMBURSAR

E
(II1 - 1V)

din care X X X X X
costuri
activitati
transnationa
le

* Copiile certificate sunt atasate ca documente justificative
[semnatura]
[stampila]
[nume si prenume]

[functia]
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Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

Titlul proiectului: .............

Contract Nro......cccoceevvveneen,

FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA

Formular individual de inregistrare

Cod proiect:

Titlu proiect:

Reprezentant legal/Coordonator proiect:

Axa Prioritara:

Domeniu Major de Interventie:

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si

protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.
I. Informatii personale:

I.1. Nume participant (nume si prenume)

, adresa:

Telefon: E-mail:

I.2. Gen: [ |Masculin [ ] Feminin

I.3. Nationalitate: | romana alta(specificati)

1.4. Varsta (véarsta in ani impliniti):

sub 15 ani
15 - 24 ani
25 - 45 ani
45 - 54 ani
55 - 64 ani
I.5. Locul de resedinti:[ | rural [ Jurban

I1. Nivelul de instruire (nivelul ultimei institutii de invataméant absolvite):

CNP
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Institutie de invatamant superior

licenta

*master

doctorat

«post-doctorat

N

Unitate de invatidmant tertiar non-universitar®

» Scoala post-liceala

« Scoala de maistri

Unitate de invatamant secundar

«Invitamant secundar superior

o Ciclul superior al liceului*?
- Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- Filiera vocationala

«Invitamant secundar inferior

o Ciclul inferior al liceului®*
- Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- Filiera vocationala
o Anul de completare®®
- Filiera tehnologica - ruta
progresiva
o Scoala de arte si meserii®®
- Filiera tehnologica - ruta
progresiva de calificare
o Ciclul gimnazial®’

. Invatamant primar3®

32 Ciclu de invatamant non-universitar care asigura o calificare superioara celei obtinute prin invataméant secundar si la care au acces
absolventii de invatamant secundar superior, cu sau fard diploma de bacalaureat.

Cuprinde clasele XI - XII/XIII, care se organizeazad si functioneazd in cadrul unitatilor de invatamant cu clasele I - X, V - X, I -
XII/XIII, V - XII/XIII sau IX - XII/XIII. In invat&mantul liceal sunt cuprinsi si absolventii fostelor scoli medii de culturd generald, scolilor
medii de specialitate, precum si absolventii liceelor care au functionat cu 10 clase.

Cuprinde clasele IX - X, care se organizeaza si functioneaza in cadrul unitatilor de invatdmant cu clasele I - X, V - X, I - XII/XIII, V -
XII/XIII sau IX — XII/XIII

Perioadd de pregatire urmata si absolvita de absolventii scolilor de arte si meserii cu certificat de absolvire si cu certificat de calificare
profesionald nivel 1. Absolventii anului de completare pot fi certificati pentru nivelul 2 de calificare si au acces in ciclul superior al liceului

in scolile de arte si meserii se organizeazd invit3mant pentru profesoinalizare, in scopul calificirii de nivel 1 (profil tehnic, resurse
naturale si protectia mediului, servicii). Scolile de arte si meserii pot functiona independent sau in cadrul unitdtilor de invatamant cu
clasele I - X, I - XII/XIII, V - X, V = XII/XII sau IX - XII/XII.

Cuprinde clasele V - VIII care se organizeaza si functioneaza in cadrul unitatilor de invatémant cu clasele I - VIII, V - VII[, V - X, I -
X, I - XII/XIII sau V - XII/XIII. De asemenea, in aceastd categorie se inscriu si absolventii ciclului gimnazial din cadrul unitdtilor de
fnvdtdmant special pentru copii cu deficiente.

Inv&t&mantul primar se organizeaza si functioneazd in cadrul unitdtilor de invdtdmant cu clasele I - IV, I - VIII, I - X sau I — XII/XIIL.
De asemenea, in aceasta categorie se inscriu si absolventii unitadtilor de invatdmant special pentru copii cu deficiente
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Fira scoala absolvita®®

III. Statutul pe piata muncii

Persoana activa*®

« Persoana ocupata*!
-salariat (angajat
-intreprinzitor privat (patron)*3
-lucrator pe cont propriu*?
-membru al unei societiti agricole/cooperative*®
-lucrator familial in gospodéria proprie*®
-alta situatie*’ (de specificat)

. Someri*®, din care:

)42

o in aceastd categorie sunt incluse persoanele care declard c& stiu s citeascd si s& scrie desi n-au absolvit nici o scoald, cele care stiu
doar sd citeascd, precum si persoanele care declard cd nu stiu sd scrie si sa citeasca. Dintre persoanele fara scoald absolvita, cele care
nu stiu sa scrie si sa citeasca sau numai citesc sunt considerate persoane analfabete.

Aceastd categorie cuprinde toate persoanele apte de munca in varstéd de 14 ani si peste care constituie forta de munca disponibild
pentru producerea de bunuri si servicii.

Aceastd categorie cuprinde persoanele in varstd de 14 ani si peste care au o ocupatie aducdtoare de venit pe care o exercitd intr-o
activitate economica sau sociald, in baza unui contract de munca sau in mod independent (pe cont propriu); au lucrat cel putin o ora
ntr-o ramurd neagricold sau cel putin 15 ore in activitdti agricole, in scopul obtinerii unor venituri sub forma de salariu, plata in natura,
castig sau beneficii, indiferent dacd la momentul inregistrarii erau prezente sau lipseau temporar de la lucru (fiind in concediu - de
odihna sau farad plata, de studii, de boald, de maternitate etc.-, la cursuri de calificare, recalificare sau specializare, in greva sau nu
lucrau datoritd intreruperii temporare din diverse motive a activitatii unitatii).

Aceastd categorie cuprinde persoanele care isi exercita activitatea intr-o unitate economica sau sociala (indiferent de forma ei de

proprietate) pe baza unui contract de muncd, in schimbul unei remuneratii sub formd de salariu platit in bani sau in natura, sub formd de
comision etc. In aceasta categorie se includ persoanele care:

. sunt incadrate permanent intr-o unitate economica sau sociald, pe baza unui contract (angajament) de muncd sau lucreaza in
mod independent, chiar daca la momentul inregistrarii lipsesc temporar de la lucru;
. nu sunt incadrate permanent intr-o activitate economica sau sociala, dar in ultima luna naintea inregistrarii au lucrat, in mod

exceptional sau ocazional, cel putin o ora (respectiv 15 ore in activitéti agricole), pentru obtinerea unui venit sau au ajutat un membru al

gospodar|e| sau o ruda in activitatea pe care aceasta o desfdasura in unitatea proprie, chiar dacd nu au fost remunerate pentru aceasta;
sunt incadrate in munca pe baza unei conventii civile;

. elevii, studentii, persoanele casnice, precum si pensionarii care in momentul inregistrarii desfasoard o activitate economico-

sociala in mod regulat, ocazional sau exceptional;

32 o ) ) . e . . ) A . ) - -
In aceasta categorie se includ persoanele care isi exercita activitatea in unitatea proprie avand unul sau mai multi salariati (angajati).

a4 in aceasts categorie se includ persoanele care isi exercitd activitatea in unitatea proprie sau in mod independent ca meseriasi, liber
profesionisti, comercianti etc., fard a angaja nici un salariat, putand fi ajutate in activitate doar de membrii gospodariei sau de rude, care
nu sunt, insd, remunerate.

in aceasts categorie se includ persoanele care sunt membri ai unei societati agricole, ai unei cooperative mestesugaresti, de consum
sau de credit si care isi desfasoara activitatea in cadrul acestora, realizdnd venituri nesalariale.

in aceastd categorie se includ persoanele care, in mod obisnuit, ajutd un membru al gospodariei, fie c& acestea lucreazd in societatea
comerciald proprie, fie cd lucreazd pe cont propriu si care nu primesc o remuneratie pentru activitatea desfasurata (ajutor familial
neremunerat).

Persoanele active care nu au putut fi incadrate in niciuna din situatiile anterioare.

in conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completdrile ulterioare, art. 5:
-persoand in cdutarea unui loc de muncé - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de munca, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt
furnizor de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;
-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
a) este in cdutarea unui loc de munca de la vérsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;
b) starea de sdnatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci;
c) nu are loc de muncd, nu realizeazd venituri sau realizeaza, din activitdti autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat salariul de
bazad minim brut pe tarad garantat in plata, in vigoare;
d) este disponibild s inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca.
-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia pentru
ocuparea fortei de munca in a cdrei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupd caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare,
care functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.
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-someri inregistrati, din care:

-someri de lunga durata
-someri neinregistrati, inclusiv persoane in cautarea unui
loc de munca, din care:

-someri de lunga durata

III. Statutul pe piata muncii (continuare):

Persoani inactivad®®, din care:
-elevi®®
-studenti®!
-persoane casnice®?
-intretinuti de alte persoane®?
-intretinuti de stat sau de alte organizatii private®*
-alte situatii®® (de specificat)

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil:

Persoane de etnie roma

Persoane cu dizabilitati

Tineri peste 18 ani care parasesc sistemul
institutionalizat de protectie a copilului
Familii care au mai mult de 2 (doi) copii
Familii monoparentale

Copii in situatii de risc

Persoane care au parasit timpuriu scoala

49 2 ¥ . . N P— v v " v L -
In aceasta categorie sunt incluse toate persoanele, indiferent de varsta, care declara ca nu desfasoara o activitate o activitate
economico-sociald.

in aceastd categorie se includ elevii care in momentul inregistrérii nu exercit o activitate economicd sau sociald si care declard c&
frecventeazd o unitate de invatamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unit&tii de invatdmant. In aceastd categorie se includ si elevii care se intretin numai din pensia de urmas sau din burs. Nu
se includ in aceasta categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii de
ng\-/étémént si care, in acelasi timp, desfasoara o activitate economica sau socialad din care realizeaza un venit.

in aceastd categorie se includ studentii care in momentul inregistrérii nu exercitd o activitate economicd sau sociald si care declard ci
frecventeaza o institutie de invatamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unitétii de invatdmant. In aceastd categorie se includ si studentii care se intretin numai din pensia de urmas sau din burs3.
Nu se includ in aceastd categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii
de invatamant si care, in acelasi timp, desfdsoara o activitate economica sau sociala din care realizeaza un venit.

in aceastd categorie se includ persoanele in varstd de 14 ani si peste care in momentul inregistrérii desfdsoard numai activititi
casnice (prepararea hranei, mentinerea curdteniei, ingrijrea si educarea copiilor) in gospoddria proprie sau a unei rude (de exemplu:
sotiile casnice sau parintii care nu sunt pensionari si fac menajul in gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii), neavand o sursa proprie de
venit.
5

in aceastd categorie se includ persoanele care in momentul inregistrarii nu aveau o ocupatie aducitoare de venit, nu beneficiau de
pensie sau de altd sursa de existenta, fiind in intretinerea unor persoane fizice (a parintilor, rudelor sau altor persoane fizice), nu urmau
o institutie de invdtdmant si nu se incadrau in randul persoanelor casnice. In aceastd categorie sunt inclusi: copiii prescolari (chiar daci
nu primesc pensie de urmas), batranii, persoanele cu disabilitati si invalizii aflati in intretinerea unor persoane fizice. De asemenea, sunt
incluse si persoanele de varsta scolard de sub 14 ani, care nu urmeaza o institutie de invatdmant, nu beneficiazéd de pensie de urmas dar
desfasoara activitati casnice.

in aceastd categorie se inscriu persoanele aflate in intretinerea unor institutii publice (c8mine de b&trani, cdmine - spital, case de
copii etc.) sau a unor organizatii private (O.N.G.-uri), precum si persoanele a cdror singurd sursa de existentd era ajutorul social (de
exemplu persoanele cu disabilitati intretinute de rude sau de alte persoane si pentru care statul plateste o alocatie sau un salariu celor
care le intretin). In aceastd categorie nu sunt inclusi: copiii gcolari din casele de copii; elevii/studentii care se intretin numai din bursa de
stat; persoanele din cdmine care beneficiazd de o pensie sau o altad sursa de venit.

in aceastd categorie se include persoanele care in momentul inregistririi nu exercitau o activitate economic3 sau sociald si care au

declarat ca unic sursd de existentd veniturile provenite din inchirieri, dobanzi, rente, dividende, arends. In aceastd categorie au fost
incluse si persoanele care la momentul inscrierii se aflau in detentie precum si persoanele care nu s-au incadrat in nici una din categoriile
anterioare.
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Femei

Persoane aflate in detentie

Persoane anterior aflate in detentie

Delincventi juvenili

Persoane dependente de droguri

Persoane dependente de alcool

Persoane fara adapost

Victime ale violentei in familie

Persoane afectate de boli care le influenteaza
viata profesionala si sociala (HIV/SIDA, cancer
etc.)

Imigranti

Refugiati

Persoane care solicita azil

Persoane care traiesc din venitul minim garantat

Persoane care locuiesc in comunitati izolate

Victime ale traficului de persoane

Persoane afectate de boli ocupationale

Altele (de specificat)

-

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007-2013
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NOTIFICARE PENTRU DEMARAREA PROIECTULUIL

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara.............

Domeniul major de interventie...............

Nr. .../ zz.ll.aaaa®

in atentia:

Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane

OIPOSDRU

NOTIFICAREA NR. 1 PENTRU DEMARAREA PROIECTULUI

Numarul de identificare al contractului:
POSDRU/Call/DMI/G(S)/1d proiect

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU/OIPOSDRU:
Prin prezenta va notificam faptul ca implementarea proiectului ,,......... " (titlu proiect) va incepe in
datade ...coovvvenenenn,
Cu stima,

<numele si prenumele reprezentantului legal in clar / semnatarul contractului >
<semnatura>
<stampila >

6 Referinta / nr. de inregistrare din secretariatul beneficiarului
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
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MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1
EGALITATII DE SANSE
AMPOSDRU 2007-2013

INSTITUTII RESPONSABILE PENTRU IMPLEMENTAREA
POSDRU

Axa Prioritara

Institutie responsabila

Domeniu Major de
Interventie

Proiect strategic

(500.000-5.000.000 euro)

Proiect de grant
(50.000-500.000 euro)

AP1 “Educatia si
formarea
profesionala in
sprijinul
cresterii
economice si
dezvoltarii
societatii bazate
pe cunoastere”

DMI 1.1 ,Acces la
educatie si formare
profesionala initiala de
calitate”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

DMI 1.2 ,Calitate in
fnvatamantul superior”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

DMI 1.3 ,Dezvoltarea
resurselor umane in
educatie si formare
profesionald”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

DMI 1.4 ,Calitate in
FPC”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

DMI 1.5 ,Programe
doctorale si post-
doctorale in sprijinul
cercetarii”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

AP2 ,Corelarea
invatarii pe tot
parcursul vietii
cu piata muncii”

DMI 2.1 ,Tranzitia de la
scoald la viata activa”

Organism Intermediar -
Centrul National pentru
Dezvoltarea Invatamantului
Profesional si Tehnic

Organism Intermediar -
Centrul National pentru
Dezvoltarea Invatamantului
Profesional si Tehnic

DMI 2.2 ,Prevenirea si
corectarea parasirii
timpurii a scolii”

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

Organism Intermediar POS
DRU - Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului

DMI 2.3 ,Acces si
participare la FPC”

Organism Intermediar -
Centrul National pentru
Dezvoltarea Invatamantului
Profesional si Tehnic

Organism Intermediar -
Centrul National pentru
Dezvoltarea Invatamantului
Profesional si Tehnic

AP3 ,Cresterea
adaptabilitatii
lucratorilor si a

intreprinderilor”

DMI 3.1 ,Promovarea
culturii antreprenoriale”

AMPOSDRU - Ministerul

Muncii, Familiei si Egalitatii de

Sanse

Organisme intermediare
regionale - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 3.2 ,Formare si
sprijin pentru
intreprinderi si angajati
pentru promovarea
adaptabilitatii”

AMPOSDRU - Ministerul

Muncii, Familiei si Egalitatii de

Sanse

Organisme intermediare
regionale - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 3.3 ,Dezvoltarea
parteneriatelor si
incurajarea initiativelor
partenerilor sociali i
societatii civile”

AMPOSDRU - Ministerul

Muncii, Familiei si Egalitatii de

Sanse

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

AP 4 DMI 4.1 ,Intarirea Organism Intermediar - Organism Intermediar -
~Modernizarea | capacitatii Serviciului Agentia Nationala pentru Agentia Nationala pentru
Serviciului Public de Ocupare Ocuparea Fortei de Munca Ocuparea Fortei de Munca
Public de pentru furnizarea
Ocupare” serviciilor de ocupare”
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DMI 4.2 ,Formarea
personalului propriu al
Serviciului Public de
Ocupare”

Organism Intermediar -
Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca

Organism Intermediar -
Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca

AP 5
~Promovarea
masurilor active
de ocupare”

DMI 5.1 ,Dezvoltarea si
implementarea
masurilor active de
ocupare”

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

Organisme intermediare
regionale — Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 5.2 ,Promovarea
sustenabilitatii pe
termen lung a zonelor
rurale in ceea ce
priveste dezvoltarea
resurselor umane si
ocuparea fortei de
munca”

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

AP 6
~Promovarea
incluziunii
sociale”

DMI 6.1 ,Dezvoltarea
economiei sociale”

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 6.2 ,Imbunatatirea
accesului si a participarii
grupurilor vulnerabile pe
piata muncii”

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

Organisme intermediare
regionale — Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 6.3 ,Promovarea
egalitatii de sanse pe
piata muncii”

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

Organisme intermediare
regionale — Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 6.4 ,Initiative
trans-nationale pentru o
piata inclusiva a muncii”

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

AP 7 ,Asistenta
tehnica”

DMI 7.1 ,Sprijin pentru
implementarea,
managementul general
si evaluarea POS DRU”

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

AMPQOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse

DMI 7.2 ,Sprijin pentru
promovare si
comunicare POS DRU”

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

AMPOSDRU - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse
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