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1. Profil organizational
1.1. Cuvént inainte din partea domnului Dragos Adrian lorga, conducatorului institutiei

Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov, institutie publica cu personalitate
juridica, finantata de la bugetul de stat, aflatd in subordinea Ministerului Fondurilor Europene (MFE),
este organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile art. 12, alin. (1) din Hotdrarea Guvernului
nr. 52, din 15 februarie 2018, privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene.

In calitate de director executiv am subscris inci de la inceput, necesitatii respectrii spiritului legii si

al principiilor fundamentale care guverneaza activitatea unei institutii publice i am urmarit materializarea
acestui obiectiv. De asemenea, am avut in vedere permanent, exigenta si imperativul respectarii
transparentei decizionale, a deschiderii si a unei atitudini proactive, manifestate in relatiile de colaborare
cu beneficiarii/potentialii beneficiari ai proiectelor gestionate de catre Organismul Intermediar Regional
POSDRU Bucuresti-1lfov, precum si in relatia cu membrii echipei mele.
Prin rezultatele obtinute, cu echipa Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov, am
demonstrat si vom demonstra si in continuare cd avem capabilitatea de a sustine in maniera SMART,
eficace si eficient, atdt programarea strategica a dezvoltarii economice si sociale a regiunii, cat si
gestionarea tuturor proiectelor finantate din Fondul Social European alocate, contribuind astfel implicit
la atragerea de noi resurse cu impact asupra bundstdrii comunitatii.

Respectul, integritatea profesionald si morald, responsabilitatea fatd de activitatea profesionald,
competenta profesionald, munca in echipa si colaborarea intre compartimente, orientarea spre rezultate
calitative si de succes sunt valorile organizationale ale Organismului Intermediar Regional POSDRU
Bucuresti-Ilfov, care ghideazd intreaga activitate a institutiei. Aceste valori sunt prezente in toate
procesele decizionale si ii ghideaza pe toti angajatii Organismului Intermediar Regional POSDRU
Bucuresti-1lfov in activitatile specifice desfasurate.

In acest context, reasigur de intreaga deschidere citre dialogul constructiv, disponibilitate si
participare activd a echipei Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov in vederea
identificarii solutiilor optime de rezolvare a potentialelor probleme ce pot surveni in procesul de
implementare a proiectelor aflate in gestionarea sa, precum si a cdilor de actiune si a masurilor de

gestionare eficienta.
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1.2. Date de contact ale institutiei:
- Adresa: Bulevardul Carol I nr 34 — 36, etaj 11, sector 2, cod postal 020922, Bucuresti
- Nr. de telefon: 021.3191280; 021.3191281
- Fax: 021.3134243
- E-mail: office@oirbi.ro
- Adresa site: www.oirbi.ro
1.3. Misiunea institutiei si responsabilitati

In baza Acordului de delegare a anumitor atributii privind implementarea Programului
Operational Capital Uman 2014 — 2020, Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov este
organism intermediar pentru: Programul Operational Capital Uman 2014-2020 si pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

In calitate de Organism intermediar regional pentru Programul Operational Capital Uman este
responsabil cu gestionarea proiectelor finantate prin program in conformitate cu prevederile legislatiei
comunitare si nationale si ale Acordului de delegare, respectiv:

- Axa Prioritara 1 — Initiativa locuri de muncd pentru tineri

- Axa Prioritard 2 — Imbunatitirea situatiilor tinerilor din categoria NEETs

- Axa Prioritard 3 — Locuri de munca pentru toti

- Axa Prioritard 4 — Incluziunea sociald si combaterea saraciei

- Axa Prioritard 5 — Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii

In calitate de Organism intermediar regional pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane realizeaza activitdti ce reies din prevederile legislatiei comunitare si nationale si ale
Acordului de delegare.

Participa la intocmirea raportarilor citre Uniunea Europeand asupra stadiului implementarii
proiectelor pe care le gestioneaza.

Participa la elaborarea rapoartelor anuale/finale de implementare solicitate de Comisia Europeana,

potrivit regulamentelor Uniunii Europene.
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Colaboreaza/coopereaza cu:

- structurile implicate 1n activitatile de prevenire si combatere a infractiunilor impotriva intereselor
financiare ale Comunitatii Europene;

- institutiile care au atribugii Tn domeniul achizitiilor publice pentru asigurarea unui cadru adecvat
de derulare a procedurilor de achizitie publica desfasurate in cadrul proiectelor finantate din
instrumente structurale 2007-2013, fonduri europene structurale si de investitii 2014-2020, n
conditiile prevazute de lege;

- institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii Europene;

- institutii similare din alte state.

Coopereaza cu Autoritatea de Audit din cadrul Curtii de Conturi a Romaniei.

Realizeaza schimburi de bune practici intre structurile implicate in derularea programelor similare.

Organizeazd evenimente/intalniri cu reprezentanti ai institutiilor publice, private, ai organizatiilor
guvernamentale si neguvernamentale, nationale si internationale, din domeniile sale de activitate.

Initiaza s1 implementeaza, in conditiile legii, proiecte de asistenta tehnica.

2. Bugetul institutiei
Pentru derularea activitatii, pana la 31.12.2019, Organismul Intermediar Regional POSDRU
Bucuresti-Ilfov a dispus de resurse financiare si materiale in valoare totald de 11.825 mii lei din care au
fost efectuate plati in valoare de 8.422 mii lei, structurate conform bugetului aprobat si efectuate plati,
astfel:
- Cheltuieli de personal in valoare de 284 mii lei din care au fost efectuate plati in valoare de 237
mii lei;
- Bunuri si servicii In valoare de 218 mii lei din care au fost efectuate plati in valoare de 128 mii
lei;
- Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile aferente cadrului financiar 2014-2020
in valoare de 11.295 mii lei din care au fost efectuate plati in valoare de 8.032 mii lei;
- Alte cheltuieli in valoare de 25 mii lei din care au fost efectuate plati in valoare de 22 mii lei;

- Cheltuieli de capital in valoare de 3 mii lei din care au fost efectuate plati in valoare de 3 mii lei.
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3. Aspecte legislative si achizitii

La 01.01.2019 pe rolul instantelor de judecata se aflau 28 de litigii in care Organismul Intermediar
Regional POSDRU Bucuresti-1lfov a fost parte, din care 25 de cauze au fost in materie de contencios
administrativ, avand ca obiect anulare acte administrative (24) si drepturi salariale functionarii publici
(1), trei cauze in materie de faliment, o cauza civila (pretentie plata chirie) si o cauza penala.

In cursul anului 2019 au fost solutionate definitiv noua dosare, din care in sase dosare au fost
respinse cererile de chemare in judecatd a Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov,
iar in trei dosare au fost admise cererile de chemare in judecatd a Organismului Intermediar Regional
POSDRU Bucuresti-1lfov (un litigiu privind drepturi salariale ale functionarilor publici, un litigiu privind
anulare decizie de recuperare ajutor de stat si un litigiu in care s-a dispus solutionarea pe fond a
contestatiei beneficiarului).

Pe rolul instantelor de judecatd, in cursul anului 2019 a fost inregistrat un nou dosar in care
Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov este parte.

Referitor la achizitiile publice derulate de catre OIR POSDRU Regiunea Bucuresti-llIfov in
decursul anului 2019 mentiondm ca au fost incheiate un numar de 34, din care 2 prin procedurad
simplificata si 32 achizitii directe. Din totalul de achizitii, 32 s-au realizat prin sistemul electronic, durata
medie a unui proces de achizitie publica fiind de aproximativ 1 luna in cazul procedurii simplificate iar
in cazul achizitiei directe intre 1-3 zile. Nu au existat contestatii formulate la Consiliul National de

Solutionare a Contestatiilor, iar 1 procedura a fost anulata.

4. Managementul resurselor umane
4.1. Informatii generale

Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1Ifov are in componenta urmatoarele
compartimente:

1. Compartiment Evaluare si Contractare Proiecte;

2. Compartiment Verificare Proiecte;

3. Compartiment Monitorizare Proiecte;

4. Compartiment Nereguli, Antifrauda si Monitorizare Audit;
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5. Compartiment Activitati Suport;
6. Compartiment Audit Public Intern.

4.2.0rganigrama

Director executiv

Compartiment audit

public intern
Director executiv
adiunct
1

Compartiment Compartiment Compartimentul Compartiment Compartiment

Evaluare si verificare monitorizare Nereguli, Antifrauda si activitati suport

Contractare proiecte proiecte monitorizare audit

Proiecte

Unitate verificare
achizitii si conflict
de interese

Unitate verificare
proiecte

La 31.12.2019 situatia posturilor din cadrul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov se

prezinta astfel:

- din 44 posturi aprobate sunt ocupate 43, 1 post este vacant.

- din 18 posturi infiintate in afara organigramei, in cadrul proiectului “imbunitatirea capacitatii
OIR Bucuresti-1lfov de a gestiona in mod eficient POCU 2014-2020, prin angajare de personal
contractual in afara organigramei”, 2 posturi sunt vacante.

- din 2 posturi infiintate in afara organigramei, in cadrul proiectului “Strengthening SME capacity
to engage in Industry 4.0”, index number: PGI05819), in care OIR POS DRU Regiunea
Bucuresti-1lfov este partener, 2 posturi sunt ocupate.

4.3. Informatii despre fluctuatia de personal:
- pentru 2 functionari publici s-au modificat raporturile de serviciu, prin transfer in interesul
serviciului la MFE;
- pentru 2 functionari publici a incetat suspendarea de drept, respectiv la cerere a raporturilor de

serviciu;
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incepand cu luna septembrie 2019 se ocupa prin detasare de la Primaria Sector 2 un post de

executie temporar vacant.

Tncepand cu luna noiembrie 2019 se modifica Statul de functii al OIR POSDRU Regiunea Bucuresti-

lIfov astfel:

se modificd numarul de posturi de la 43 la 44;

o persoand se mutd definitiv, cu tot cu post, de la compartimentul Nereguli, antifrauda si
monitorizare audit la compartimentul Monitorizare proiecte;

se transforma o functie publica vacanta de la compartimentul Monitorizare proiecte in consilier
achizitii publice si se muta definitv la compartimentul Verificare proiecte — unitatea Verificare

achizitii si conflict de interese.

4.4. Numarul de concursuri organizate:

Tn decursul anului 2019 au fost organizate 10 concursuri, astfel:

5 concursuri pentru ocuparea a 18 functii contractuale de executie expert admistratie publica, In
afara organigramei OIR POS DRU Regiunea Bucuresti-llfov;
3 concursuri pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante si temporar vacante;

2 examene de promovare 1n gradul profesional superior celui detinut.

4.5. Venitul mediu brut, inclusiv diferitele sporuri

director executiv — 16.110 lei

director executiv adjunct — 14.924 lei

auditor — 11.505 lei

consilier, consilier juridic, consilier achizitii publice, expert, inspector; grad profesional superior
—9.775 lei

consilier, consilier juridic, consilier achizitii publice, expert, inspector; grad profesional
principal — 7.973 lei

consilier, consilier juridic, consilier achizitii publice, expert, inspector; grad profesional asistent
—6.141 lei

referent tr, |1A —4.413 lei
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5. Activitati in gestionarea proiectelor POCU
5.1. Evaluare, selectie si contractare proiecte finantate prin program

Rolul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov in procesul de implementare
a proiectelor finantate prin program porneste de la evaluarea si selectia aplicatiilor primite si continud cu

procesul de contractare, verificarea cheltuielilor, audit, managementul neregulilor.

5.1.1 Evaluare si selectie
In anul 2019 au fost constituite la nivelul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-

Ilfov 5 comitete de evaluare pentru urmatoarele Cereri de propuneri de proiecte lansate de AMPOCU:

- CPP 483 - AP4 OS Reducerea numarului de comunititi marginalizate n care exista populatie
apartindnd minoritatii roma (acele comunititi in care populatia apartindnd minoritatii roma
reprezintd minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in risc de sdracie si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate;

- CPP 485 - AP3 OS3.1 Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii
de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel
redus de educatie;

- CPP 519 - AP1 OS1.1 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 — 24 ani,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile (Centru, Sud-Est si
Sud Muntenia);

- CPP 520 - AP2 0S2.1 Imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si
certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri
cu varsta intre 16 — 24 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile (Centru, Sud-Est si Sud Muntenia);

- CPP610- AP3 OS3.1 Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii
de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel

redus de educatie
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Situatia cererilor de finantare depuse pe axe prioritare a fost urmatoarea:

AXA/DMI/CPP Cereri de finantare Nr. cereri aprobate Asistenta financiara
evaluate nerambursabila (RON)
4/1/483 3 2 33.562.415 lei
3/14/485 1 1 355,780,648 lei
1/1/519 1 1 190,155,943 lei
2/1/520 1 1 265,806,493 lei
3/13/610 1 1 333,111,411 lei
Total 7 6 1,178,416,910 lei

5.1.2 Contractare proiecte aprobate pentru finantare

La 31.12.2019 Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-Ilfov gestiona un numar de

83 contracte POSDRU, cu o valoare a finantarii nerambursabile de 7.348.576.499,00 lei.

Situatia contractelor POCU semnate pe axe prioritare a fost urmatoarea:

Nr. apel Contracte semnate Asistenta financiara nerambursabila (RON)
86 2 432.669,53

91 43 396.937.435,12
134 1 221.844,34

135 1 153.556.840,52
225 1 67.574.589,73
256 3 363.705.410,70
257 1 22.099.683,67
258 1 9.806.554,85
259 1 21.699.970,34
262 1 32.834.905,68
263 1 4.843.164,91
264 1 1.943.266,52
277 1 106.194.484,05
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279 1 1.037.328.733,97
299 2 11.056.926,54
308 1 22.283.578,84
370 1 2.785.338,45
375 1 96.115.237,83
386 1 193.530.579,90
393 1 902.476,01

437 2 5.563.733,51
460 1 77.689.518,39
465 1 49.608.552,06
468 1 21.161.727,35
475 1 893.693.885,08
479 1 23.944.741,33
480 1 2.575.949.904,76
481 1 1.050.770,20
483 2 33.002.194,45
485 1 300.404.595,48
519 1 174.943.467,81
520 1 225.936.519,71
605 1 94.549.692,86
610 1 281.263.748,11
640 1 43.960.756,40
Total 83 7.348.576.499,00

10
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5.2 Verificare Proiecte Finantate
5.2.1. Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea Verificare Proiecte (CVP-UVP).

Tn cadrul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1Ifov, monitorizarea financiara
a proiectelor contractate in cadrul axelor prioritare/obiectivelor specifice de interventie delegate este
asigurata de Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea Verificare Proiecte (CVP-UVP).

Pe parcursul anului 2019 au fost monitorizate financiar un numar de 83 contracte de finantare; au
fost depuse 118 cereri de prefinantare, 84 cereri de platd, 380 cereri de rambursare si verificate 107 cereri
de prefinantare, 58 cereri de platd, 271 cereri de rambursare; au fost operate 435 inregistrari in sitemul
MySMIS, respectiv informatiile financiare aferente fiecarei cereri in parte.

Valoarea cererilor prelucrate se ridica la suma de 797.269.701,40 lei, din care:

- 62.579.845,36 lei cereri de prefinantare;
- 18.350.654,08 lei cereri de plata;
- 716.339.201,96 lei cereri de rambursare.

De asemenea, in cadrul CVP-UVP au fost intocmite si transmise la AMPOSDRU un numar de 105
situatii centralizatoare ale cererilor de prefinantare/plata/rambursare, 10 situatii referitoare la declaratiile
lunare de cheltuieli pentru proiectele aflate n gestiunea Organismului Intermediar Regional POSDRU
Bucuresti-llfov, 12 situatii lunare pentru esantionare cereri de plata si de rambursare, patru rapoarte
trimestriale privind indeplinirea functiei delegate specifice pentru proiectele FSE aflate in gestiunea
Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov.

Pe parcursul anului s-au efectuat 11 vizite de verificare la fata locului, realizandu-se 11 de
nregistrari in MySMIS legate de vizitele realizate.

La solicitarile DLAF, DNA, AMPOSDRU si altor organisme abilitate sa verifice modul de
utilizare a finantarii nerambursabile, au fost trimise cu celeritate documente si informatii referitoare la

proiectele aflate in gestiunea Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov.

11
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5.2.2. Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea de Verificare Achizitii si Conflict de

Interese

Tn cadrul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-Ilfov, verificarea achizitiilor si
conflictului de interese aferente proiectelor contractate in cadrul axelor prioritare/obiectivelor specifice
de interventie delegate este asiguratd de Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea de Verificare
Achizitii si Conflict de Interese (CVP-UVAC).

Pe parcursul anului 2019 au fost primite un numar de 255 proceduri de achizitie din care au
fost finalizate in 2019 un numar de 248 proceduri respectiv 109 achizitii directe, 48 proceduri simplificate,
46 licitatii deschise, 36 procedurii proprii aferente anexei 2, 8 proceduri de negociere fara publicare
prealabila si 1 procedura competitiva conform Ordin 1284. Ca urmare a procesului de verificare s-au
intocmit 8 rapoarte de neconformitate aferente dosarelor de achizitii verificate. Valoarea estimata a
achizitiilor verificate se ridicd la suma de 49.305.871,37 lei. Toate documentele emise in urma
verificdrilor efectuate au fost scanate si Incarcate in aplicatia MYSMIS MINIMAL.

De asemenea, Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea de Verificare Achizitii si Conflict
de Interese a raportat la DGPOCU situatia esantioanelor supuse verificarii, a transmis situatii
centralizatoare, documente si orice alte informatii solicitate.

Angajatii Compartimentul Verificare Proiecte - Unitatea de Verificare Achizitii si Conflict de

Interese:

- au fost membri in comisia de evaluare proiecte in faza de verificare a conformitatii
administrative si a eligibilitatii (CAE) si ETF conform deciziilor emise de catre conducerea
institutiei;

- au participat la procesul de evaluare al dosarelor achizitii ale Ministerului Sanatatii la AMPOCU;

- auraspuns la tiketing-uri care au avut ca obiect achizitiile.

La solicitarile DLAF, DNA, AMPOCU si a altor organisme abilitate sa verifice modul de utilizare

a finantdrii nerambursabile, au fost trimise cu celeritate documente si informatii referitoare la proiectele

aflate in gestiunea Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-1lfov.
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5.2.3 Compartimentul Monitorizare Proiecte

In cadrul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-llIfov, monitorizarea
implementarii proiectelor, din punct de vedere tehnic si financiar, precum si din punctul de vedere al
tintelor asumate pentru indicatori este asiguratda de Compartimentul Monitorizare Proiecte (CMP).

In cursul anului 2019 au fost monitorizate din punct de vedere tehnic si financiar 83 contracte de
finantare, au fost initiate 151 acte aditionale de modificare a acestora, 282 notificari si au fost depuse si
validate 255 rapoarte tehnice. Toate documentele elaborate Th urma verificarii rapoartelor tehnice de
progres au fost scanate si incarcate in aplicatia MySmis Minimal. Raportarea indicatorilor comuni si
specifici de program realizati si validati in cadrul rapoartelor tehnice de progres pentru anul 2019, a fost
realizatd prin centralizarea si transmiterea catre DGPECU a pachetului de fisiere POCUForm in cadrul
celor 2 Rapoarte semestriale de implementare.

De asemenea, Compartimentul Monitorizare Proiecte a transmis la DGPECU 12 situatii
centralizatoare privind Lista proiectelor POCU contractate pe regiuni, 12 situatii centralizatoare privind
Stadiul implementarii proiectelor contractate in cadrul POCU 2014-2020, precum si documente si orice
alte informatii care au fost solicitate.

Angajatii Compartimentului Monitorizare Proiecte (CMP):

- au fost membri In comisia de evaluare proiecte in faza de verificare a conformitatii administrative
si a eligibilitatii (CAE), precum si in faza de verificare a eligibilitatii tehnico-financiare (ETF);

- au participat la procesul de contractare a 11 cereri de finantare;

- au efectuat vizite ex-post aferente proiectelor POSDRU, dar si vizite de verificare la fata locului

si vizite ad-hoc aferente proiectelor finantate in cadrul POCU.

5.3 Audit

In scopul unei evaluiri obiective a disfunctiilor institutiei si formularii unor recomandari adecvate
solutiondrii acestora, in structura Organismului Intermediar POS DRU Bucuresti — [lfov, este prevdazut un
compartiment de audit public intern. Compartimentul de audit public intern se afla in subordinea

directorului executiv, conform structurilor organizatorice in vigoare pe parcursul anului 2019, respectiv
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Ordinul MFE nr. 2452/16.03.2018, asigurandu-se astfel independenta necesara desfasurarii activitatii de
audit intern.

In cadrul compartimentului este previazut un post de auditor, acesta fiind ocupat.

S-au identificat activitatile auditabile si s-a elaborat planul strategic de audit intern pe o perioada
3 ani, respectiv 2020-2022, inregistrat cu nr. 11368/06.12.2019.

Fundamentarea planului anual de audit intern s-a facut prin elaborarea analizei riscurilor si a
referatului de justificare. La identificarea riscurilor au fost utilizati urmatorii factori de risc impact
legislativ, risc tehnologic, complexitatea operatiunilor, riscul resurselor umane, rezultatele auditurilor
anterioare, mediul de control, perioada scursd de la ultimul audit. Referatul de justificare la planul
strategic cuprinde: metodologia de analiza a riscului, opinia auditorului intern, bugetul de timp,
principalele domenii spre care au fost indreptate misiunile de audit intern;

S-a elaborat planul anual pentru 2020, pe baza planului strategic de audit intern si a bugetului de timp
disponibil, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare, inregistrat cu nr. 11369/06.12.2019.
Gradul de realizare a planului pe anul 2019, actualizat, s-a inscris in limitele normale (100%).
Misiunile de audit intern finalizate Th 2019 au fost incheiate cu rapoarte de audit intern, avand ca
principale domenii auditabile urmatoarele:

- functii specifice entitdtii (Juridic)

- anticoruptie

In anul 2019 au fost realizate 3 misiuni de audit asa cum sunt prezentate mai jos:

- Auditarea activitatii de suport juridic

- Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei - anul 2019

- Urmarirea implementarii recomandarilor

- Misiunea de audit intern de regularitate cu tema ,,Auditarea activitatii de suport juridic"

Concluzia generala este ca activitatea privind activitatea de suport juridic se nscrie In parametrii
normali. Recomandarile facute in urma acestei misiuni de audit sunt in curs de implementare.

- Misiunea de audit intern de regularitate cu tema ,,Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei -

anul 2019"
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Concluzia generala este ca activitatea privind achizitiile publice interne se inscrie In parametrii
normali. Recomandarile facute Tn urma acestei misiuni de audit sunt in curs de implementare.
- Misiunea de audit intern de regularitate cu tema ,,Urmarirea implementarii recomandarilor"
Concluzia generald este ca implementarea recomandarilor formulate privind activitatea institutiei
se inscrie In parametrii normali. Recomandarile facute in urma acestei misiuni de audit sunt in curs de

implementare.

5.4 Constatare nereguli, antifrauda si monitorizare audit

Protectia intereselor financiare ale Comunitatii Europene (CE) si lupta impotriva fraudei constituie
un domeniu de responsabilitate comuna a CE si statelor membre.

Asadar, unul dintre obiectivele stringente ale CE, care se regaseste pe agenda fiecarui Stat
Membru, este instituirea unor sisteme cat mai eficiente pentru controlul, investigarea, monitorizarea
neregulilor precum si depistarea fraudelor, astfel incat sd se asigure indeplinirea obiectivului general al
politicilor de coeziune a UE n intervalul 2014-2020.

O protectie eficientd a intereselor financiare comunitare se realizeaza prin efortul conjugat al
tuturor institutiilor implicate n gestionarea si controlul fondurilor nerambursabile acordate Roméaniei de
Uniunea Europeana.

Legislatia UE impune statelor membre sa notifice Comisiei Europene cazurile de frauda si alte
nereguli care prejudiciaza interesele financiare in toate domeniile de activitate ale UE.

In cadrul Organismului Intermediar POSDRU Bucuresti-llfov, toate aspectele privind
managementul neregulilor, controlul si stabilirea creantelor bugetare, urmarirea, respectiv recuperarea
creantelor bugetare, sesizarea presupuselor fraude, precum si monitorizarea actiunilor desfasurate de
OIRPOSDRU Bucuresti-llfov ca urmare a misiunilor de audit, sunt gestionate de Compartimentul
Nereguli, Antifrauda si Monitorizare Audit (CNAMA).

Compartimentul Nereguli, Antifrauda si Monitorizare Audit (CNAMA) din cadrul Organismului
Intermediar POSDRU Bucuresti-Ilfov a desfasurat urmatoarele activitati in anul 2019:

- A'intocmit patru rapoarte trimestriale de nereguli aferente fiecarui trimestru din anul 2019, pentru

proiectele FSE.
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In relatia cu AMPOCU, s-au efectuat reconcilieri privind debitele rezultate din nereguli, s-au
intocmit si trimis la timp situatiile si informatiile solicitate.

Au fost solutionate la nivelul compartimentului CNAMA un numar de 7 suspiciuni de nereguli
provenite din Raport ECA si din Note DLAF.

Au fost intocmite 7 Procese verbale de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor
bugetare pentru programele operationale in cadrul obiectivului convergenta.

Au fost intocmite 4 Procese verbale de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor
bugetare pentru programele operationale din cadrul POCU.

Au fost solutionate 5 contestatii impotriva titlurilor de creanta.

S-a intocmit 1 Proces verbal de dobanda, ca urmare a neachitarii in termen a creantelor bugetare
de catre beneficiarii proiectelor.

Tn cursul anului 2019 s-a recuperat suma de 143.783 lei aferenta debitelor rezultate din titlurile
de creantd emise de CNAMA.

S-a intocmit si s-a transmis la AM stadiul implementarii recomandarilor de audit cuprinse in
rapoartele de audit CE s1 ECA.

CNAMA a avut contributii la inchiderea POSDRU prin informatiile si documentele furnizate.
Participare la sesiuni de training privind managementul neregulilor, antifrauda si evitarea
conflictului de interese, combaterea faptelor de coruptie si control intern managerial.

La solicitarile DLAF, DNA si a altor institutii, care au solicitat informatii, au fost trimise cu
celeritate documente si informatii referitoare la proiectele aflate in gestiunea OIR POSDRU
Bucuresti-1lfov.

Personalul din cadrul CNAMA a participat prin delegare si la activitati nespecifice
compartimentului:

- Participarea pentru o perioada de 3 luni la grupul de lucru organizat de MFE, in vederea
functionarii mecanismului de dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii
(DLRC) - Etapa a lll-a, Implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL) la nivelul
oraselor/municipiilor cu peste 20.000 locuitori.

- Evaluarea spre avizare a unui Ghid pentru SDL.
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- Evaluarea si avizarea unei Proceduri de evaluare si selectie a fiselor de proiecte POCU
depuse in cadrul masurilor cuprinse in SDL.

- Participare la o vizitad incrucisatd organizatda de DGPECU.

- Evaluare proiecte Tn cadrul POCU:
= Evaluarea a 22 proiecte in etapele CAE+ETF pentru AP 4/P1 9.v/OS 4.16;
= Evaluarea unui proiect in etapele CAE+ETF pentru apelul de proiect POCU/483/4/1;
= Evaluarea unui proiect in etapa CAE pentru apelul de proiect POCU/370/3/15.

- Verificari tehnice si financiare la 4 cereri de rambursare aferente POCU.

- Participare permanentd la activitdtile Secretariatului tehnic din cadrul Comitetului de
monitorizare, in conformitate cu Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018

privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

5.5. Compartimentul activitati suport
5.5.1. Activitatea suport juridic

In vederea derulirii operatiunilor si actiunilor de suport juridic, s-au desfasurat urmatoarele activitti,
n decursul anului 2019:

- aufost avizate, din punct de vedere juridic, contracte de finantare si acte aditionale la contractele
de finantare, contracte si actele aditionale privind achizitii din fonduri europene comunitare
nerambursabile, notele justificative privind alegerea procedurii de atribuire in cazul contractelor
de achizitie publica din fonduri europene comunitare nerambursabile, actele administrative
(deciziile) emise de catre Directorul Executiv al Organismului Intermediar Regional POSDRU
Bucuresti-llfov;

- s-a asigurat consultantd juridicd in interpretarea si aplicarea, de catre personalul institugiei, a
legislatiei nationale si europene in domeniul implementarii fondurilor structurale;

- s-aasigurat implementarea recomandarilor temeinice si legale specifice ca urmare a rapoartelor

de audit si control emise de organismele nationale si europene abilitate;
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- S-au apdrat si reprezentat interesele Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-
Ilfov in fata instantelor judecatoresti, precum si in fata autoritatilor si organelor administrative
cu atributii jurisdictionale in baza mandatului acordat;

- s-averificat prezenta eventualelor greseli si erori din documentele supuse avizarii, in constatarea
eventualelor neconcordante de naturd juridica a actelor elaborate de Organismul Intermediar

Regional POSDRU Bucuresti-Ilfov ce sunt supuse avizarii.

5.5.2. Activitatea financiar-contabila

Tn cursul anului 2019, activitatea financiar-contabila s-a referit In principal la:

inregistrarea operatiunilor contabile;

- evidentierea unor conturi analitice distincte a activitatii corespunzatoare Organismului Intermediar
Regional POSDRU Bucuresti-1lfov;

- Intocmirea balantei analitice lunare;

- intocmirea si verificarea registrului de casa;

- verificarea extraselor de cont;

- verificarea si inregistrarea deconturilor;

- verificarea si Inregistrarea facturilor, introducerea lor la plata la termenul scadent;

- Intocmirea declaratiilor 112 si 205;

- efectuarea inregistrarilor in Forexebug;

- asigurarea legaturii cu Administratia financiara si organele fiscale abilitate;

- evidentierea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar, verificarea listelor de inventar cu ocazia
inventarierii anuale;

- Intocmirea statelor de plata salarii;

- intocmire dosar recuperare sume FNUASS;

- Intocmirea diverselor situatii centralizatoare solicitate de conducerea institutiet;

- urmadrirea si insusirea modificarilor legislative specifice domeniului financiar contabil.

Tn cursul anului 2019, activitatea CFPP s-a referit in principal la acordarea vizei pe urmitoarele

documente:
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18 contracte de achizitii publice si acte aditionale;

11 contracte de finantare;

11 propuneri de angajament pentru contracte de finantare;
124 decizii interne;

349 ordonantari de plata;

828 angajamente legale si propuneri de angajament;

24 state de salarii;

diverse situatii centralizatoare solicitate de conducerea institutiei/ordonatorul principal de credite.

5.5.3. Activitatea resurse umane

In ceea ce priveste activitatea de resurse umane, in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 au fost

desfasurate urmatoarele activitati:

s-au elaborat 242 decizii interne;

s-au intocmit adeverinte salariat (medic de familie, medic etc.);

s-au Tntocmit note interne, referate;

pontajul personalului din cadrul institutiei si al expertilor in afara organigramei intocmite lunar;
evidenta concediilor medicale, de odihna etc;

evidenta fiselor de post;

intocmit adrese si situatii catre ANFP, MFE privind situatia personalului si fondul de salarii;
s-au Intocmit Statul de Functii, Planul de ocupare a functiilor publice, Planul de perfectionare a
functionarilor publici;

au fost gestionate dosarele profesionale ale angajatilor;

s-a tinut evidenta salariatilor care urmeaza cursuri de formare profesionale;

s-a organizat examen pentru promovarea in gradul profesional imediat superior, conform
prevederilor legale in vigoare;

urmarirea si insusirea modificarilor legislative specifice domeniului resurselor umane;

intocmire diverse situatii centralizatoare solicitate de conducerea institutiei;

s-au desfasurat alte activitati specifice de resurse umane.

19


mailto:office@oirbi.ro

MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL

PENTRU DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA BUCURESTI ILFOV
Bulevardul Carol | nr.34-36, etaj 11,sector 2, Bucuresti, C.I.F. 20806019
Tel. 021.3191280, 021.3191281 , fax 021.3134243, E-mail: office@oirbi.ro

5.5.4. Activitatea Managementul Informatiei

Activitatea de informare, comunicare si promovare a reprezentat o constanta si pe parcursul anului
2019.

Activitatea de informare si comunicare pentru POCU s-a desfasurat pe mai multe directii si cu
instrumente diversificate, in scopul de a informa grupurile {intd asupra oportunitatilor de finantare prin
POCU si asigurarea transparentei utilizarii fondurilor nerambursabile.

Astfel, in scopul promovarii oportunitatilor de finantare acordate prin Programul Operational
Capital Uman, Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-Iifov furnizeaza informatii
generale necesare pentru aplicarea pentru finantare a potentialilor beneficiari interesati si redirectionarea
catre acele canale de informare aflate teritorial in imediata apropiere a acestora. De asemenea se axeaza
asupra informarii potentialilor beneficiari, ajutdndu-i1 sd cunoasca POCU, sa isi defineasca ideile de
proiecte, sd elaboreze proiecte si sd le depuna spre finantare si sa stabileasca parteneriate la toate nivelele.
Informatia generald este furnizatd Impreuna cu informatia de tipul ,,cum-sa-faci", aceasta fiind cel mai
eficace mod de a creste gradul de interes al potentialilor beneficiari si de a-i face sd actioneze in
consecinta.

In cadrul Organismului Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov o componentd importanti
o reprezinta activitatea biroului de sprijin prin asigurarea sprijinului necesar potentialilor beneficiari si
beneficiarilor in toate etapele ciclului de proiect. Tn anul 2019, Organismul Intermediar Regional
POSDRU Bucuresti-llfov a continuat activitatea de gestionare a intrebarilor pe POCU primite prin
intermediul aplicatiei HelpDesk disponibila pe site-ul MFE, asigurand astfel activitatea de informare a
potentialilor beneficiari privind calendarul lansarilor, criteriile de eligibilitate precum si asigurarea
sprijinului beneficiarilor de proiecte POCU in scopul asigurdrii unei bune implementari a proiectelor.

Majoritatea solicitarilor de clarificari s-au referit la:
- Conturile de prefinantare si rambursare;

- Conflictul de interese;

- Decontarea cheltuielilor;

- Achizitiile publice;
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- Modificari contractuale;

- Functionalitati aplicatie informatica MySMIS;
- Cheltuielile eligibile;

- Termene;

- Lansari de cereri.

Tnanul 2019 situatia cererilor de informatii se prezinta dupa cum urmeaz:

Numar total de cereri de informatii: 1571, din care :

- solicitate prin sistemul de ticketing: 1116;

- solicitate telefonic: 450 ale potentialilor beneficiari pentru informatii privind implementarea
proiectelor ;

- solicitate in scris: 5 solicitari primite pe adresa de email dedicata privind problemele aparute in
implementarea proiectelor aflate in implementare in cadrul Organismului Intermediar Regional
POSDRU Bucuresti-lIfov.

In ceea ce priveste sistemul informatic al institutiei in anul 2019, s-a continuat dezvoltarea
infrastructurii IT, din punctul de vedere al echipamentelor si aplicatiilor software, astfel incat sa se asigure
o functionare 1n condifii optime a institutiei.

S-a asigurat suport tehnic pentru utilizatorii sistemului informatic si pentru utilizatorii interni ai
Sistemului Unic de Management al Informatiei.

In vederea unei identificari mai bune in internet a organizatiei noastre, s-a dezvoltat si implementat
prin resurse proprii site-ul web www.oirbi.ro. Acesta simplificad accesul utilizatorului la informatiile
relevante, fiind adaptat si dispozitivelor mobile.

Personalul IT a participat si la activitati nespecifice compartimentului asigurand prin decizia
DGPECU secretariatul CCS Restrans in conformitate cu prevederile documentului ,,Orientari pentru
grupurile de actiune locala privind implementarea strategiilor de dezvoltare locala la nivelul oraselor cu
peste 20.000 locuitori, etapa a Ill-a a mecanismului DLRC”, in avizarea proceduriilor GAL de evaluare

si selectie a fiselor de proiecte si avizarea fiselor de proiecte.
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6. Concluzii

Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-lIfov s-a implicat Th programarea
strategica a dezvoltarii economice si sociale a regiunii, a gestionat competent proiectele finantate din
Fondul Social European alocate si a atras noi resurse cu impact asupra bunastarii comunitatii.

In acest context, din prezentarea rezultatelor obtinute, se poate emite concluzia generala potrivit
careia Organismul Intermediar Regional POSDRU Bucuresti-Ilfov si-a desfasurat activitatea spre

rezultate de succes prin cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene.
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