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ERATĂ 
 
 

 În vederea unei abordări unitare, criteriile de evaluare ale interviului din cadrul 
concursului de ocupare  a 18 posturi expert administraţie publică în cadrul proiectelor 
„Îmbunătățirea capacității OIR Bucuresti Ilfov de a gestiona în mod eficient POCU 2014- 
2020, prin angajare de personal contractual în afara organigramei pentru perioada 
2020 – 2023”, cod MySMIS 133512 (17 posturi) şi ”Sprijin al activitatii OIR BI prin 
angajarea de personal contractual in afara organigramei pentru perioada 2020 – 2023” 
cod MySMIS 139525 (1 post) sunt: 
 a. cunoştinţe teoretice şi/sau abilităţi specifice impuse funcţiei – maxim 80 
puncte 
 b. capacitate de analiză şi sinteză – maxim 5 puncte 
 c. motivaţia candidatului – maxim 5 puncte 
 d. comportamentul în situaţiile de criză – maxim 5 puncte 
 e. iniţiativă şi creativitate – maxim 5 puncte 
 Pentru proba interviului punctajul este de maximum 100 de puncte. 
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