MINISTERUL INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE
ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU
PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN
REGIUNEA BUCURESTI - ILFOV

Aprobat,
Director executiv,

Mariana NASTASE
Avizat,

Director executiv adjunct,
Teodor GUI

Lista functiilor din cadrul Organismului intermediar regional pentru Programe europene capital uman - Regiunea Bucuresti-lifov,
la data de 31 martie 2026, publicate conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/2017

Denumire Clasa | Nivel Grad/ Gradatie Salariu de Spor Spor cond. Valoarea anuala Valoarea anuala
functie Studii | Treapta baza lunar handicap/ | vatamatoare | a voucherelor de maxima a
brut stabilit | Indemnizatie | de munca de vacanta care indemnizatiei de
conform Legii doctorat 15% conform urmeaza sa fie hrana care
nr.153/2017 H.G. nr. acordate pentru urmeaza sa fie
-lei- 917/2017 o perioada acordata pentru o

lucrata de un an, | perioada lucrata
precum si baza | de un an, precum

legala a acordarii | si baza legala a
acestora* acordarii
acesteia**
Functii publice de conducere
Director S I N/A 19213 300
executiv
Director S I N/A 17799 300
executiv

adjunct




Functii publice de executie

auditor

S

superior

13727

300

consilier/
inspector/
consilier
juridic (CFP)

S

superior

14515

300

consilier/
inspector/
consilier
juridic

superior

13195

15% din
salariul de
baza
(spor

300

handicap)

consilier/ I S superior 4 12873 300
inspector/
consilier
juridic

consilier/ I S superior 3 12558 500* 300
inspector/ (indemnizati
consilier e doctorat)
juridic

consilier/ I S principal 2 10528 300
inspector/
consilier
juridic/co
nsilier
achizitii
publice

Inspector de S A 4 10661 300
specialitate

Nota: *Conform Legii nr. 141/2025, Articolul XLIV ”La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacantd, (...), (2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate
integral din venituri proprii, infiintate pe langd institutiile publice, acordd anual vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei, in
perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului ale cdrui salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6.000 lei (...)".



**Conform Legii nr. 141/2025, Articolul XV, punctul 5 ”Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice (...) se modificd si se completeaza dupd cum urmeaza: 5. (...) Ordonatorii de credite acorda lunar, pentru personalul
incadrat ale cdrui salarii lunare sunt de pand la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizatie de hranad de 347 lei lunar. De acest drept nu
beneficiaza personalul cdruia i se acorda alte drepturi de hrand, potrivit legislatiei specifice.”

Verificat, Intocmit,
Coordonator RUAS, Responsabil resurse umane,
Elen Monica Dinescu Andreea Beatrice Saftere





