MINISTERUL INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE APROB'

Organismul intermediar regional pentru Programe Director executiv

europene capital uman - Regiunea Bucuresti-llfov

Compartimentul Verificare proiecte

FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr.

Informatii generale privind postul:

Denumirea postului: inspector

Nivelul postului: functie publica de executie

Clasa: |

Gradul profesional: superior

Descrierea postului:

Scopul principal al postului:
Sa contribuie la indeplinirea obiectivelor de performanta ale OIR PECU Regiunea Bucuresti-Ilfov

prin:

verificarea cheltuielilor solicitate prin cereri de prefinantare, plata si rambursare, de
catre beneficiarii proiectelor finantate prin POSDRU, POCU, PEO si PolDS;

participarea, in calitate de functionar public al organismului intermediar, la indeplinirea
obiectivelor institutiei si la cresterea performantelor OIR PECU - Regiunea Bucuresti-
ILfov.

Atributiile postului (se aplica POSDRU, POCU, PEO si PoIDS; in cazul exceptiilor, acestea

sunt explicit mentionate):

Verifica, conform metodologiilor si procedurilor in vigoare, furnizarea de bunuri,
prestarea de servicii si executarea de lucrari cofinantate, precum si faptul ca cheltuielile
declarate de catre beneficiari au fost platite, utilizate si inregistrate in contabilitate si
sunt conforme cu legislatia aplicabila, cu Programul si cu conditiile de acordare a
contributiilor pentru operatiunea in cauza, asa cum sunt stabilite prin contractul de
finantare sau prin procedurile operationale aplicabile.

Primeste si verifica, conform procedurilor si metodologiilor in vigoare, cererile de
prefinantare/rambursare/plata si  documentele suport transmise de catre
beneficiari/parteneri, valideaza cheltuielile eligibile stabilite ca urmare a verificarilor
realizate si asigura arhivarea fizica si/sau electronica, dupa caz, a documentelor
verificate.

Raspunde de rezultatul verificarilor efectuate si isi sustine, dupa caz, punctul de vedere
daca DGPECU solicita exprimarea acestuia.

Se consulta cu DGPECU, dupa caz, in exprimarea opiniilor asupra aspectelor de
neeligibilitate a cheltuielilor.

Asigura aplicarea unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea
cheltuielilor, conform informarilor transmise de catre DGPECU si isi insuseste deciziile si
masurile luate de catre DGPECU ca urmare a propriilor verificari.

Transmite DGPECU orice document solicitat de catre aceasta in vederea autorizarii
cheltuielilor solicitate de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru.
Asigura prin personalul propriu sau prin contractarea de servicii specializate, experti cu
competente tehnice, in vederea verificarii realitatii executarii proiectului.

Verifica faptul ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate
pe baza costurilor eligibile suportate in mod real, dispun fie de un sistem contabil
separat, fie de un cod contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la o

" Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice i
se va stampila in mod obligatoriu.




operatiune.

- Efectueaza vizite la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea,
regularitatea si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de catre beneficiar, conform
procedurilor operationale aplicabile.

- Participa la misiunile de verificare la fata locului pentru entitati cu proiecte multiple
(vizite incrucisate).

- Instituie masuri eficace si proportionale de prevenire si de sesizare a fraudelor/
neregulilor, luand in considerare riscurile identificate, conform procedurilor operationale
aplicabile.

- lnregistreazd si verificA administrativ pentru cererea de platd/cererea de
prefinantare/cererea de rambursare din punct de vedere tehnic si financiar, a certificarii
realitatii, regularitatii si legalitatii tuturor cheltuielilor efectuate de catre beneficiar,
conform procedurii operationale aplicabile.

- Verifica indeplinirea conditiilor de acordare a transelor de prefinantare si, dupa caz,
intocmirea si transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare catre
beneficiar.

- Verifica diponibilul alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul
cererilor de prefinantare/plata, atat pentru Beneficiar, cat si pentru fiecare dintre
membrii parteneriatului, dupa caz.

- In baza rezultatului verificarii administrative, transmite catre DGPECU propunerea de
autorizare/validare a cheltuielilor.

- Transmite dosarul aferent cererii de prefinantare/rambursare/plata catre DG PECU in
vederea autorizarii cheltuielilor/intocmirii raportului de validare a cererii, conform
procedurilor operationale aplicabile.

- Transmite puncte de vedere in vederea solutionarii contestatiilor privind rezultatul
verificarilor administrative a cererilor prefinantare/ rambursare/ plata.

- Transmite, pentru PEO si PoIDS, puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente
etc.

- Transmite, pentru PEO si PolDS, catre Beneficiari/Parteneri, Notificarea pentru
demararea procedurii de recuperare a prefinantdrii si/sau a recuperdrii partiale
/integrale a sumelor din cadrul cererii de platd nejustificate prin cereri de rambursare,
dupa caz.

- Mentioneaza, pentru PEO si PoIDS, in raportul de validare, la cererea de rambursare
finala, a incadrarilor in valorile totale aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli,
pentru fiecare partener in parte, cat si mentionarea respectarii procentelor maximale
prevazute in documentele ce vizeaza implementarea programelor.

- Urmareste, pentru PEO si PolIDS, depunerea de catre beneficiar a cererii de rambursare
aferenta cererii de plata, in termenul legal, si in cazul nerespectarii termenului legal,
luarea de masuri conform legislatiei in vigoare.

- Introducerea in SMIS 2021/MySMIS, la nivelul de proiect, a datelor legate de
implementarea proiectelor si actualizarea acestora, conform procedurilor operationale
aplicabile.

- Participa, la solicitarea DGPECU, in comisiile de solutionare a contestatiilor in cazul
stabilirii neeligibilitatii unor cheltuieli.

- Introducerea, actualizarea si verificarea datelor in SMIS 2021/MySMIS, conform fazei
procedurale corespunzatoare.

- Introducerea in SMIS 2021 a datelor si/sau a documentelor justificative aferente cererilor
depuse, in calitate de beneficiar in cadrul prioritatii de Asistenta Tehnica/Programului
Asistenta Tehnica;

- La solicitarea DGPECU, OIR realizeaza reverificari.

- Coordonator pentru proiectele aferente Programului Incluziune si Demnitate Sociala
(PIDS) 2021-2027

- Asigurarea arhivarii electronice si pe suport de hartie a tuturor documentelor aferente
proiectelor finalizate.

- Indeplineste si alte atributii delegate de conducatorul ierarhic.

Alte atributii:
— Respecta intocmai atributiile prevazute in sarcina conducatorilor locurilor de munca in




domeniul securitatii si sanatatii in munca, in conformitate cu prevederile Legii
nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si a Normelor metodologice de aplicare a Legii securitatii si sanatatii
in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1425/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare

— Are responsabilitatea de a participa la prevenirea si detectarea neregulilor, astfel
trebuie sa sesizeze ofiterului de nereguli orice suspiciune de neregula/frauda.

— Respecta intocmai atributiile prevazute in sarcina conducatorilor locurilor de munca in
domeniul protectiei datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, a altor dispozitii de drept al Uniunii
sau de drept intern referitoare la protectia datelor, precum si a celor prevazute in
actele administrative interne si procedurile proprii elaborate la nivelul OIRBI.

— Exercita orice alte sarcini stabilite de catre directorul executiv si directorul executiv
adjunct, pentru derularea in bune conditii a activitatii institutiei.

Nota:

Atributiile specifice gestionarii asistentei financiare nerambursabile acordate Romaniei de catre
Uniunea Europeana reprezinta 100% din totalul atributiilor, de serviciu, dupa cum urmeaza:

PEO 2021-2027 = 50% si

PoIDS 2021-2027 = 50%.

Conditii specifice pentru ocuparea postului’

Nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniul studiilor: -

Perfectionari/specializari: orice specializare care ar putea contribui la eficientizarea
atributiilor

Vechimea in specialitate prevazuta de lege pentru ocuparea functiei publice: 7 ani

Cunostinte generale privind competente lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana: -

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei - nivel utilizator mediu

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei: -

Alte conditii pentru ocuparea unei functii publice prevazute in acte normative specifice
aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice respective: -

Competente necesare exercitarii functiei publice:

Denumirea competentei Nivelul de complexitate
generale

1. Rezolvarea de probleme si | Nivel operational
luarea deciziilor

2. Initiativa Nivel operational
a) Competente generale 3. Planificare si organizare Nivel operational

4. Comunicare Nivel operational

5. Lucru in echipa Nivel operational

6. Orientare catre cetatean Nivel operational

7. Integritate Nivel operational
b) Competente specifice Competente  lingvistice de | NA

comunicare in limbi straine

Competente  lingvistice de | NA
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale Suita Microsoft Office/
Nivel mediu




[Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului

ostului:

Sfera interna manageriala

Relatii ierarhice subordonat fata de directorul
executiv, directorul executiv
adjunct

Relatii functionale coopereaza cu alti specialisti cu
functii de executie din cadrul OIR
PECU BI, precum si din alte directii
ale MIPE/DG PECU in domeniile

asociate rolului si functiei detinute.

Relatii de control reprezinta OIR PECU Bl pe baza de

mandat in relatia cu alte institutii.

Relatii de reprezentare | reprezinta OIR PECU BI si, dupa caz,

Ministerul in  relatia cu alte
institutii, in limitele dispozitiilor
legale.

Sfera relationala externa

Autoritati si institutii reprezinta OIR PECU BI in relatia cu

publice MIPE, DG PECU, institutiile
Comunitatii Europene, Autoritatea
de Audit, in limita mandatului
primit;

Organizatii reprezinta OIR PECU BI in relatie cu

internationale persoane juridice private, in limita

mandatului primit;

Persoane juridice private | reprezinta OIR PECU BI in relatie cu
persoane juridice private, in limita

mandatului primit;

Libertatea decizionala

In limitele libertatii decizionale de care beneficiaza titularul
postului pentru indeplinirea atributiilor care i revin

Delegarea de atributii si
competenta

Substituit de:
Substituie pe:

in lipsa titularului postului, dacd in mod exceptional, unul
dintre functionarii publici care preiau atributiile devine
indisponibil, atunci atributiile respective vor fi preluate de
urmdtoarea persoand desemnatd, in ordinea descrisd in
prezenta fisd de post.

Intocmit:

Numele si prenumele:

Functia publica de conducere:

Semnatura

Data intocmirii:

Luat la cunostinta de catre
ocupantul postului:

Numele si prenumele:

Semnatura:

Data:

Contrasemneaza:

Numele si prenumele:

Functia:




Semnatura:

Data:




